Zatgcznik nr 1

do Uchwaty Nr 66/2019

Prezydium Polskiej Komisji Akredytacyjnej
z dnia 28 lutego 2019 .
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Nazwa i siedziba uczelni prowadzacej oceniany kierunek studiow

Uniwersytet Gdanski
ul. Jana Bazynskiego 8
80-309 Gdarnisk



Nazwa ocenianego kierunku studidw: Geologia

1. Poziom studiéw: studia pierwszego stopnia
2. Forma studiéw: stacjonarne, profil ogélnoakademicki
3. Nazwa dyscypliny, do ktdrej zostat przyporzgdkowany kierunek: nauki o Ziemi i Srodowisku

Nazwa dyscypliny wiodgcej, w ramach ktérej uzyskiwana jest ponad potowa efektéw uczenia sie wraz
z okredleniem procentowego udziatu liczby punktéw ECTS dla dyscypliny wiodacej w ogdlnej liczbie
punktow ECTS wymaganej do ukonczenia studiéw na kierunku.

Punkty ECTS
Nazwa dyscypliny wiodgcej

liczba %

nauki o Ziemi i Srodowisku 180 100

Efekty uczenia sie zaktadane dla kierunku Geologia — stacjonarnych studidéw pierwszego stopnia.

Tabela 1. Efekty uczenia sie na cykl ksztatcenia rozpoczynajacy sie w roku akad.
2019/2020-2021/2022

Odniesienie do:

Symbole -uniwersalnych charakterystyk
efektow Absolwent studidéw pierwszego stopnia pozioméw PRK oraz
kierunkowych -charakterystyk drugiego
stopnia PRK
WIEDZA
zna i rozumie podstawowe zjawiska | P6U_W Zna i rozumie
K_Wo01 przyrodnicze i wyjasnia ich przebieg
w odniesieniu do proceséw geologicznych Zakres i gtebia — kompletnos¢

zna i rozumie terminologie wtasciwa w naukach | perspektywy poznawczej
Scistych i przyrodniczych i zaleznosci
P6S_WG Zna i rozumie

K_Wo02

zna i identyfikuje obiekty paleontologiczne,
K_wo03 mineralogiczne, petrograficzne i strukturalne
wykorzystujgc odpowiednie metody

zna i rozumie zjawiska oraz procesy zachodzace
w przesztosci i wspotczesnie we wnetrzu Ziemi

K_Wo04 . . . . A .
- i na jej powierzchni, definiuje metody ich
badania
zna budowe i rozwdj geologiczny wybranych
K_WO05 " A
- regiondw w Polsce i na swiecie
zna narzedzia statystyczne i informatyczne oraz
zasady sporzadzania dokumentacji
K_WO06 . S L .
- geologiczno-  inzynierskiej i  opracowan

materiatow kartograficznych




K_WO07

zna antropogeniczne przeksztatcenia
Srodowiska przyrodniczego, z uwzglednieniem
skutkéw eksploatacji surowcédw mineralnych

K_WO08

zna podstawowe zasady bezpieczenstwa
i higieny pracy, regulacje prawne warunkujgce
dziatalnos$¢ geologiczno — inzynierska

K_WO09

zna i rozumie skutki prawne nieprzestrzegania
zasad ochrony wtasnosci intelektualnej

K_W10

zna i rozumie zasady przedsiebiorczosci
wiasciwe dla efektywnej organizacji
i koordynacji pracy geologa

Kontekst — uwarunkowania,
skutki
P6S_WK Zna i rozumie

UMIEJETNOSCI

K_U01

potrafi stosowaé¢ podstawowe techniki
pomiarowe i analityczne w  terenie
i laboratorium, planuje prowadzenie badan
i pomiaréw

K_U02

posiada umiejetnosc analitycznego
i syntetycznego sposobu rozumowania
prowadzacego do prawidtowego
whioskowania w oparciu o otrzymane wyniki
lub przedstawione fakty

K_U03

potrafi korzysta¢ z informacji zrédtowych,
w jezyku polskim i angielskim, w tym
archiwalnych i elektronicznych baz danych,
w zakresie problematyki geologicznej

K_U04

potrafi  postugiwaé sie  specjalistycznym
oprogramowaniem  komputerowym  oraz
metodami matematycznymi i statystycznymi
w analizie danych geologicznych

K_U05

potrafi odtwarzaé historie rozwoju
geologicznego wybranych regiondw w Polsce
i na Swiecie na podstawie map, przekrojéw
i odstonie¢ w terenie

K_U06

potrafi identyfikowa¢ obiekty geologiczne
i tgczy¢ je z procesami geologicznymi oraz
antropogenicznymi przeksztatceniami
Srodowiska

P6U_U Potrafi

Wykorzystanie wiedzy —
rozwigzywane problemy
i wykonywane zadania
P6S_UW Potrafi

K_U03

potrafi korzysta¢ z informacji zrédtowych,
w jezyku polskim i angielskim, w tym
archiwalnych i elektronicznych baz danych,
w zakresie problematyki geologicznej

K_U07

potrafi komunikowa¢ sie z otoczeniem
spoteczno—gospodarczym w zagadnieniach
dotyczacych problematyki geologicznej
w formie werbalnej i pisemnej

K_U08

potrafi napisa¢, zreferowa¢ i odpowiednio
zilustrowac prace naukowag w jezyku polskim
i angielskim na podstawie dostepnych zrédet na

P6U_U Potrafi

Komunikowanie sie — odbieranie
i tworzenie wypowiedzi,
upowszechnianie wiedzy

w Srodowisku naukowym

i postugiwanie sie jezykiem
obcym

P6S_UK Potrafi




wybrany temat 1z zakresu

geologicznej

problematyki

potrafi postugiwaé¢ sie jezykiem obcym
w zakresie geologii zgodne z wymaganiami
K_U09 , . . L
- okreslonymi dla poziomu B2 Europejskiego
Systemu Opisu Ksztatcenia Jezykéw
potrafi napisa¢, zreferowa¢ i odpowiednio | Organizacja pracy — planowanie
zilustrowa¢ prace naukowg na podstawie | ipraca zespotowa
K_U08 ;. .
- dostepnych zrédet na wybrany temat z zakresu | P6S_UO Potrafi
problematyki geologicznej
potrafi pracowaé indywidualnie oraz
wspotpracowaé w grupach laboratoryjnych
K_U10 . . . iy .
- i terenowych petnigc w nich rézne funkcje
i wykonujac rézne zadania
P6U_U Potrafi
potraﬁ dgzyé dg systgmatycznego ‘posze.rzania Uczenie sie — planowanie
K_Ul1 i aktualizowania wiedzy geologicznej oraz Lo .
) e wfasnego rozwoju i rozwoju
podnoszenia kwalifikacji zawodowych . .
innych oséb
P6S_UU Potrafi
KOMPETENCJE SPOLECZNE
jest gotdw do planowania i realizowania, | P6U_K Jest gotéw do
indywidualnie lub zespotowo, kolejnych etapdéw
K_KO01 powierzonego zadania, ponoszenia | Rola zawodowa - niezaleznos¢
odpowiedzialnos¢ za jego wyniki, efektywnego | i rozwdj etosu
wspotdziata w zespole petnigc w nim rézne role | P6S_KR
jest gotow do ponoszenia petnej
odpowiedzialnosci w zakresie podejmowanych
dziatan oraz przestrzegania zasad etyki
K_K02 . S .
- zawodowej i zasad uczciwosci intelektualnej,
jest Swiadom znaczenia profesjonalnego
podejscia w kazdej sytuacji
jest gotdw do zachowania ostroznosci|Oceny — krytyczne podejscie
i krytycyzm w  przyjmowaniu informacji | P6S_KK Jest gotéw do
K_KO03 z literatury naukowej, Internetu i innych
mediéw, odnoszacych sie do  nauk
przyrodniczych
jest gotéw do samokrytycyzmu i wyciggania
K_K04 whioskow na podstawie autoanalizy,
postepowania zgodnie z zasadami etyki zawodu
jest gotdw do stosowania sie do zasad|Odpowiedzialnos¢ — wypetnianie
K KOS bezpieczenstwa i higieny pracy, dbania|zobowigzan spofecznych
- o powierzony mu sprzet specjalistyczny, jest|i dziafanie na rzecz interesu
Swiadomy ryzyka wykonywanej pracy publicznego
jest gotéw do myslenia i dziatania w sposéb P6S_KO Jest gotow do
K_K06 przedsiebiorczy, takze w zakresie

podejmowanych dziatan spotecznych




Tabela 2. Efekty ksztatcenia na cykle ksztatcenia rozpoczynajace sie w roku akad. 2017/2018

i2018/19

SYMBOL

OBSZAROWE EFEKTY
KSZTALCENIA

SYMBOL

KIERUNKOWE EFEKTY KSZTAtCENIA DLA
KIERUNKU STUDIOW GEOLOGIA

WIEDZA

P1A_WO1

rozumie podstawowe
zjawiska i procesy przyro-
dnicze

K_WO03

identyfikuje i rozumie podstawowe zjawiska
fizyczne, analizuje je w oparciu o prawa fizyki
i wyjasnia ich przebieg w odniesieniu
do procesdéw geologicznych

K_Wo04

opisuje i prawidtowo interpretuje procesy
chemiczne zachodzace w przyrodzie

K_WO05

analizuje budowe wnetrza Ziemi i jej zwigzek
z ewolucjg planety i Uktadu Stonecznego;
rozrdznia konsekwencje obecnosci ziemskich
geosfer

K_WO07

wtasciwie interpretuje zjawiska oraz procesy
zachodzace w przesztosci i wspdtczesnie
we wnetrzu Ziemi i na jej powierzchni

P1A_WO02

w interpretacji zjawisk
i procesdw przyrodniczych
opiera sie na podstawach
empirycznych, rozumiejac
w petni znaczenie metod
matematycznych i statysty-
cznych

K_WO01

rozumie i prawidtowo interpretuje zwigzki
i zaleznosci miedzy dyscyplinami nauk
przyrodniczych

K_Wi1l

wybiera metody datowania izotopowego
odpowiednie do okreslania wieku
bezwzglednego obiektéw i  proceséw
geologicznych

P1A_WO03

ma wiedze z zakresu
matematyki, fizyki i chemii
niezbedng dla zrozumienia
podstawowych zjawisk
i procesdw przyrodniczych

K_W03

identyfikuje i rozumie podstawowe zjawiska
fizyczne, analizuje je w oparciu o prawa fizyki
i wyjasnia ich przebieg w odniesieniu
do procesow geologicznych

K_WO04

opisuje i prawidtowo interpretuje procesy
chemiczne zachodzace w przyrodzie

K_W11

wybiera metody datowania izotopowego
odpowiednie do okreslania wieku
bezwzglednego obiektdow i  proceséw
geologicznych

K_W12

analizuje czynniki i procesy ksztattujgce
stosunki hydrogeologiczne ze szczegdlnym
uwzglednieniem specyfiki strefy brzegowe;j
morza

K_W14

zna zastosowanie metod geofizycznych
W rozpoznawaniu struktur litosfery

P1A_WO04

ma wiedze w zakresie
najwazniejszych problem-
Ow z zakresu dziedzin nauki

K_WO06

rozrdznia i
mechanizmy,
biosfery

prawidtowo interpretuje
przyczyny i skutki ewolucji




i dyscyplin  naukowych, K_ W08 | opisuje budowe i rozwdj geologiczny
wtasciwych dla studiowa- wybranych regionéw w Polsce
nego kierunku studiow oraz | K w09 | rozpoznaje i wyjasnia procesy geologiczne
zna ich powigzania z innymi zachodzace w $rodowisku morskim, definiuje
dyscyplinami przyrodniczy- metody ich badania
mi
K_W12 | analizuje czynniki i procesy ksztattujace
stosunki hydrogeologiczne ze szczegdlnym
uwzglednieniem specyfiki strefy brzegowe;j
morza
K_W13 ma wiedze o rozmieszczeniu i wykorzystaniu
716z surowcdw mineralnych oraz interpretuje
procesy, ktére prowadzg do ich powstania
K_W17 | identyfikuje obiekty paleontologiczne,
mineralogiczne i petrograficzne
wykorzystujgc odpowiednie metody
P1A_WO05 ma wiedze w zakresie ] K W02 | stosuje terminologie wfasciwg w naukach
podstawowych  kategorii przyrodniczych
pojeciowych i terminologii
przyrodniczej oraz ma
znajomos¢ rozwoju dziedzin
nauki i dyscyplin
naukowych, wtasciwych dla
studiowanego kierunku
studiéw i stosowanych
w nich metod badawczych
P1A_WO06 ma wiedze w zakresie | K_W15 | demonstruje znajomosé informatyki
statystyki i informatyki na i statystyki na poziomie umozliwiajgcym
poziomie pozwalajagcym na interpretowanie zjawisk i proceséw geologii-
opisywanie i interpreto- cznych
wanie zjawisk przyrodni-
czych
P1A_WO07 | ma wiedze w zakresie | K W10 | rozréznia i stosuje rdine  metody
podstawowych technik stratygraficzne w celu okreslenia wieku
i narzedzi badawczych wzglednego obiektéw i proceséw geologii-
stosowanych w zakresie cznych
dziedzin nauki i dyscyplin - :
naukowych, wtasciwych dla K_ W14 zna zastosow§n|e metqd geofizycznych
studiowanego kierunku w rozpoznawaniu struktur litosfery
studiow K_W16 | wybiera odpowiednie techniki i narzedzia
do samodzielnego opracowania materiatéw
kartograficznych
K_W17 | identyfikuje obiekty paleontologiczne,

mineralogiczne i petrograficzne wykorzystu-
jac odpowiednie metody




K_W18 | wybiera metody odpowiednie
do opracowania dokumentacji geologiczno-
inzynierskiej

P1A_WO08 rozumie zwigzki miedzy | K W13 | ma wiedze o rozmieszczeniu i wykorzystaniu
osiggnieciami wybranej 216z surowcéw mineralnych oraz interpretuje
dziedziny nauki i dyscypliny procesy, ktére prowadzg do ich powstania
nauk przyrodniczych - : :
3 moszliwoéciami ich K_W19 rlozpozn.aje antropoge.mczne F)rzekszfca’fc.enla
wykorzystania w  2yciu srodowska przyrodniczego i ocenia jego
spoteczno-gospodarczym skutki
z uwzglednieniem zréwno-
wazonego uzytkowania
réznorodnosci biologicznej

P1A_ W09 | zna podstawowe zasady | K W20 | ma wiedze o podstawowych zasadach
bezpieczenstwa i higieny bezpieczenstwa i higieny pracy
pracy oraz ergonomii

P1A_W10 | zna i rozumie podstawowe | K_W21 | posiada znajomos¢ podstawowych regulacji
pojecia i zasady z zakresu prawnych warunkujacych dziatalnos¢
ochrony wtasnosci przemy- geologiczno — inzynierska w Polsce; analizuje
stowej i prawa autorskiego; skutki prawne nieprzestrzegania zasad
potrafi korzystac z zasobow ochrony wtasnosci intelektualnej
informacji patentowej

P1A W11 zna ogélne zasady K_W22 | posiada znajomos$¢ zasad przedsiebiorczosci
tworzenia i rozwoju form wtasciwych dla efektywnej organizacji
indywidualnej przedsie- i koordynacji pracy geologa
biorczosci, wykorzystujacej
wiedze z zakresu dziedzin
nauki i dyscyplin nauko-
wych, wtasciwych dla
studiowanego kierunku
studiow

UMIEJETNOSCI

P1A_UO1 stosuje podstawowe tech- K_Uo01 stosuje podstawowe techniki pomiarowe
niki i narzedzia badawcze w i analityczne wykorzystywane w naukach
zakresie  dziedzin  nauki przyrodniczych
i dyscyplin - naukowych, | K U08 | stosuje powierzchniowe metody geofizyczne
wtasciwych  dla  studio- i wykorzystuje dane geofizyczne w opraco-
wanego kierunku studiow waniach geologicznych

K_U13 odtwarza ewolucje s$rodowisk facjalnych
na tle przemian geotektonicznych
i biotycznych

K _U14 rozpoznaje procesy rzezbotworcze
i klasyfikuje formy rzeiby ze szczegdlnym
uwzglednieniem form czwartorzedowych

K_U15 identyfikuje skamieniatosci i okredla ich
znaczenie w naukach geologicznych




K_U16

rozpoznaje makroskopowo i mikroskopowo
mineraty i skaty oraz wyjasnia ich geneze

K_U17

rozpoznaje warunki geologiczne
wystepowania podstawowych typoéw
genetycznych kopalin uzytecznych

P1A_U02

literature z za-
kresu dziedzin nauki
i dyscyplin  naukowych,
wtasciwych dla studiowa-
nego kierunku studiow,
w jezyku polskim; czyta ze
zrozumieniem nieskompli-
kowane teksty naukowe
w jezyku angielskim

rozumie

K_U02

korzysta z informacji zrédtowych w zakresie
problematyki geologicznej w jezyku polskim
i angielskim, posiada umiejetnosc
analitycznego i syntetycznego sposobu
rozumowania prowadzacego do prawidto-
wego wnioskowania

K_U23

potrafi napisaé, zreferowac¢ i odpowiednio
zilustrowaé prace naukowg na podstawie
dostepnych Zrédet na wybrany temat
z zakresu problematyki geologicznej

P1A_UO3

wykorzystuje dostepne
zrédfa informacji, w tym
zrodta elektroniczne

K_U02

korzysta z informacji Zzrédtowych w zakresie
problematyki geologicznej w jezyku polskim
i angielskim, posiada umiejetnosé
analitycznego i syntetycznego sposobu
rozumowania prowadzgcego do prawidto-
wego wnioskowania

K_U04

wykorzystuje archiwalne i elektroniczne bazy
danych do opracowan i interpretacji zjawisk
i proceséw geologicznych

K_U18

odtwarza historie rozwoju geologicznego
wybranych regionéw Polski na podstawie
map, przekrojow i odstonie¢ w terenie

K_U22

postuguje sie stosownymi regulacjami
prawnymi dotyczacymi prac geologiczno-
inzynierskich  oraz  ochrony  wiasnosci
intelektualnej

K_U23

potrafi napisa¢, zreferowaé i odpowiednio
zilustrowa¢ prace naukowag na podstawie
dostepnych Zrédet na wybrany temat
z zakresu problematyki geologicznej

P1A_U04

wykonuje zlecone proste
zadania badawcze lub
ekspertyzy pod kierunkiem
opiekuna naukowego

K_U14

rozpoznaje procesy rzezbotworcze
i klasyfikuje formy rzezby ze szczegélnym
uwzglednieniem form czwartorzedowych

K_U20

normami
oznaczania

postuguje  sie
w  procedurach
wtasciwosci gruntow

stosowanymi
fizycznych

K_U21

rozpoznaje roine rodzaje aktywnosci
gorniczej i ocenia zwigzany z nimi stopien
przeksztatcen srodowiska przyrodniczego




P1A_UO5

stosuje podstawowe
metody statystyczne oraz
algorytmy i techniki
informatyczne do opisu
zjawisk i analizy danych

K_U06

postuguje sie matematycznymi
i statystycznymi metodami do analizy danych
i opisu zjawisk geologicznych

K_U07

stosuje uzytkowe oprogramowania
komputerowe stosowane w opracowaniach
geologicznych

K_U09

interpretuje procesy geochemiczne
i dostrzega relacje pomiedzy procesami
zachodzacymi w przyrodzie

K_U19

okresla wiasciwosci hydrogeologiczne skat
i oblicza ich parametry

P1A_UO6

przeprowadza obserwacje
oraz wykonuje w terenie
lub laboratorium proste
pomiary fizyczne, biolo-
giczne i chemiczne

K_U05

planuje i przeprowadza w terenie
i laboratorium obserwacje i pomiary fizyczne,
chemiczne oraz analizuje i interpretuje ich
wyniki

K_U09

interpretuje procesy geochemiczne
i dostrzega relacje pomiedzy procesami
zachodzacymi w przyrodzie

K_U10

wykonuje podstawowe pomiary geologiczne
i topograficzne niezbedne w praktyce
geologicznej

K_U11

analizuje struktury sedymentacyjne
i odtwarza srodowisko ich powstania

K_U12

rozrdznia podstawowe struktury tektoniczne
i rekonstruuje procesy  geologiczne
prowadzgce do ich powstania

K_U16

rozpoznaje makroskopowo i mikroskopowo
mineraty i skaty oraz wyjasnia ich geneze

P1A_UO7

wykazuje umiejetnosc
poprawnego wnioskowania
na podstawie danych
pochodzacych z rdznych
Zrédet

K_U02

korzysta z informacji zrédtowych w zakresie
problematyki geologicznej w jezyku polskim
i angielskim, posiada umiejetnosc
analitycznego i syntetycznego sposobu
rozumowania prowadzgcego do prawidto-
wego wnioskowania

K_U04

wykorzystuje archiwalne i elektroniczne bazy
danych do opracowan i interpretacji zjawisk
i proceséw geologicznych

K_U08

stosuje powierzchniowe metody geofizyczne
i wykorzystuje dane geofizyczne w opracowa-
niach geologicznych

K_U11

analizuje struktury sedymentacyjne
i odtwarza srodowisko ich powstania




K _U13 odtwarza ewolucje $rodowisk facjalnych na
tle przemian geotektonicznych i biotycznych
K_U15 identyfikuje skamieniatosci i okredla ich
znaczenie w naukach geologicznych
K _U18 odtwarza historie rozwoju geologicznego
wybranych regionéw Polski na podstawie
map, przekrojow i odstonie¢ w terenie
K_U21 rozpoznaje rozne rodzaje  aktywnosci
gorniczej i ocenia zwigzany z nimi stopien
przeksztatcen srodowiska przyrodniczego
P1A_UO08 wykorzystuje jezyk nauko- K_U03 komunikuje sie z otoczeniem spoteczno —
wy w podejmowanych gospodarczym w zagadnieniach dotyczgcych
dyskursach ze specjalistami problematyki  geologicznej w  formie
z wybranej dyscypliny werbalnej i pisemnej
naukowej : : : —
K_U23 potrafi napisa¢, zreferowaé i odpowiednio
zilustrowa¢ prace naukowg na podstawie
dostepnych Zrédet na wybrany temat
z zakresu problematyki geologicznej
P1A_UQ9 umie przygotowac w jezyku K_U06 postuguje sie matematycznymi i statysty-
polskim i jezyku obcym cznymi metodami do analizy danych i opisu
dobrze udokumentowane zjawisk geologicznych
opracowanie probleméw : — o —
2 zakresu dziedzin nauki K_U23 p.otrafl naPlsac, zreferowac i odeW|edn|.o
i dyscyplin  naukowych, zilustrowac pta?e naukowag na podstawie
wiasciwych  dla  studio- dostepnych  Zrddet .na W\./bran.y temat
wanego kierunku studiow z zakresu problematyki geologicznej
P1A_U10 posiada umiejetnosc K_U03 komunikuje sie z otoczeniem spoteczno -
wystgpien ustnych w jezyku gospodarczym w zagadnieniach dotyczacych
polskim i jezyku obcym, problematyki  geologicznej w  formie
dotyczacych zagadnien werbalnej i pisemnej
szczeg6towych z zakresu
dziedzin nauki i dyscyplin
naukowych, wtasciwych dla
studiowanego kierunku
studiow
P1A_U11 uczy sie  samodzielnie K_U02 korzysta z informacji zrédtowych w zakresie
w sposdb ukierunkowany problematyki geologicznej w jezyku polskim
i angielskim, posiada umiejetnosc
analitycznego i syntetycznego sposobu
rozumowania prowadzgcego do prawidto-
wego whnioskowania
K_U05 planuje i przeprowadza w terenie

i laboratorium obserwacje i pomiary fizyczne,
chemiczne oraz analizuje i interpretuje ich
wyniki
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K _U23 potrafi napisa¢, zreferowaé i odpowiednio
zilustrowaé¢ prace naukowg na podstawie
dostepnych Zrédet na wybrany temat
z zakresu problematyki geologicznej

PIA_U12 ma umiejetnosci jezykowe K_U24 posiada umiejetnosci jezykowe umozliwiajgce
w zakresie dziedzin nauki korzystanie z obcojezycznej literatury
i dyscyplin  naukowych, przedmiotu
wtasciwych dla studiowa-
nego kierunku studidw,
zgodne z wymaganiami
okreslonymi dla poziomu
B2 Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezyko-
wego
P1A_KO1 rozumie potrzebe uczenia K_KO01 rozumie potrzebe systematycznego
sie przez cate zycie poszerzania i  aktualizowania  wiedzy
geologicznej
KOMPETENCJE SPOLECZNE
P1A_K02 potrafi wspétdziatac K_K02 wspodtdziata w  grupach laboratoryjnych
i pracowac w grupie, przyj- i terenowych, posiada zdolno$¢ do pracy
mujgc w niej rézne role w zespole petnigc w nim rézne funkcje
P1A_KO3 potrafi odpowiednio K_K03 planuje i realizuje kolejne etapy
okresli¢ priorytety stuzace powierzonego zadania, odczuwa
realizacji okreslonego przez odpowiedzialnos¢ za jego wyniki
siebie lub innych zadania
P1A_KO4 prawidtowo identyfikuje K_K04 potrafi zidentyfikowac¢ problemy badawcze
i rozstrzyga dylematy zwig- i zaproponowac sposoby ich rozwigzania
zane z wykonywaniem w trakcie realizacji prac geologicznych
zawodu K_K05 wykazuje ostroznosé i krytycyzm
w przyjmowaniu informacji z literatury
naukowej, internetu i innych medidéw,
odnoszacych sie do nauk przyrodniczych

K_K11 jest samokrytyczny i wycigga wnioski
na podstawie autoanalizy, postepuje zgodnie
z zasadami etyki zawodu

P1A_KO5 rozumie potrzebe podno- K_KO01 rozumie potrzebe systematycznego
szenia kompetencji zawo- poszerzania i  aktualizowania  wiedzy
dowych i osobistych geologicznej

K_KO06 rozumie potrzebe doskonalenia umiejetnosci
i podnoszenia kwalifikacji zawodowych

K_KO08 wykazuje potrzebe komunikowania sie
w jezyku obcym w zakresie problematyki
geologicznej

P1A_KO6 jest odpowiedzialny za K_KO07 jest Swiadomy ryzyka wykonywanej pracy,
bezpieczenstwo pracy stosuje sie do zasad bezpieczenstwa i higieny
wilasnej i innych; umie pracy
postgpowac w  stanach K_K09 | jest odpowiedzialny za powierzony mu sprzet
zagrozenia specjalistyczny
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P1A_KO7 wykazuje potrzebe statego K_KO01 rozumie potrzebe systematycznego
aktualizowania wiedzy poszerzania i  aktualizowania  wiedzy
kierunkowej geologicznej

K_KO06 rozumie potrzebe doskonalenia umiejetnosci
i podnoszenia kwalifikacji zawodowych

PIA_K08 potrafi mysle¢ i dziatac¢ K_K10 stosuje zasady prostego i efektywnego

w sposdb przedsiebiorczy osiggania zatozonych celéw prac
geologicznych
K_K11 jest samokrytyczny i wycigga wnioski

na podstawie autoanalizy, postepuje zgodnie
z zasadami etyki zawodu

Sktad zespotu przygotowujacego raport samooceny

Tytut lub stopien naukowy/stanowisko/funkcja

Imie i nazwisko petniona w uczelni

Wald S .
aldemar Surosz Dziekan

dr hab. profesor Uniwersytetu Gdanskiego

Ewa Szymczak dr

Prodziekan ds. Ksztatcenia

Matgorzata Witak

dr hab. profesor Uniwersytetu Gdanskiego
Przewodniczgca Rady Programowej Kierunku Studiow Geologia

Joanna Fac-Beneda

dr hab. profesor Uniwersytetu Gdanskiego

Prodziekan ds. Studenckich

Wojciech Tylmann

prof. dr hab.
Prodziekan ds. Nauki i Rozwoju

Kamila Medrzycka mer

Kierownik Biura Dziekana

Kamil Nowinski dr

Kierownik obowigzkowych praktyk studenckich

Robert Sokotowski dr

Opiekun Studenckiego Kota Naukowego Geologii

Anna Nowacka mer

specjalista inzynieryjno-techniczny
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Prezentacja Uczelni

Uniwersytet Gdanski to najwieksza Uczelnia na Pomorzu. O oryginalnosci UG decyduje zwrdcenie sie
ku morzu i realizowanie dewizy In mari via tua. UG jest cztonkiem konsorcjum SEA-EU w ramach
prestizowego programu EU European Universities. Na Uczelni dziatajg takze dwie Miedzynarodowe
Agendy Badawcze finansowane przez FNP. W 2016 r. UG otrzymat logo HR Excellence in Research
przyznawane przez Komisje Europejska. Obecnie na jedenastu wydziatach ksztatci sie ponad 26 tys.
studentéw i doktorantéw. Kadra naukowa UG liczy ponad 1,7 tys. pracownikéw. W UG funkcjonuja
liczne kota naukowe i organizacje ogdlnouczelniane, a takze Uniwersytet Otwarty, Gdanski Uniwersytet
Trzeciego Wieku a od 2019 r. takze Uniwersyteckie Liceum Ogodlnoksztatcgce. Uczelnia zapewnia
szerokg oferte dziatalnosci naukowej i dydaktycznej, stanowi centrum kulturalne i jest jednym
z najnowoczes$niejszych akademickich osrodkéw w Polsce.

Ksztatcenie na kierunku Geologia prowadzone jest na Wydziale Oceanografii i Geografii (WOIiG), ktory
uzyskat w 2012 r. wyrdzniajgcg ocene w akredytacji instytucjonalnej oraz w 2017 r. wysoka ocene
MNiSW (kategoria naukowa A). WOIG realizuje morskg misje UG w zakresie badan srodowiska
morskiego oraz ksztatcenia kadr dla gospodarki morskiej. Obecnie na WOIG reprezentowane sg dwie
dyscypliny naukowe: nauki o Ziemi i sSrodowisku oraz geografia spoteczno-ekonomiczna i gospodarka
przestrzenna. W obydwu dyscyplinach WOIG posiada uprawnienia do nadawania stopni naukowych
doktora oraz doktora habilitowanego. WOIG jest krajowym liderem w badaniach oceanograficznych
i koordynatorem Narodowego Centrum Badan Battyckich (NCBB). Wydziat dysponuje wysokiej jakosci
kadrg badawczo-dydaktyczng i doskonatym zapleczem naukowo-badawczym. WOIG zatrudnia 131
nauczycieli akademickich, w tym 47 samodzielnych pracownikéw naukowych. Obecnie na WOIG
ksztatci sie 941 studentdw na o$Smiu kierunkach studiow licencjackich i magisterskich, a takze 64
doktorantéw. Wydziat posiada dwie terenowe stacje badawcze wykorzystywane réwniez w dydaktyce:
Stacje Morskg im. Profesora Krzysztofa Skéry w Helu oraz Stacje Limnologiczng w Borucinie. Od roku
2017 studenci uczg sie na najnowoczes$niejszej w Polsce jednostce ptywajacej r/v Oceanograf.
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Cze$¢ I. Samoocena uczelni w zakresie spetniania szczegétowych kryteriow oceny
programowej na kierunku studiow o profilu ogélnoakademickim

Kryterium 1. Konstrukcja programu studidow: koncepcja, cele ksztatcenia i efekty uczenia sie
Koncepcja ksztatcenia i plany rozwoju kierunku Geologia wpisujg sie w Strategie rozwoju Uniwersytetu
Gdariskiego realizowang w latach 2010-2020 (zat.l.1) oraz przyjeta na lata 2020-2025 (zat.l.2).
Jednoczesnie jest to spdjne ze strategia WOIG bedacy zatgcznikiem do zarzadzenia Dziekana nr
3/Dz0iG/20 (zat.l.3).

Realizacja zaje¢ przewidziana programem studiéw zapewnia wysoki poziom kwalifikacji studentom,
a w przysztosci absolwentom dobre przygotowanie do budowania sciezki kariery zawodowej. Kierunek
cechuje nieustanne aktualizowanie przekazywanej wiedzy w $lad za najnowszymi osiggnieciami nauki,
uelastycznianie procesu ksztatcenia, umozliwienie edukacji permanentnej oraz wspieranie mobilnosci
studentéw. Kierunek Geologia umozliwia wyksztatcenie absolwentéw posiadajgcych wiedze,
umiejetnosci i kompetencje niezbedne w zyciu gospodarczo-spotecznym oraz daje im mozliwosé
naukowego poznawania $wiata i rozwigzywania jego wspodfczesnych problemdw, spetniajgc tym
samym podstawowe zatozenia Misji Uniwersytetu Gdanskiego.

Program studiéw jest konsultowany z interesariuszami zewnetrznymi, tj. pracownikami Panstwowego
Instytutu Geologicznego — Paninstwowego Instytutu Badawczego i firm geologicznych, stanowigcych
potencjalnych pracodawcéw absolwentéw kierunku Geologia. Efekty ksztatcenia/uczenia sie
zaprojektowano przy zachowaniu zasady udziatu, jak najwiekszej liczby zajec i form ich prowadzenia
z naciskiem na aspekt praktyczny, w tym problematyke morska.

Ksztatcenie na kierunku Geologia silnie podkresla specyfike fizyczno-geograficzng oraz spoteczno-
gospodarczg wojewddztw podtnocnej Polski, dzieki czemu wypetnia misje Wydziatu, ktdrg jest
dostosowanie ksztatcenia do zmieniajacych sie wyzwan stojacych przed wspdfczesnym
spoteczenstwem i gospodarka.

Ksztatcenie a potencjat naukowy i otoczenie spoteczno-gospodarcze

Koncepcja ksztatcenia opiera sie na wykorzystaniu potencjatu naukowego w zakresie prowadzonych
badan, taczy wiedze teoretyczng z umiejetnosciami praktycznymi, a takze kompetencjami miekkimi
tj. umiejetnos¢ pracy indywidualnej i zespotowej, komunikatywno$¢ i odpowiedzialnos¢ za realizacje
powierzonych zadan. Program ksztatcenia na kierunku Geologia jest silnie osadzony w dorobku
naukowym pracownikéw WOIG. Osiggniecia naukowe (publikacje, projekty badawcze) w zakresie
geologii z uwzglednieniem specyfiki morskiej s3 podstawa do efektywnego zarzadzania sSrodowiskiem
Morza Battyckiego i jego strefy brzegowej, zrownowazonego wykorzystania zasobdéw, ochrony
przyrody oraz posrednio rozwoju gospodarki tego regionu (zatf.l.4). Studenci Geologii aktywnie
uczestnicza w realizacji programdéw badawczych prowadzonych przez pracownikéw naukowo-
dydaktycznych, sg wspdtautorami abstraktdw konferencyjnych oraz autorami publikacji
przygotowanych w ramach tutoriali (zat.l.5). Biorg czynny udziat w monitoringu strefy brzegowej
Battyku na odcinku Gdynia-Sopot w ramach dziatalnosci Lotnej Brygady Geologéw Morza, w czasie
ktorego dokonujg pod opieka specjalistéw sezonowych pomiaréw, obserwacji w terenie oraz badan
laboratoryjnych z zakresu geologii morza.

Koncepcja ksztatcenia wpisujgca sie w potrzeby otoczenia spoteczno-gospodarczego oraz rynku pracy
jest oparta na aktywnej wspotpracy z interesariuszami zewnetrznymi, wskazujgcymi potrzebe
uwzglednienia w procesie ksztatcenia umiejetnosci pracy zespotowej, prowadzenia badan
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w laboratorium/terenie/na morzu z wykorzystaniem specjalistycznej aparatury badawczej
i oprogramowania oraz umiejetnosci analizy danych i ich interpretacji.

Sylwetka absolwenta a kluczowe efekty ksztatcenia/uczenia sie

Absolwent posiada wiedze w zakresie geologii pozwalajgcg rozumiec procesy geologiczne, biologiczne,
chemiczne i fizyczne zachodzgce w przyrodzie obecnie i w przesztosci oraz wzajemne interakcje miedzy
nimi. Potrafi oceni¢ skutki antropogenicznego przeksztatcania Srodowiska przyrodniczego i ma
potrzebe jego ochrony. Posiada umiejetnos¢ samodzielnego pozyskiwania informacji niezbednych
do interpretacji przyczyn i skutkéw proceséw geologicznych, analizy danych z wykorzystaniem
matematycznych i statystycznych metod.

Zakres kompetencji absolwenta obejmuje planowanie oraz przeprowadzanie w terenie i laboratorium
pomiardw i obserwacji geologicznych, sporzadzanie specjalistycznej dokumentacji geologicznej,
organizowanie i wykonywanie podstawowych prac m.in. na potrzeby budownictwa, eksploatacji
kopalin uzytecznych i ochrony srodowiska, w tym brzegu morskiego. Absolwent jest przygotowany
do samodzielnej i zespotowej pracy zawodowej, ma potrzebe ciggtego doksztatcania sie i podnoszenia
kwalifikacji zawodowych.

Kompetencje te sg ksztattowane w ramach zaje¢ dydaktycznych objetych programem studiéw, w tym
¢wiczen terenowych i praktyk zawodowych w przedsiebiorstwach i instytucjach geologicznych.

Absolwent moze kontynuowac ksztatcenie na poziomie 7 ERK na kierunkach Geologia, Geografia,
Ochrona $rodowiska oraz Oceanografia w zakresie oceanografii geologiczno-fizyczno-chemicznej. Jest
merytorycznie i praktycznie przygotowany do podjecia pracy w zawodzie geologa w instytutach
naukowo-badawczych np. Panstwowy Instytut Geologiczny — PIB, przedsiebiorstwach i firmach
geologicznych, jednostkach administracji samorzadowej (urzedach miast i gmin, urzedach
wojewddzkich) oraz instytucjach zajmujacych sie ochrong srodowiska.

W procesie ksztatcenia na kierunku Geologia wykorzystano wzorce edukacyjne wydziatéw geologii
i nauk pokrewnych wiodacych uczelni krajowych (Uniwersytet Warszawski, Uniwersytet
im. A. Mickiewicza w Poznaniu, AGH w Krakowie) oraz zagranicznych (wspodtpraca z University
of Houston-Downtown, USA). Wyrdzniajgcg cecha koncepcji ksztatcenia jest wprowadzenie do procesu
dydaktycznego aktualnych probleméw srodowiska morskiego, jego zagrozeh wynikajacych
z antropopresji i sposobéw ochrony. Problematyka morska jest waznym elementem ksztatcenia
w ramach wyktaddéw, éwiczen audytoryjnych i laboratoryjnych, éwiczen terenowych oraz praktyk
zawodowych.

Programy studidow obowigzujgce od roku akad. 2019/20 przygotowane zostaty zgodnie z Rozp. MINiSW
z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiow, a okreslone w programie studidw efekty uczenia sie sg
zgodne z uniwersalnymi charakterystykami pierwszego stopnia dla pozioméw 6-7 okreslonymi
w ustawie z dnia 22 grudnia 2015 r. o Zintegrowanym Systemie Kwalifikacji oraz charakterystykami
drugiego stopnia okreslonymi w Rozporzgdzeniu Ministra Nauki i Szkolnictwa WyZszego z dnia
28 listopada 2018 r. w sprawie charakterystyk drugiego stopnia efektow uczenia sie dla kwalifikacji
na poziomach 6-8 Polskiej Ramy Kwalifikacji. Program studiéw wraz z efektami uczenia sie zostat
przyjety uchwatq Senatu UG nr 36/19 z dn. 25.04.2019 r. (zat.L.6).

Efekty ksztatcenia w programach studidw obejmujacych cykle ksztatcenia 2017/18-2019/20
oraz 2018/19-2020/21 przygotowane zostaty w oparciu o Rozp. MNIiSW z dnia 2 listopada 2011 r.
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w sprawie Krajowych Ram Kwalifikacji dla Szkolnictwa Wyzszego, efekty ksztatcenia (w obszarze nauk
przyrodniczych) przyjete zostaty uchwatq Senatu UG nr 25/12 z dn. 26.04.2012 r. ze zm. (zat.l.7).

Tabela 3. Efekty ksztatcenia/uczenia sie na kierunku Geologia

Efekty ksztatcenia/uczenia sie
Lata ) . . kompetencji
wiedza umiejetnosci
spotecznych
od 2012/13-2018/19 11 12 8
od 2019/20 10 11 6

W programach studiéw stacjonarnych na kierunku Geologia realizowanych wg programéw
obowigzujacych do cyklu ksztatcenia rozpoczynajgcego sie w roku akad. 2018/19 uwzgledniono
11 efektéw ksztatcenia dotyczacych wiedzy, 12 umiejetnosci oraz 8 kompetencji spotecznych (Tab.3).
Po konsultacjach z nauczycielami akademickimi, studentami Geologii oraz interesariuszami
zewnetrznymi w nowym programie studiow obowigzujgcym od roku akad. 2019/20 liczba efektow
uczenia sie (Tab.3), a takze ich opis (Tab.1 i Tab.2) zostata zweryfikowana. W kontekscie podejmowania
pracy w zawodzie geologa lub kontynuacji studidw na drugim stopniu, kluczowe w realizacji programu
na kierunku Geologia sg nastepujgce efekty uczenia sie (Tab. 1) z zakresu wiedzy: K_ W02, K_WO04,
K-WO07; z zakresu umiejetnosci: K_U01, K_U02, K_U03, K_U04. Zdaniem pracodawcéw priorytetowe
znaczenie majg kompetencje spoteczne:K_K01, K_K02, K_KO04 i K_KO06.

W sylabusach kazdemu przedmiotowi przypisane sg efekty ksztatcenia/uczenia sie (zat.l.8, zat.l.9,
zat.l.10). Wszystkie efekty uczenia sie sg spdjne, uwzgledniajg stopniowe poszerzanie wiedzy,
umiejetnosci i kompetencji spotecznych niezbednych w ksztatceniu na kierunku Geologia.

Kryterium 2. Realizacja programu studidow: tresci programowe, harmonogram realizacji programu
studidw oraz formy i organizacja zaje¢, metody ksztatcenia, praktyki zawodowe, organizacja procesu
nauczania i uczenia sie

Programy studiow

Na kierunku Geologia studia realizowane sg na profilu ogélnoakademickim zgodnym z dyscypling nauki
o Ziemi i Srodowisku, w ktdrej pracownicy posiadajg dorobek naukowy (zat.lll.2.1.4). Koncepcja
ksztatcenia jest SciSle zwigzana z rozwojem i osiggnieciami naukowymi pracownikéw WOIG. Tresci
programowe s3 zgodne z aktualnym stanem wiedzy w dyscyplinie nauki o Ziemi i Srodowisku
i powigzane z badaniami naukowymi prowadzonymi na WOIG.

W programach studiow okreslone sg zajecia wraz z przypisanymi do nich efektami ksztatcenia/uczenia
sie i tresciami programowymi zapewniajgcymi uzyskanie tych efektéw. Programy studiow obejmuja
spis przedmiotéw wraz z formami zaje¢, wymiarem godzin i przypisanymi do nich punktami ECTS, spis
egzamindw i zaliczen oraz obowigzkowych ¢wiczen terenowych i praktyki zawodowej wraz
z okresleniem ich wymiaru godzinowego (zat.l.11, zat.l.12, zat.1.13).

Tresci ksztatcenia obejmujg zagadnienia z zakresu przedmiotéw podstawowych tj. matematyki, chemii,
fizyki, humanistycznych i spotecznych tj. ochrony wtasnosci intelektualnej i prawa gorniczego
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i geologicznego oraz podstaw przedsiebiorczosci. Przedmioty kierunkowe obejmujg ksztatcenie
w zakresie geologii (dynamicznej, historycznej, regionalnej, stosowanej, zt6z, dna morskiego),
sedymentologii, geochemii, mineralogii, petrografii i paleontologii. Do prowadzenia badan
laboratoryjnych przygotowuja zajecia z sedymentologii, geochemii i geologii osadéw morskich.
Umiejetnos¢ prowadzenia badan terenowych student nabywa w ramach podstaw planisekgcji
i intersekcji, geomorfologii i geologii czwartorzedu, kartografii geologicznej. Na zajeciach
z przedmiotéw takich jak metody komputerowe w geologii, mapy i GIS oraz poszukiwanie
i dokumentowanie zt6z surowcdw mineralnych student uczy sie obstugi oprogramowania
specjalistycznego oraz korzystania z elektronicznych baz danych. Zdolnos$¢ pracy w zespole student
uzyskuje na éwiczeniach laboratoryjnych, terenowych i praktyce zawodowej.

W kazdym semestrze student, zgodnie z indywidualnymi zainteresowaniami, ma mozliwosc¢
uczeszczania na zajecia umozliwiajgce wybér tresci, ktdrych tgczna wartosc stanowi 30% punktéw ECTS
przewidzianych programem studiow.

Program studiow obejmuje lektorat z jezyka obcego, realizowany w tgcznym wymiarze 120 godzin
w semestrach 2 i 3 oraz przedmiot w j. angielskim - cosmogenic nuclides geology. Ponadto, umiejetnos¢
postugiwania sie jezykiem obcym rozwijajg zajecia z geofizyki, geologii regionalnej Polski, kartografii
geologicznej oraz mapy i GIS, pracownia problemowa i seminaria licencjackie.

Od roku akad. 2016/17 studenci Geologii biorg udziat w ptatnych stazach zawodowych krajowych
i zagranicznych w firmach, instytucjach oraz organach administracji publicznej w ramach projektow
Interdyscyplinarny program stazowy dla studentéw Nauk o Ziemi — ‘NoZ na Staz’ i ‘NoZ na Staz 2.0’,
ktorych celem jest podniesienie praktycznych kompetencji oczekiwanych przez rynek pracy,
gospodarke i spoteczenstwo, m.in. w zakresie geologii w praktyce (patrz Kryterium 8).

Metody ksztatcenia

Stosowane metody ksztatcenia sg zorientowane na studenta, majg motywowa¢ go do aktywnego
udziatu w procesie dydaktycznym. Sg one zrdznicowane i dostosowane do przekazywanej wiedzy,
rozwijanych umiejetnosci i uwzgledniajg stopienn zaawansowania studenta. Dobdr metod prowadzi
do osiggniecia zatozonych efektow ksztatcenia/uczenia sie.

W zaleznosci od przedmiotu nauczyciele akademiccy stosujg zréznicowane i innowacyjne metody
dydaktyczne, w tym: praca metodg Team Based Learning, Problem Based Learning, Place Based
Learning, metoda poprzez zmysty — multi-sensory approach, micro teachnig, design thinking
oraz aktywizujace metody z wykorzystaniem platform multimedialnych Mentimeter, Coggle, Padlet,
Quizizz (zat. l1.2.1.4). W ramach zaje¢ stosowane sg réwniez inne metody angazujgce studentow np.
dyskusja panelowa, burza mézgéw, praca w grupach.

Wielu nauczycieli akademickich na Portalu Studenta (PS) lub platformie edukacyjnej UG MESTWIN
udostepnia wykfady i materiaty ¢wiczeniowe. Nauczyciele akademiccy biorgcy udziat w szkoleniach
zwigzanych z narzedziami IT w edukacji wykorzystujag w procesie ksztatcenia aplikacje dostepne
w Office 365 tj. Forms, SharePoint, Sway oraz Google classroom.

Studenci majg dostep do bazy danych i prac naukowych poprzez biblioteke uczelniang (m.in. Elsevier,
Springer, Wiley-Blackwell). Studenci rozpoczynajgcy studia obligatoryjnie odbywajg szkolenia on-line
m.in. szkolenie biblioteczne.
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Organizacja procesu ksztatcenia

Przyjete na WOIG rozwigzania stwarzajg studentom mozliwo$¢ osiggniecia zaktadanych efektéow
ksztatcenia/uczenia sie. Zrdinicowane metody ksztatcenia wykorzystywane przez nauczycieli
akademickich, niezaleznie od formy zajeé¢, majg na celu umozliwienie studentom zdobywania wiedzy,
rozwijania umiejetnosci oraz kompetencji w sposéb zgodny z ich indywidualnymi oczekiwaniami
i uzdolnieniami.

Studentki bedace w cigzy, studenci z niepetnosprawnoscia, bedacy rodzicami, samodzielnie
wychowujacy dziecko, studiujgcy na dwéch lub wiecej kierunkach studiéw, studiujgcy wybrane
przedmioty na innych kierunkach studiéw oraz znajdujacy sie w innych szczegdlnie uzasadnionych
przypadkach, zgodnie z §45 Regulaminu Studiéow UG (zat.l.14), majg mozliwo$¢ studiowania wedtug
indywidualnej organizacji studiow (10S).

Wyrdzniajacy sie studenci mogg rozwija¢ swoje zainteresowania naukowe przy wsparciu opiekuna
naukowego w ramach indywidualnej organizacji studiow z opieka naukowa, ktorej zasady okreslono
w 8§46 Regulaminu Studiow UG. Z przedstawionych form wsparcia w ostatnich latach skorzystaty trzy
osoby.

W UG dziata Biuro ds. Oséb Niepetnosprawnych, ktére udziela studentom z niepetnosprawnoscia

wszelkich form wsparcia w zakresie porad zwigzanych z trybem studidow, pozyskiwaniem stypendiéw
i innych form wsparcia m.in. zaje¢ sportowo-rehabilitacyjnych, zaje¢ z orientacji przestrzennej,
adaptacji materiatéw dydaktycznych, ustug asystenta czy konsultacji psychologicznych.

Studenci mogg realizowac¢ studia w ramach 10S przy wsparciu powotanego przez Dziekana WOIG
Petnomocnika ds. Studentéw Niepetnosprawnych. Petnomocnik wydzialowy we wspdtpracy
z Petnomocnikiem uczelnianym wspierajg studentéw niepetnosprawnych m.in. poprzez zakup
komputera lub innych niezbednych sprzetéw z ministerialnej dotacji celowej. Potrzeby studentéw
z niepetnosprawnosciami sg stale monitorowane przez Wtadze Wydziatu, a nauczyciele akademiccy
uczestniczg w szkoleniach z zakresu problematyki wsparcia oséb niepetnosprawnych.

Uniwersytet Gdanski otrzymat dofinansowanie w konkursie POWER ,Uczelnia dostepna”. Projekt
Dostepny UG - kompleksowy program likwidacji barier w dostepie do ksztatcenia dla oséb

z niepefnosprawnos$ciami zaktada wdrozenie kompleksowego rozwigzania skoncentrowanego

na zmianach organizacyjnych, architektonicznych, technologicznych, edukacyjnych oraz organizacji
szkolen dla kadry dydaktycznej i administracyjnej stuzgcych podniesieniu kompetencji w zakresie pracy
z osobami z niepetnosprawnosciami. Infrastruktura jest dostosowana do potrzeb oséb
z niepetnosprawnoscia (patrz Kryterium 5).

Na WOIG w roku akad. 2014/15 wdrozony zostat profesjonalny systemu tutoringu akademickiego
dla studentéw — TUTOR-WOIG. Projekt zatwierdzony zostat przez Rade Wydziatu w dn. 30.09.2014 r.
(zat.l.15). Celem podjetych dziatan jest wskazanie studentom mozliwosci samoksztatcenia
i samodzielnosci w rozwijaniu zainteresowan naukowych. Wsparcie kierowane jest do wszystkich
studentéw, niezaleznie od ich osiggniec. Poniewaz tutoriale sg realizowane poza programem studiéw
i wymagajg dodatkowych naktadéw pracy ze strony studenta kryterium udziatu w spotkaniach
z tutorem jest brak zalegtosci. Szczegétowe informacje dostepne sg dla studentéw na stronie WOIG.

Tutoriale prowadzone sg przez nauczycieli akademickich, ktérzy wzieli udziat w szkoleniach z zakresu
tutoringu m.in. Szkota Tutoréw Akademickich (44 osoby), Praktyk Tutoringu (13 osdb), Akredytacja
Tutorska (9 osob). Wydziat Oceanografii i Geografii jako pierwszy w Polsce otrzymat Akredytacje

Tutorskg. Z przeprowadzonych okoto 140 cykli tematycznych tutoriali od roku akad. 2014/15,
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skorzystato 7 studentow kierunku Geologia (zat.l.16), a w powstatym w 2016 r czasopiSmie Tutoring

Gedanensis. Czasopismo Tutees i Tutorow (7 zeszytdow, 100 recenzowanych tekstow) 6 artykutéw

zostato przygotowanych przez studentéw Geologii (zat.l.5).

Studenci mogg rozwijac zainteresowania w ramach dziatajgcych Studenckich Két Naukowych. Sposrod
szesciu kot dziatajgcych na WOIG studenci Geologii aktywnie uczestniczg w dziatalnosci dwéch tj. SKN
Geologdéw UG i SKN GIS ,GlISoteka” (zat.l.17, zat.1.18). Zrzeszeni w kotach studenci pogtebiajg wiedze

ze swojej specjalnosci na konferencjach naukowych i wyjazdach grupowych. Organizujg spotkania,
seminaria, wystawy, warsztaty dla dzieci i mtodziezy. Uczestniczg i sg wspotautorami wielu imprez
edukacyjnych i popularno-naukowych np. Battycki Festiwal Nauki, Pomorskie Dni Energii, Targi
Akademia, Piknik Naukowy w Centrum Nauki Experyment w Gdyni. Cztonkowie kot realizowali projekty
edukacyjne we wspodtpracy z krajowymi osrodkami naukowymi i gospodarczymi.

Studenci majg mozliwos¢ udziatu w dodatkowych, realizowanych poza programem studidw,
wydziatowych przedmiotach do wyboru prowadzonych w jezyku angielskim. Przedmioty zostaty

przygotowane w ramach zadania Modyfikacja programdw studidw i sposobu ksztafcenia na wybranych
kierunkach UG w projekcie ,, Uniwersytet Jutra: Umiedzynarodowienie ksztafcenia w Uniwersytecie
ramach POKL
wspotfinansowanego ze sSrodkéw EFS. Gtownym celem projektu byty dziatania prowadzgce do wzrostu

Gdariskim poprzez wspdfprace z Uniwersytetem Houston-Downtown” w
potencjatu dydaktycznego UG, w tym WOIG, poprzez adaptacje rozwigzan partnera amerykanskiego
Uniwersytetu Houston Downtown (UHD) w zakresie jakosci ksztatcenia. Studenci kierunku Geologia

uczestniczyli w czterech anglojezycznych wyktadach (patrz zat.lll.1.6).

Na kierunku Geologia liczebno$¢ grup studenckich jest ustalana na podstawie Zarzqdzenia nr 103/R/13
Rektora UG z dn. 8.11.2013 r. ze zm. (zat.l.19). Zarzadzenie dopuszcza w uzasadnionych przypadkach
mozliwosé zwiekszenia lub zmniejszenia o 2 osoby liczebnosci grupy decyzjg Dziekana. Strukture zajeé
dydaktycznych realizowanych w roku akademickim 2019/20 przedstawia tabela 4.

Tabela 4. Zestawienie zaje¢ na kierunku Geologia w roku akad. 2019/20

Liczba . Przecietna . Liczba godz. Liczba
odzin Liczba liczba Liczba Cw. godz
Semestr g. . tygodni w . godzin . | PDW** | Pz
zajecw semestrze godzin w wyktadow | lab d cw.
semestrze tygodniu* an. aud. | teren.
1 324 15 21,6 154 110 30 - 30 -
2 430 11 30,9 140 185 15 90 -
3 405 15 27,0 195 210 - - -
4 360 11 25,9 105 120 - 75 60 -
5 340 15 22,7 190 90 30 - 30 -
6 345 13 26,5 210 45 30 - 30 30

*bez ¢wiczen terenowych; ** — przedmioty do wyboru realizowane w formie: wyktadu, éwiczen
laboratoryjnych, ¢wiczen terenowych; PZ — praktyka zawodowa

Organizacja procesu ksztatcenia w ramach roku akademickiego regulowana jest corocznie wydawanym
Zarzgdzeniem Rektora w sprawie organizacji roku akademickiego (zat.1.20), ktdre okresla czas trwania

poszczegblnych semestréw, terminy sesji egzaminacyjnych i poprawkowych oraz terminy przerw
miedzysemestralnych i wakacji. Regulamin Studiéw UG (zat.l.14, §8), dopuszcza zmiane szczegdtowe;j
organizacji roku akademickiego na kierunkach prowadzonych przez Wydziat.
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Z uwagi na realizowane ¢wiczenia terenowe i praktyki zawodowe oraz dostepnosé¢ nauczycieli
akademickich realizujacych zajecia na rdzinych kierunkach UG, na kierunku Geologia obowigzuje
odrebnie ustalany harmonogram zajec. Przyjete w organizacji roku akademickiego zmiany majg na celu
unikniecie konieczno$ci organizacji obowigzkowych ¢wiczen terenowych w czasie przerwy wakacyjnej,
racjonalne roztozenie obcigzenia stacji terenowych WOIG i statku r/v Oceanograf oraz umozliwienie
odbycia praktyki zawodowej w dogodnym terminie dla studentéw Geologii. Studenci kazdego roku
studidow maja szczegdtowo rozpisang organizacje roku akademickiego w Kalendarium Studenta
opublikowanym na stronie internetowej Wydziatu (zat.l.21, zat.l.22, zat.1.23).

Plan zaje¢ uwzglednia potrzeby studentéw zwigzane z efektywnym wykorzystaniem czasu
przeznaczonego na udziat w zajeciach, konsultacje z prowadzacymi zajecia, samodzielne uczenie sie,
mozliwo$é korzystania z biblioteki i czytelni oraz dojazd w inng czes¢ kampusu UG. Efektywna
organizacja zaje¢ umozliwia studentom réwniez zaangazowanie sie w inne przedsiewziecia tj. udziat
w realizowanych poza programem studiéw zajeciach w j. angielskim, tutorialach, projektach
naukowych, dziatalnosci SKN i imprezach popularnonaukowych (zat.lll.2.1.3). W planowaniu zajeé
uwzgledniani sg studenci powtarzajacy przedmiot, ktérzy kazdorazowo majg mozliwos¢ uczestniczenia
w zajeciach objetych dtugiem punktowym. Zgodnie z § 8 Regulaminu Studiow UG (zat.l.14) plan zaje¢
podawany jest do wiadomosci studentow najpdzniej 7 dni przed rozpoczeciem semestru.

Organizacja praktyk zawodowych

Podstawowgq jednostka odpowiedzialng za organizacje obowigzkowych praktyk studentéw UG jest
Dziat Ksztatcenia. Nadzér nad organizacjg i przebiegiem praktyk zawodowych na poszczegdlnych
wydziatach sprawujg kierownicy oraz opiekunowie praktyk, powotywani przez Prorektora
ds. studenckich i ksztatcenia na wniosek Dziekana. Odbywanie praktyki zawodowej na WOIG reguluje
Regulamin studenckich praktyk obowigzkowych (zat.l.24).

Zgodnie z sugestig interesariuszy w nowym cyklu ksztatcenia (od 2019/20) wymiar obowigzkowej
praktyki zawodowej zostat zwiekszony z 30 do 80 godzin, ktdre zgodnie z programem studiéw student
jest zobowigzany zaliczy¢ w 6 semestrze. Praktyki zawodowe zgodnie z Regulaminem odbywajg sie
podczas wakacji letnich lub w trakcie roku akademickiego w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych.

Na zebraniu organizacyjnym prowadzonym przez kierownika i opiekundw praktyk, studenci zostajg
poinformowani o zasadach odbywania i zaliczenia praktyk. Studenci poznajg ponadto merytoryczny
program oraz cele praktyk zawodowych (zat.l.24, rozdz. 1l). W czasie roku akademickiego kierownik
i opiekunowie oferujg studentom pomoc w wyborze miejsca praktyk. Samodzielnie
lub za posrednictwem kierownika studenci nawigzujg kontakt z wybrang instytucjg lub zaktadem pracy.
Po pozytywnym zaopiniowaniu wybranego miejsca praktyk przez opiekundéw i kierownika zatatwiane
sg formalnosci zwigzane z organizacjg praktyk. Konkretne terminy odbywania praktyk, liczba dni
w tygodniu oraz liczba godzin dziennie, sg ustalane samodzielnie przez studenta w miejscu praktyk.
Studenci sg zobowigzani do przestrzegania zasad i przepisdw obowigzujagcych w danej instytuciji.
Pozytywne ukonczenie praktyki potwierdzane jest oceng wystawiang przez osobe nadzorujaca
praktykanta. Za zgodg wtasciwego Prodziekana praktyka zawodowa zostaje uznana studentom, ktorzy
pracujg lub pracowali zawodowo zgodnie ze specjalnoscig ksztatcenia lub odbywali wolontariat
i wystgpili z pisemnym wnioskiem, uzupetnionym o dokumentacje zaswiadczajgcg staz pracy
lub wolontariacie, zajmowanym stanowisku i zakresie obowigzkéw. W procedurze brana pod uwage
jest takze zgodnosé efektdw ksztatcenia/uczenia sie.
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W latach 2017-19 studenci WOIG deklarowali che¢ odbywania praktyk w wielu instytucjach
i zaktadach pracy. Skutkowato to nawigzaniem kontaktu i podpisaniem przez Wydziat 139 porozumien
na czas okreslony i 52 porozumienia na czas nieokreslony (patrz Kryterium 6).

Kryterium 3. Przyjecie na studia, weryfikacja osiggniecia przez studentéw efektow uczenia sie,
zaliczanie poszczegodlnych semestrow i lat oraz dyplomowanie

Rekrutacja

Rekrutacja na studia | stopnia Geologii odbywa sie na zasadach okreslonych w uchwale Senatu UG,
przyjmowanej rok przed rozpoczeciem roku akademickiego, ktérego dotyczy rekrutacja (na rok akad.
2020/2021 — Uchwata nr 71/19 Senatu UG z dn. 23.05.2019 r.) (zat.l.25). Procedure rekrutacyjng
przeprowadza Wydziatowa Komisja Rekrutacyjna powotywana przez Dziekana. Dotychczas jej prace

nadzorowata Uczelniana Komisja Rekrutacyjna oraz Biuro Rekrutacji. Rekrutacja na studia prowadzona
jest z wykorzystaniem systemu Internetowej Rejestracji Kandydatow (IRK) (irk.ug.edu.pl), w ktorym
kandydaci dokonujg rejestracji na wybrany kierunek oraz przechodzg caty proces rekrutacji.

Przyjecie na studia kierunku Geologia nastepuje na podstawie konkursu swiadectw zgodnie z zasadami
rekrutacji przedstawionymi w zatgczniku do w/w uchwaty Senatu UG (zat.l.26).

Podstawe do przygotowania listy rankingowej kandydatéw oraz listy oséb zakwalifikowanych,
w ramach limitu przyjeé, stanowi liczba uzyskanych punktow oraz komplet wymaganych
dokumentdw (zat.l.27).

Proces rekrutacyjny jest transparentny. Rejestracja ta w sposéb intuicyjny przeprowadza mtodego
cztowieka przez kolejne etapy w profilu kandydata, precyzyjnie umiejscawia dane kandydata, w sposéb
prosty tymi danymi zarzadza. Internetowa rejestracja usprawnia system powiadomienia
za posrednictwem wiadomosci e-mail lub SMS i jednoczesnie usprawnia prace cztonkéw komisji
rekrutacyjnych utatwiajac zarzadzenie ich czasem.

W ostatnich latach liczba kandydatéw i ich przygotowanie do podjecia studiéw ulegajg wyraznemu
obnizeniu.

Tabela 5. Liczba kandydatow i progi punktowe osiaggniete w rekrutacji na kierunek Geologia

Liczha liba [ PreR PR
Rok akad. Liczba miejsc , kandydatéw na J- . y
kandydatow . . ostatniej osoby
miejsce S
przyjetej
2017/18 46 77 1,67 38,55
2018/19 45 43 0,96 23,6
2019/20 45 52 1,16 17,20

Uznawanie efektéw ksztatcenia/uczenia sie i ich potwierdzanie

Zasady przenoszenia i uznawania zajec zaliczonych przez studenta okresla §33 Regulaminu Studiow UG
(zat.l.14). Osobg odpowiedzialng za prawidtowe przenoszenie osiggnie¢, uznawanie efektow uczenia
sie uzyskanych w innej uczelni jest Prodziekan ds. ksztatcenia. W oparciu o ztozone przez studenta
podanie z opinia nauczyciela akademickiego prowadzgcego przedmiot wraz z przedstawiong
dokumentacjg Prodziekan podejmuje decyzje o przepisaniu oceny. Prodziekan przy uznawaniu zajec
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za zaliczone, kieruje sie zbieznoscig efektéw uczenia sie, liczbg przypisanych do przedmiotéw punktow
ECTS, tresciami programowymi, formg i wymiarem zajec oraz formg ich zaliczania. Procedura dotyczy
studentéw odbywajgcych zajecia na innym kierunku lub w innej uczelni, w tym uczelni zagranicznej.

Studenci odbywajacy studia za granica w ramach programu Erasmus+, zgodnie z przepisami
i zaleceniami Narodowej Agencji ds. obstugi programu przedstawiajg w ustalonych terminach
porozumienie o programie zaje¢ (Learning Agreement), wykaz uzyskanych zaliczen (Transcript
of Records) oraz zatwierdzony przez instytutowego koordynatora wykaz zaliczen. W trakcie pobytu
na uczelni zagranicznej, w uzasadnionych przypadkach, student za zgoda Prodziekana moze
wprowadzi¢ zmiany we wczesniej zaplanowanym programie zaje¢. W przypadku innych wyjazdéw
stosowane sg zblizone procedury. W programie Erasmus+ wzigt udziat jeden student Geologii w roku
akad. 2018/19.

Studenci mogg odbywac czes¢ studidw na innych krajowych uczelniach w ramach programu mobilnosci
studentéw MOST zgodnie z Regulaminem Programu MOST. Uczestnik programu ma prawo

do odbywania studiow wedtug indywidualnej organizacji studiéw oraz wyboru dowolnych
przedmiotéw znajdujgcych sie w obowigzujgcym programie studiéw na kierunku, na ktdry zostat
zakwalifikowany oraz kierunkach pokrewnych. Wybrane przedmioty wprowadzone zostajg
do Porozumienia o programie zajec, uzgodnionego przez uczestnika z Dziekanem uczelni macierzystej
oraz Dziekanem uczelni przyjmujacej. Rozliczenia realizacji Porozumienia o programie zaje¢ dokonuje
Dziekan uczelni macierzystej na podstawie przediozonej Karty okresowych osiggniec¢ studenta.
W ramach programu MOST na WOIG przyjechato dwdch studentéw, zas w biezgcym roku akad.
na studia wyjechat jeden student Geologii.

Uchwata Senatu UG nr 123/19 z dn. 26.09.2019 r. (zat..28) okresla organizacje potwierdzania w UG
efektdw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem studidw, w tym: zasady,
warunki i tryb potwierdzania efektéw uczenia sie uzyskanych w procesie uczenia sie poza systemem
studidw oraz sposdb powotywania i tryb dziatania komisji weryfikujacych efekty uczenia sie uzyskane
W procesie uczenia sie poza systemem studiéw. Procedura ma utatwi¢ osobom posiadajgcym
doswiadczenie zawodowe dostep do studidw wyzszych. Za przeprowadzenie procedury na poziomie
ogdlnouczelnianym odpowiada Biuro Jakosci Ksztatcenia, po stronie Wydziatu konsultant, asesor oraz
komisja weryfikacyjna. Zakres dziatan uczestnikdw procesu uszczegétowiony jest w przywotanej
uchwale. Do tej pory nie wptynat zaden wniosek zwigzany z kierunkiem Geologia.

Dyplomowanie
Proces dyplomowania regulowany jest Regulaminem Studiéow UG (zat.l.14, rozdz.5), Uchwatg Rady
Instytutu Oceanografii zdn. 19.12.2014 r. (zat.1.29), ktéra do 2019 r. petnita funkcje Rady Programowej

Kierunku (patrz Kryterium 10) oraz Zarzgdzeniem Dziekana nr 2/DzOiG/18 z dnia 06.04.2018r.
(zat.1.30). Prace dyplomowg moze stanowi¢ praca pisemna, opublikowany artykut, praca projektowa.

Dopuszcza sie takze prace zespotowa, jezeli indywidualny wktad studenta w przygotowanie danej pracy
jest mozliwy do ustalenia.

Praca dyplomowa moze by¢ napisana zaréwno w jezyku polskim, jak i jezyku obcym, najczesciej
angielskim (Uchwata Rady WBGIO z dnia 6.05.2005 r.) (zat.l.31).

Zapisy na prace dyplomowe odbywajg sie w semestrze 4. Proponowane tematy prac s zamieszczane
na stronie internetowe] Instytutu Oceanografii, jak réwniez wywieszane w gablocie informacyjnej
z ok. miesiecznym wyprzedzeniem. Tematyka proponowanych prac dyplomowych na kierunku
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Geologia jest zwigzana 1z dziatalnoscia naukowo-badawczg nauczycieli akademickich oraz
indywidualnymi zainteresowaniami studentdw. Zakres tematyczny prac dyplomowych miesci sie
w obszarze zagadnie zwigzanych z problematykg geologiczng, opartg na znajomosci literatury
przedmiotu lub prowadzonych badaniach terenowych i laboratoryjnych. W roku akad. 2017/18
i 2018/19 obroniono tgcznie 44 prace licencjackie, ktérych tematyka koncentrowata sie wokot geologii
dynamicznej, geologii regionalnej Polski, geologii ztozowej, hydrogeologii, paleontologii i geologii
inzynierskiej (zat.lll.2.1.7). Cze$¢ prac miata charakter kompilacyjny i byta oparta na wybranych
pozycjach literaturowych, czes¢ natomiast na badaniach terenowych, laboratoryjnych, wzglednie
udostepnionych bazach danych. W roku akad. 2017/18 jedna z prac dyplomowych miata forme
opublikowanego artykutu naukowego.

Zgodnie z § 36 Regulaminu Studidow UG (zal.l.14) student przygotowuje prace licencjackg pod
kierunkiem osoby posiadajgcej co najmniej stopied naukowy doktora. Promotoréw studentéw
przygotowujgcych prace dyplomowe zatwierdza Dziekan. Promotorem, za zgodg Dziekana moze zostaé
takze osoba posiadajgca tytut profesora lub stopien naukowy doktora habilitowanego badz doktora,
z innego wydziatu albo spoza UG. Na kierunku Geologia studenci realizujg prace dyplomowe pod
opiekg promotoréow m.in. z Politechniki Gdanskiej i Uniwersytetu Warszawskiego.

Zarzadzenie Dziekana (zat.l.30) reguluje liczbe prac dyplomowych, ktérych opiekunem moze by¢

nauczyciel akademicki z tytutem profesora lub stopniem dr hab. do 10 na jednym roku wszystkich
rodzajow studidw, a ze stopniem doktora do 2 na jednym roku studiéw.

Realizacja pracy dyplomowej na kierunku Geologia jest zgodna z przyjetymi efektami
ksztatcenia/uczenia sie i jest konsultowana w ramach pracowni dyplomowych | i Il oraz przedstawiana
na seminariach licencjackich 1i Il w semestrach 5 i 6. Od cyklu ksztatcenia 2019/20 konsultacje beda
przeprowadzane na pracowni problemowej w 5 semestrze.

Warunki dopuszczenia do egzaminu dyplomowego okresla §35 Regulaminu Studiow UG (zat.l.14).
Zasady sktadania prac dyplomowych na WOIG s3 dostepne dla studentéw na stronie Wydziatu.

Przygotowane zatgczniki zawierajg wszystkie niezbedne informacje obejmujgce wykaz dokumentéw
sktadanych w Dziekanacie. Zgodnie z Zarzqdzeniem Dziekana 16/Dz0iG/19 z dn. 19.12.2019r.
wszystkie prace sprawdzane s3 Jednolitym Systemem Antyplagiatowym (zat.l.32). Raporty
antyplagiatowe wskazujg na niski wspdtczynnik podobienstwa, zatem prace dyplomowe o charakterze
kompilacyjnym sg przygotowywane samodzielnie przez studenta w konsultacji z promotorem.

Na poziomie Dziekanatu obstuga procesu dyplomowania odbywa sie w ramach systemu FAST,
w ktérym generowane sg niezbedne dokumenty. Student zobowigzany jest ztozy¢ prace dyplomowa
najpdzniej na 14 dni przed wyznaczonym terminem egzaminu dyplomowego. Promotor i recenzent
najpdzniej 3 dni przed egzaminem dyplomowym sktadajg: ocene oryginalnosci pracy i ocene (recenzje)
pracy dyplomowe;j.

Egzamin dyplomowy jest egzaminem ustnym. Komisja egzaminacyjna powotywana jest przez Dziekana.
Na egzaminie dyplomowym student odpowiada na 3 pytania zadane przez promotora i recenzenta,
ktorych zakres jest zgodny z uchwatg Rady Instytutu Oceanografii (zat.l.29). Ocena koricowa z egzaminu
dyplomowego ustalana jest w niejawne] czesci posiedzenia komisji na podstawie Sredniej ocen
z odpowiedzi. Zgodnie z Regulaminem Studiéw UG (§ 44 ust.2) podstawg obliczenia wyniku studiow
s3: $rednia ocen przewidzianych programem studidow uzyskanych w ramach zaliczonych semestréw
(Y/2), ocena pracy dyplomowej (}/4) oraz ocena z egzaminu dyplomowego (/4). Ocena koricowa
ustalana jest wedtug skali ocen zgodnie z §44 Regulaminu Studiow UG (zat.l.14).
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Z przebiegu egzaminu dyplomowego sporzgdzany jest protokdt obejmujacy tresé zadawanych pytan,
oceny za udzielone odpowiedzi, ocene z pracy, ocene uzyskang z egzaminu dyplomowego, a takze
wynik studidw.

Regulamin Studiow UG przewiduje takie procedury zmiany promotora pracy dyplomowej (§37),
postepowania w przypadku negatywnej oceny z pracy dyplomowej (§40) oraz uzyskania oceny
niedostatecznej podczas egzaminu dyplomowego (§42), a takze nieztozenia pracy w terminie (§40).

W cyklu ksztatcenia 2019/20-2021/22 podstawg uzyskania tytutu zawodowego licencjata na kierunku
Geologia bedzie uzyskanie pozytywnej oceny z egzaminu dyplomowego, ktérego zakres i procedure
przedstawia Rada Programowa kierunku studiéw Geologia.

W przypadku, gdy program nie przewiduje pracy dyplomowej ocene korncowgq zgodnie z Regulaminem
studiéw stanowi 1/, $redniej ocen ze studiéw oraz 1/, oceny z egzaminu dyplomowego.

Monitorowanie i ocena postepdéw studentéw

Monitorowanie liczby studentdow, w szczegdlnosci rozpoczynajgcych studia, prowadzone jest
na poziomie Dziekanatu. Na kierunku Geologia nawet do 30% przyjetych nie podejmuje studidw,
co jest zwigzane z mozliwoscig ubiegania sie o przyjecie na studia na wiele kierunkéw jednoczesnie.
Kolejnym problemem jest wysoki odsetek studentdw (50%) rezygnujacych ze studiow w 1 semestrze.
Analiza przyczyn przerwania studidow wskazuje, ze czes¢ oséb rekrutuje sie tylko ,dla legitymac;ji”
lub rezygnuje z powodu braku wiedzy na odpowiednim poziomie wyniesionym ze szkét
ponadpodstawowych. Dotyczy to gtéwnie przedmiotéw podstawowych realizowanych w 1 semestrze
tj. matematykii chemii. W zwigzku ze spadajacg liczba studentdw program studiéw jest modyfikowany,
wprowadzane sg nowe przedmioty utatwiajgce osiggania efektéw uczenia sie np. podstawy planisekgcji
i intersekcji w roku akad. 2017/18, ktéry zostat rozdzielony w roku akad. 2019/20 na dwa przedmioty
tj. podstawy planisekcji w 1 semestrze oraz podstawy intersekcji w 2 semestrze. Kazdy nauczyciel ma
mozliwos$¢ monitorowania zdawalnosci przedmiotu w Panelu Nauczyciela (PN), w zwigzku z powyzszym
moze uaktualniac¢ sylabus prowadzonego przedmiotu w kolejnym cyklu ksztatcenia.

Po kazdym semestrze aktualizowana jest liczba studentéw, z uwzglednieniem studentow
awansowanych na kolejny semestr, powtarzajacych przedmiot (w ramach udzielonego dtugu
punktowego), powtarzajgcych semestr, przebywajgcych na urlopach dziekanskich.

Ocena postepdw studenta i osiggania zatozonych efektéw ksztatcenia/uczenia sie prowadzona jest
w ramach poszczegdlnych przedmiotdw poprzez zaliczanie wszystkich form zaje¢ przewidzianych
programem studidw. Procedura weryfikacji efektéw ksztatcenia/uczenia sie obowigzuje wszystkich
nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia na kierunku Geologia (niezaleznie od formy
zatrudnienia) oraz studentéw. Rekomendacje w sprawie weryfikacji osiggniecia zaktadanych efektow
ksztatcenia w Uniwersytecie Gdanskim okresla procedura zawarta w Zarzgdzeniu nr 50/R/15 Rektora
UG zdn. 1.06.2015 r. (zat.l.33).

Nauczyciele akademiccy w ramach przedmiotdw realizujg tresci programowe niezbedne do uzyskania
zamierzonych efektow ksztatcenia/uczenia sie, prowadzg weryfikacje deklarowanych efektéw zgodnie
z przekazanymi na pierwszych zajeciach informacjami o wymaganiach i sposobach ich weryfikacji.
Szczegotowe kryteria zaliczenia zaje¢ okresla nauczyciel akademicki (koordynator przedmiotu)
uwzgledniajgc skale ocen przyjeta zgodnie §32 Regulaminu Studiow UG. Informacje te sg takze
dostepne w sylabusie przedmiotu (zat.1.8-10). Proces weryfikacji efektéw na poziomie przedmiotu
dokumentowany jest w teczce przedmiotu zgodnie z Zarzqdzeniem nr 2/Dz0iG/15 z dn. 22 04 2015 r.
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(zat.l.34). Koordynator przedmiotu prowadzi nadzor nad realizacjg efektéw ksztatcenia/uczenia sie
oraz realizacjg tresci ksztatcenia zgodnie z Zarzgdzeniem nr 2/Dz0iG/20 Dziekana WOIG
zdn. 14.01.2020 r. (zat.1.35) i ujetym w nim harmonogramie (zat.l.36).

Koordynator przedmiotu analizujagc osigganie efektéw ksztatcenia/uczenia sie przez studentéw
identyfikuje obszary do ewentualnego doskonalenia w zakresie form zaje¢, tresci, metod weryfikacji.
Analize programéw studiéw uwzgledniajaca realizacje efektéw w ramach przedmiotéw oraz dobdr
metod ich weryfikacji prowadzi Rada Programowa kierunku studidéw (wczesniej Komisja Programowa)
przy wsparciu Wydziatowego Zespotu ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia.

W ocenie w zakresie wiedzy wykorzystywane sg takie formy weryfikacji jak: wejsciéwki, kolokwia,
zaliczenia i egzaminy (ustne, opisowe, testowe). W ocenie umiejetnosci wykorzystywane sa:
przygotowanie sprawozdan laboratoryjnych, referatdw, prac projektowych i prezentacji ustnych.
Kompetencje spoteczne sprawdzane s poprzez obserwacje aktywnosci studentéw w czasie zajeé
w sali i w terenie, zaangazowania w wykonanie powierzonych zadan, ocene realizacji projektow
grupowych i udziat w dyskusjach. Regulamin Studiow UG umozliwia studentom poprawe oceny
niedostatecznej (§18), wglad do ocenionych prac (8§85, ust.3) oraz okresla zasady zaliczenia (§14)
lub egzaminu komisyjnego (§20).

Ocena efektdw uczenia sie osigganych na praktykach zawodowych odbywa sie na podstawie dziennika
praktyk oraz opinii o przebiegu praktyki. W opinii o przebiegu praktyki student otrzymuje ocene
stopnia realizacji poszczegdlnych efektéw, w tym znajomosci podstawowe] terminologii z danej
dziedziny, wykorzystywania posiadanej wiedzy oraz stosowania wtasciwych metod i narzedzi.

Efekty ksztatcenia/uczenia sie w zakresie jezyka obcego weryfikowane sg poprzez kolokwia pisemne,
wypowiedzi ustne, prace pisemne sprawdzajgce znajomos$é terminologii geologicznej. Weryfikacja
konczy sie sprawdzeniem kompetencji jezykowych w zakresie znajomosci jezyka obcego poprzez
przeprowadzenie egzaminu na poziomie B2. Kompetencje jezykowe sprawdzane sg rdwniez poprzez
zaliczenie z przedmiotu obowigzkowego cosmogenic nuclides in geology na podstawie przygotowania
pracy zaliczeniowe]j oraz obserwacji i dyskusji na zajeciach.

Ostatnim etapem weryfikacji osiggnie¢ studenta jest egzamin dyplomowy, do ktérego studenci
przystepuja terminowo. W nielicznych przypadkach, najczesdciej losowych, egzamin dyplomowy
odbywa sie w pdzniejszym terminie.

Weryfikacja efektow ksztatcenia/uczenia sie zostaje formalnie potwierdzona w nastepujacych
dokumentach: indeksie elektronicznym, elektronicznym protokole zaliczenia zaje¢ w systemie FAST
oraz wydrukowanym z systemu i podpisanym protokole, elektronicznej i wydrukowanej karcie
okresowych osiggnie¢ studenta, recenzjach prac dyplomowych, raporcie z JSA, protokole z egzaminu
dyplomowego oraz dyplomie i suplemencie do dyplomu.

Zgodnie z Zrzgdzeniem nr 2/Dz0iG/15 Dziekana WOIG (zat.l.34) kazdy nauczyciel akademicki
w prowadzonej teczce przedmiotu kompletuje dokumentacje potwierdzajacyg weryfikacje zatozonych
efektow ksztatcenia/uczenia (sylabus, liste studentow, prace studentow i liste wynikow).

Pracownicy Wydziatu swoje doswiadczenia zwigzane z weryfikacjg, dokumentowaniem osiggniec
ksztatcenia przedstawili w publikacji Dobre zwyczaje akademickie w naukach przyrodniczych,
red. J Bolatek, E. Szymczak, T. Sadon-Osowiecka, 2015 (zat.l.37).
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Monitorowanie loséw absolwentéw

Absolwenci kierunku Geologia kontynuujg ksztatcenie na studiach Il stopnia na kierunkach Geologia,
Geografia, Gospodarka przestrzenna i pokrewnych na réznych uczelniach krajowych (np. UG, UW,
UWR, UAM, UlJ). Znaczna ich cze$¢ rekrutuje sie na kierunek Oceanografia, specjalnosé geologiczno-
fizyczno-chemiczna, specjalizacja geologia morza na WOIG UG.

W latach 2012-2016 Biuro Karier przeprowadzato ankietyzacje w odniesieniu do mozliwosci
zatrudnienia absolwentédw. W ramach aktualnie realizowanego projektu ProUG bedzie przygotowane
nowe narzedzie do badania loséw. Po jego uruchomieniu badania zostang wznowione. Obecnie
monitorowanie losow absolwentéw odbywa sie poprzez Ogdlnopolski System Monitorowania
Ekonomicznych Losow Absolwentow (ELA) szkét wyzszych (ela.nauka.gov.pl).

W ostatnich latach Wfadze Wydziatu informacje o losach zawodowych absolwentéw uzyskujg
od samych zainteresowanych. Bardzo czesto absolwenci czujac sie silnie zwigzani z uczelnig
macierzystg pozostajg w kontakcie.

Kryterium 4. Kompetencje, doswiadczenie, kwalifikacje i liczebnos¢ kadry prowadzacej ksztatcenie
oraz rozwoéj i doskonalenie kadry

Kwalifikacje i dorobek naukowy nauczycieli akademickich

Nauczyciele akademiccy prowadzacy przedmioty kierunkowe reprezentujg dwie dyscypliny naukowe:
nauki o Ziemi i Srodowisku oraz inzynierie lagdowg i transport (nauczyciele z Politechniki Gdanskiej).
To zapewnia komplementarnosé¢ doswiadczenia niezbednego do przedstawiania petnego zakresu
tresci geologicznych ujetych w programie ksztatcenia. Dorobek naukowy nauczycieli WOIG pozwolit
na uzyskanie kategorii A w parametryzacji jednostek naukowych przeprowadzonej w 2017 roku przez
MNiSW. Ksztatcenie prowadzone jest przez pracownikéw z duzym doswiadczeniem dydaktycznym
posiadajgcych tytut naukowy profesora (13), pracownikéw ze stopniem doktora habilitowanego (34)
i doktora (67). W okresie ostatnich 5 lat (2015-2019) na WOIiG uzyskano 3 tytuty naukowe profesora
i zakoniczono pozytywnie 14 postepowan habilitacyjnych, z czego 12 postepowan dotyczyto nauczycieli
akademickich z naszego Wydziatu. W tym okresie 44 osoby uzyskaty stopief naukowy doktora, z czego
19 oséb jest w chwili obecnej zatrudniona na WOIG. Wspédtczynnik dostepnosci kadry Wydziatu jest
bardzo dobry i wynosi aktualnie 7,2.

Standardy polityki zatrudnienia na WOIiG

UG jako jedna z pierwszych uczelni wyzszych w Polsce juz w roku 2016 wprowadzita Europejskg Karte
Naukowca oraz Kodeks Postepowania przy rekrutacji pracownikéw naukowych. UG posiada przyznane
przez Komisje Europejskg logo HR Excellence in Research. Stosujemy zasady otwartej polityki
zatrudnienia polegajgce na obsadzaniu stanowisk w trybie konkurséw ze Scisle okreslonymi
wymaganiami dotyczgcymi zaréwno dorobku naukowego, jak i kompetencji dydaktycznych.

Osobami odpowiedzialnymi za witasciwe ksztattowanie polityki kadrowej sg kierownicy jednostek
organizacyjnych Wydziatu oraz Dziekan. Okreslajg oni kwalifikacje niezbedne do pracy
na poszczegodlnych stanowiskach. Stanowig one podstawe wymagan konkursowych przy przyjmowaniu
do pracy oraz decyzji o przedtuzeniu zatrudnienia. W obydwu przypadkach decyzje podejmujg
wtasciwe komisje.
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Efektywny system wspierania i motywowania kadry do rozwoju oraz podnoszenia kompetencji
dydaktycznych

UG dba o rozwdéj naukowy kadry oraz zacheca pracownikéw do podnoszenia kwalifikacji naukowych
oraz umiejetnosci dydaktycznych poprzez prowadzenie badann naukowych na wysokim poziomie,
a takze udziat w konferencjach i szkoleniach.

Statej mobilizacji na rzecz podnoszenia poziomu naukowego poszczegdlnych jednostek
organizacyjnych na WOIG stuzy stosowany od wielu lat wewnetrzny system podziatu $rodkéw
finansowych pochodzacych z dotacji na utrzymanie potencjatu badawczego. System ten opiera sie na
uwzglednianiu tylko najlepszych osiggnie¢ publikacyjnych (wytacznie artykuty naukowe
w czasopismach ujetych naliscie MNiSW i monografie recenzowane). Liczba punktow uzyskanych przez
poszczegdblne jednostki organizacyjne jest jedynym kryterium decydujgcym o wysokosci ich budzetow
na dany rok. Ten wysoce wymagajacy system oceny punktowej przynosi wymierne efekty w postaci
zwiekszajacej sie z roku na rok liczby artykutéw naukowych opublikowanych w renomowanych
czasopismach. Zasady te zostaty zatwierdzone przez Rade Wydziatu na posiedzeniu w dniu 18.02.2011.
i wdrozone Zarzadzeniem Dziekana WOIG nr 2/Dz0iG/11 z dnia 4.04.2011 (zat.1.38).

Wtadze WOIG czynnie wspierajg proces aktywizacji dziatalnosci naukowej. Od kilku lat na Wydziale
funkcjonuje system Nagrdd Dziekana obejmujgcy wszystkich pracownikow, ktdorzy publikujg wyniki
swoich badan w renomowanych czasopismach naukowych. Zgodnie z politykg najwyzszej jakosci
nagradzane sg publikacje o punktacji 40 pkt. lub wiecej (wedtug tzw. starej listy MNiSW) lub 140 pkt.
| wiecej (wedtug tzw. nowej listy MNiSW). Dedykowanym wsparciem objeci s3 mtodzi pracownicy
naukowi i doktoranci (ponizej 35 lat), dla ktérych corocznie z budzetu Wydziatu wyodrebniana jest pula
srodkéw na realizacje projektéow badawczych.

Statej, wewnetrznej weryfikacji poziomu naukowego jednostki stuzy dziatalnos¢ Wydziatowej Komisji
Oceniajgcej, ktéra w sposéb trwaty czuwa nad postepem naukowym kadry, dokonujgc oceny
nauczycieli akademickich pod katem ich osiggnie¢ naukowych, organizacyjnych oraz dydaktycznych
wg jednolitych ogdlnouczelnianych kryteriéw (zarzgdzenie Rektora UG nr 123/R/19 z dnia 31.12.2019)
(zat.l.39, zat.l.40). W stosunku do nauczycieli akademickich posiadajgcych tytut profesora ocena

okresowa odbywata sie co cztery lata, natomiast ocena pozostatych nauczycieli akademickich
odbywata sie co dwa lata. Podstawe oceny nauczyciela akademickiego stanowi przedstawiony przez
zainteresowanego wykaz dorobku naukowo-badawczego, dydaktycznego i organizacyjnego, pisemna
opinia bezposredniego przetozonego, a takze opinia studentdw wyrazona w anonimowych ankietach
dotyczacych prowadzonych przez oceniang osobe zaje¢ dydaktycznych. Okresowa ocena nauczycieli
akademickich ma charakter opisowy, a ogélna ocena moze by¢ pozytywna lub negatywna. Szczegétowe
kryteria i podstawy oceny nauczycieli akademickich, formularze oceny oraz harmonogram prac
poszczegdlnych komisji oceniajgcych okreslajg uchwaty Senatu UG. Oryginaty protokotéw Wydziatowej
Komisji Oceniajacej, znajduja sie w Dziale Kadr UG. Ostatnia kompleksowa ocena kadry WOIG miata
miejsce na przetomie maja/czerwca 2019 .

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 4:
Na stronie WOIG jest dostepny Terminarz dydaktyczny nauczyciela akademickiego, w ktéry Scisle

okresla najwazniejsze terminy zwigzane z organizacjg procesu dydaktycznego (zat.l.41). Nauczyciele
akademiccy stale podnoszg swoje kwalifikacje w zakresie kompetencji dydaktycznych uczestniczac

w szkoleniach, stazach zagranicznych, a takze konferencjach dedykowanych dydaktyce. Na WOIG
uczestniczyli w: Kursie Dydaktyki Akademickiej, certyfikowanych szkoleniach w zakresie Tutoringu
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akademickiego, Praktyka tutoringu, Akredytacji tutorskiej. Kolejna grupa tutoréw zostanie
przeszkolona w roku akad. 2019/20 w ramach $rodkéw zaplanowanych w projekcie ProUG. Na
kierunku Geologia nauczyciele akademiccy brali czynny udziat w 10 szkoleniach/konferencjach
dydaktycznych i sg autorami/wspdtautorami 14 publikacji dotyczacych tej tematyki (zat.1.42).

Tutorzy rokrocznie uczestniczg w Ogdlnopolskim Kongresie Tutoringu podnoszac swoje kwalifikacje
w zakresie komunikacji interpersonalnej, znajomosci narzedzi i metod wykorzystywanych w procesie
ksztatcenia oraz indywidualizacji procesu ksztatcenia. WOIG jest identyfikowany jako wiodaca
jednostka wsréd uczelni wyzszych w zakresie wdrozenia tutoringu. Doswiadczenia te byty
prezentowane na I/l i V Ogdlnopolskim Kongresie Tutoringu oraz innych konferencjach dydaktycznych.
Doswiadczenia WOIG zwigzane z wdrazaniem tutoringu zostaty przedstawione w ksigzce Tutoring.
Teoria, praktyka, studia przypadkdw pod red. P. Czekierdy, B. Fingasa, M. Szali Wydawnictwa Wolters
Kluwer (Tutoring na Wydziale Oceanografii i Geografii Uniwersytetu Gdariskiego).

Kadra akademicka WOIG prowadzi szkolenia i uczestniczy w szkoleniach organizowanych przez Biuro
Jakosci Ksztatcenia w ramach Laboratorium Inicjatyw Dydaktycznych oraz szkolen dla kadry

dydaktycznej w ramach projektu ProUG.

W roku akad. 2013/1014 i 2014/15 zorganizowane zostaty seminaria z cyklu Dobre zwyczaje
akademickie w naukach przyrodniczych poswiecone aktywizujgcym metodom ksztatcenia, Ocenianiu
w dydaktyce akademickiej oraz Weryfikacji i ewaluacji efektéw ksztatcenia. Efektem cyklu seminariéw
jest publikacja Dobre zwyczaje akademickie w naukach przyrodniczych (zat.l.37), nagrodzona w 2016

roku Zespotowg Nagrodg Rektora za osiggniecia dydaktyczne.

W ramach projektu Uniwersytet Jutra troje nauczycieli akademickich uczestniczyto w wizytach
studyjnych na Uniwersytecie Houston Downtown. Dwoje nauczycieli uczestniczyto w miesiecznych
stazach w UHD, podczas ktérych zapoznali sie z metodami dydaktycznymi i badawczymi. Na podstawie
zdobytej wiedzy nauczyciele akademiccy przygotowali i opisali zagadnienia dotyczace adaptacji
rozwigzan partnera w publikacji Uniwersytet Jutra pod red. S. Morozowskiej i G. Penkowskiej,
a na bazie wspétpracy z dydaktykami z USA, opracowali kursy e-learningowe umieszczone
na platformie Uniwersytet Otwarty.

Od roku akad. 2018/19 o$mioro nauczycieli WOIG uczestniczy w projekcie Mistrzowie Dydaktyki,
ktorego celem jest rozwijanie tutoringu akademickiego oraz innych innowacyjnych metod
dydaktycznych w UG. Biorg oni udziat w kilkudniowych wizytach studyjnych i szkoleniach
na renomowanych uczelniach europejskich z pierwszej setki rankingu szanghajskiego.

Zaangazowanie pracownikow w rozwdj dydaktyki jest doceniane zaréwno przez Wtadze Wydziatu,
jak i Uczelni. Wyrdzniajacy sie pracownicy, rekomendowani przez Dziekana WOIG na wniosek Rektora
UG otrzymujg Medal Komisji Edukacji Narodowe] lub sg nominowani przez studentéw do nagrody
Nauczyciela Roku im. Krzysztofa Celestyna Mrongowiusza (zat.l.43).

Kryterium 5. Infrastruktura i zasoby edukacyjne wykorzystywane w realizacji programu studiéw oraz
ich doskonalenie

Baza dydaktyczna i naukowa
Infrastruktura dydaktyczna WOIG jest w petni wystarczajgca, aby zapewnic¢ prawidtowg realizacje

zatozonych efektéw uczenia sie na kierunku Geologia. Zajecia dydaktyczne odbywajg sie gtownie
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w kampusie UG w Gdyni i w Gdansku, natomiast ¢wiczenia terenowe w obu stacjach terenowych
i na statku r/v Oceanograf.

Instytut Oceanografii (I0) z siedzibg w Gdyni dysponuje aulg na 200 miejsc, czterema salami
wyktadowymi (od 30 do 60 miejsc), 25 salami seminaryjnymi, laboratoriami fizycznymi, geologicznymi,
chemicznymi i biologicznymi, pracowniami komputerowymi z niezbednym oprogramowaniem
i nowoczesnym katamaranem r/v Oceanograf do prowadzenia interdyscyplinarnych badan Morza
Battyckiego, wyposazonym w aparature niezbedng do prowadzenia badan i zaje¢ dydaktycznych
(zat.lll.2.1.6).

Do 10 nalezy takze terenowa Stacja Morska im. Profesora Krzysztofa Skéry w Helu wraz z dobrze
znanym w catym kraju fokarium. Jej baza dydaktyczna i socjalna (stacja moze przyja¢ jednorazowo
do 50 0sdb) jest czynna przez caty rok. Baza socjalna zapewnia zakwaterowanie dla 50 oséb, natomiast
naukowa — laboratoria: chemiczne, geologiczne i biologiczne dla 12 osobowych grup studentéw oraz
sale seminaryjne dla grup 40-50 osobowych. Stacja dysponuje dwoma jednostkami ptywajgcymi
o dtugosci 8 m pozwalajacymi na prowadzenie ¢wiczert na morzu z 6 osobowymi grupami studentéw.
Realizowane sg tam ¢wiczenia terenowe z geologii strefy brzegowej morza.

Instytut Geografii (IG) z siedzibg w Kampusie Oliwa w Gdarsku dysponuje salami wyktadowymi (od 70
do 100 miejsc), 14 salami ¢wiczeniowymi, salg komputerowg, laboratoriami: dydaktyczne, analizy
wody, limnologiczne, geochemiczne, sedymentologiczne, geochronologiczne oraz skfadnicag map
(zat.l11.2.1.6).

Do IG nalezy takze terenowa Stacja Limnologiczna w Borucinie, ktéra jest placéwka przeznaczona
gtéwnie do prowadzenia fizycznogeograficznych badan regionalnych Pojezierza Pomorskiego oraz
organizacji ¢wiczen terenowych z topografii i kartografii, geomorfologii, meteorologii, hydrologii,
hydrometrii. Jednorazowo istniej mozliwos¢ zakwaterowania 25 oséb. Wyposazenie Stacji umozliwia
wykonywanie pomiardw i obserwacji meteorologicznych i hydrologicznych, a takze limnologicznych
pomiaréw patrolowych oraz z zakresu kartowania geologicznego i geologii czwartorzedu. Na miejscu
mozliwe jest rowniez przeprowadzenie podstawowych analiz hydrochemicznych. Zaplecze
wykorzystywane jest w ramach ¢wiczen terenowych z kartowania geologicznego.

Laboratoria wykorzystywane w procesie dydaktycznym na kierunku Geologia doposazone
sg w mikroskopy petrograficzne i Swietlne, wytrzgsarki, zestawy sit laboratoryjnych, wagi laboratoryjne
i tainie wodne. Dostepne s3 rowniez bogate kolekcje: mineralogiczna, petrograficzna,
paleontologiczna i diatomologiczna. W celu realizacji zaje¢ na statku r/v Oceanograf wykorzystywany
jest specjalistyczny sprzet: sonda rdzeniowa Rumohr Lot z osprzetem, czerpacze Van Veena, Box Corer,
wibrosonde do poboru 6.m rdzeni osadéw, profilomierz osadéw dennych, echosonda wielowigzkowa,
sonda wielordzeniowa Multicorer, system sonaru holowanego i czerpak skrzynkowy. Na statku
dostepne sg specjalistyczne laboratoria mokre, termostatyzowane, sterylne oraz pomiarowe.

Kazdy student ma mozliwos¢ zatozenia uczelnianego konta pocztowego, umozliwiajgcego korzystanie
ze specjalistycznego oprogramowania (Microsoft Office, ArcGIS), a takze dostep do bezprzewodowej
sieci EDUROAM. Studenci korzystajg z platformy MESTWIN, odbywajg rowniez on-line szkolenie
biblioteczne.

Budynki WOIG, Stacja Morska w Helu, Stacja Limnologiczna w Borucinie oraz jednostka r/v Oceanograf,
w ktérych prowadzone s3 zajecia dydaktyczne dostosowane sg do potrzeb studentéw z dysfunkcjg
narzadéw ruchu (windy, podjazdy, miejsca parkingowe). Studenci z niepetnosprawnoscia mogg
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uczestniczy¢ w zajeciach wychowania fizycznego uwzgledniajgcych stopien ich niepetnosprawnosci
lub niezdolnosci ruchowej (w tym zajec rehabilitacyjnych) (patrz Kryterium 2).

Sale dydaktyczne na WOIG sg systematycznie sprawdzane pod kgtem sprawnego funkcjonowania
urzadzen multimedialnych, komputeréw wraz z oprogramowaniem. Systematycznie aktualizowane
jest oprogramowanie specjalistyczne, optacane sg licencje Microsoft Office, ArcGlIS, Corel DRAW,
Statistica.

Studenci WOIG odbywajg praktyki zawodowe w firmach i instytucjach, ktérych dziatalno$é¢ obejmuje
prace biurowe, terenowe i laboratoryjne. Infrastruktura i wyposazenie instytucji, w ktérych studenci
realizujg praktyki sg uzaleznione od specyfiki dziatalnosci danego zaktadu pracy. Poza podstawowymi
urzadzeniami biurowymi np. komputery, skanery, drukarki, kopiarki, projektory, plotery, studenci maja
dostep do profesjonalnych urzadzen pomiarowych oraz specjalistycznego oprogramowania
komputerowego.

Podczas praktyk studenci biorg czynny udziat w pracach terenowych: wierceniach geologiczno-
badawczych, sondowaniach sondg dynamiczng i statyczng, montazu piezometréow, poborze préb
gruntu i woéd gruntowych. Instytucje przyjmujgce studentéow dysponujg m.in. wiertnicami
geologicznymi (np. wiertnica MWG-6 na podtozu ggsienicowym z oprzyrzagdowaniem umozliwiajgcym
wiercenia do gtebokosci 40 m i Srednicy 210 mm), sondami dynamicznymi (DPL, DPH, DPSH, ITB-ZW),
sondami statycznymi (20 tonowa typu Gouda do sondowan CPT i CPTU), swidrami recznymi Eijkelkamp
itp. Podczas opracowan kameralnych i prac biurowych instytucje udostepniaty studentom
oprogramowanie komputerowe, np. aplikacje biurowe (Office), programy graficzne (CorelDraw,
Photoshop), programy do projektowania (AutoCAD), programy geotechniczne (MMGeo). Poprzez
prace w archiwach instytucji (np. w Oddziale Geologii Morza PIG-PIB) umozliwiony zostat studentom
dostep do zasobdéw zgromadzonych przez instytucje (prébek, rdzeni, mapy geologiczne,
hydrogeologiczne, geosrodowiskowe, geologiczno-gospodarcze, banki danych geologicznych,
hydrogeologicznych, geoekologicznych i sozologicznych, opinii i ekspertyz geologicznych,
specjalistycznych opracowan paleogeograficznych i stratygraficznych itp).

Systemy biblioteczno-informacyjne

Zasoby biblioteczne z zakresu nauk o Ziemi gromadzone sg w Bibliotece Gtdwnej UG. Biblioteka posiada
ponad 500 miejsc dla czytelnikdw, w tym 170 stanowisk komputerowych. Wiekszos¢ zbiorow
uporzadkowana jest wedtug klasyfikacji rzeczowej i udostepniana prezencyjnie w wolnym dostepie.
Wazna funkcja Biblioteki Gtéwnej jest réwniez rola srodowiskowego centrum informacji naukowej.

Ksiegozbidr Biblioteki liczy ponad 1 661 813 wolumindw, 460 600 ksigzek elektronicznych oraz 133 842
czasopism elektronicznych. Biblioteka UG oferuje uzytkownikom dostep do licencjonowanych
serwisow elektronicznych czasopism oraz ksigzek, takich renomowanych wydawcdw, jak Elsevier,
czy Springer. Do dyspozycji czytelnikbw sg miedzy innymi bazy czasopism Science Direct, Springer,
JSTOR, American Chemical Society czy tez kolekcje ksigzek elektronicznych. E-zasoby dostepne s3
w sieci UG i za pomocy ustugi zdalnego dostepu. Biblioteka Gtéwna UG umozliwia studentom,
doktorantom i nauczycielom akademickim peten dostep do zasobdow Wirtualnej Biblioteki Nauki
zgodnie z zatozeniami projektu WBN. Studenci Geologii korzystajg przede wszystkim z bazy czasopism
Springer, Science Direct i Wiley-Blackwell.

Zasoby biblioteczne z zakresu nauk o Ziemi gromadzone sg takze w Czytelni Oceanograficznej
zlokalizowanej w Gdyni. Ksiegozbidr Czytelni liczy 6 550 ksigzek z zakresu oceanografii, geologii,
biologii, geografii, ichtiologii, ochrony srodowiska, wydan encyklopedycznych, stownikdw, a takze
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podrecznikéw szkolnych i akademickich. Ponadto znajduje sie tam niemal 7 000 wolumindw czasopism
z 258 tytutéw. Dostepne dla studentéow s3g takze bogate zbiory kartograficzne — okoto 3 300 map
i atlasdw. Czytelnia ma okoto 24 miejsc dla czytelnikdow oraz 5 stanowisk komputerowych.

Dodatkowe informacje, ktore uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 5:

W 2012 r. w ramach dotacji 1 miliona ztotych przyznanej w konkursie dla podstawowych jednostek
organizacyjnych nagrody w zakresie wdrazania systemdéw poprawy jakosci ksztatcenia doposazono sale
i laboratoria w rzutniki, mikroskopy, pracownie komputerowe (IO i 1G), zakupiono licencje
oprogramowania m. in. C-geo, prébniki osadéw, mikroskop stereoskopowy oraz drobny sprzet
laboratoryjny.

Na WOIG przygotowano takze specjalne sale do pracy grupowej realizowanej w ramach projektéw
opartych na metodach Problem Based Learning, Case Studies, Design Thinking.

W celu realizacji inicjatyw i innowacji dydaktycznych pracownicy WOIG wystepujg o dofinansowanie
w ramach Funduszu Inicjatyw Dydaktycznych. Sposréd szesciu projektéw, pie¢ wspiera proces
dydaktyczny na kierunku Geologia (zat.1.44).

W ankiecie Badanie opinii _nauczycieli akademickich o warunkach pracy dydaktycznej jednym

z ocenianych elementéw jest wyposazenie sal dydaktycznych, w ktérych prowadzone s3 zajecia. Oceny
uzyskane w ankietach sg wysokie (zat.l.45).

Kryterium 6. Wspdtpraca z otoczeniem spoteczno-gospodarczym w konstruowaniu, realizacji
i doskonaleniu programu studiow oraz jej wptyw na rozwéj kierunku

Wspotpraca z interesariuszami zewnetrznymi odbywa sie w ramach Rady Programowej kierunku
studiéw Geologia (zat.l.46). Opiniotwdrcza rola Cztonkéw Rady jest niezbedna w konsultowaniu
i modyfikowaniu efektédw ksztatcenia, oczekiwanej sylwetki absolwent, a tym samym programoéw
studiéw. Kontakt Wydziatu z pracodawcami owocuje takze w pozyskiwaniu miejsc odbywania praktyk
i stazy studenckich. W latach 2016—2020 wspodtpraca z otoczeniem gospodarczym realizowana byta
w ramach projektdw POWER ,Interdyscyplinarny program stazowy dla studentéw Nauk o Ziemi - 'NoZ
na Staz' i, NoZ na Staz 2.0 - program stazowy dla studentéw Nauk o Ziemi” (patrz Kryterium 8).

Ponadto, niektore zajecia zlecane s3 osobom doswiadczonym w pracy w instytucjach
wspodtpracujgcych z WOIG (zat.l.46) lub prowadzone sg przez pracownikéw Wydziatu zatrudnionych
w tych instytucjach (PIG—PIB, Instytut Morski, 10 PAN). W ramach tej wspotpracy pracownicy nie tylko
petnig role ekspertdw i realizujg wtasne badania naukowe, ale takze stwarza to platforme wymiany
informacji i doswiadczen. Wspodtpraca z wymienionymi instytucjami daje mozliwosé pozyskania danych
do realizowanych prac dyplomowych.

Odbywanie praktyk zawodowych przez studentéw jest mozliwe po nawigzaniu bezposredniego

kontaktu, uzyskaniu akceptacji danej instytucji oraz podpisaniu porozumienia. Wydziat podpisat 139
porozumien na czas okreslony i 52 porozumienia na czas nieokreslony (zat.l.47) Po kazdej praktyce

uczelnia otrzymuje informacje zwrotng w postaci opinii o przebiegu praktyki. Zawarte w niej uwagi
dotycza m.in. stopnia przygotowania studenta do zaistnienia na rynku pracy, stanowigc cenng
wskazéwke przy redagowaniu programu studidw. Interesariusze zewnetrzni dokonujg oceny
studentéw poprzez wypetnianie odpowiednio przygotowanych ankiet, jak i rozmowy mniej formalne,
podajac ich mocne i stabe strony, a takze podpowiadajac, jakie wymagania rynkowe studenci powinni
spetnia¢ w poszukiwaniu i wykonywaniu zawodu geologa. Wszelkie sugestie przedstawicieli otoczenia
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spoteczno-gospodarczego sg dyskutowane na posiedzeniach Rady Programowej i w miare mozliwosci
wykorzystywane w celu doskonalenia programu studiéw. Przyktadem takich dziatan jest
wprowadzenie w cyklu ksztatcenia 2019/20-2021/22 nowego przedmiotu poszukiwanie
i dokumentowanie zt6z surowcéw mineralnych w 6 semestrze.

Ponadto, na WOIG organizowane sg cykliczne spotkania z przedstawicielami wybranych instytucji,
w ktérych odbywane s3g praktyki zawodowe. Podczas tych seminaridw nastepuje wymiana
doswiadczen i wrazen z zakonczonych praktyk pomiedzy studentami a potencjalnymi pracodawcami.

Inna ptaszczyzng wspétpracy z otoczeniem spotecznym jest udziat studentéw w seminariach
naukowych organizowanych przez towarzystwa naukowe i inne gremia (patrz Kryterium 8).

Kryterium 7. Warunki i sposoby podnoszenia stopnia umiedzynarodowienia procesu ksztatcenia
na kierunku

Studenci w trakcie studidw uczestniczg w lektoracie z jezyka obcego w wymiarze 120 godzin (patrz
Kryterium 2). Najczesciej wybierany jest lektorat z jezyka angielskiego. Zajecia te konczg sie
egzaminem pisemnym testowym i ustnym weryfikujgcym osiggniecie przez studentéw poziomu B2.
Celem ksztatcenia jest postugiwanie sie terminologig z zakresu geologii, rozumienie tekstéw
naukowych oraz umiejetnosé przygotowania prezentacji w j. angielskim, co jest ujete w efektach
uczenia sie (K-U09). W celu umiedzynarodowienia programu studidw w semestrze 5 przewidziany jest
obowigzkowy przedmiot realizowany w j. angielskim cosmogenic nuclides geology. Student moze
rowniez uczestniczy¢ w wydziatowych przedmiotach do wyboru, ktérych pula przewiduje tgcznie
22 PDW realizowanych w jezyku angielskim (zat.l.48). Od roku akad. 2014/15 uczestniczyto w nich
29 studentéw (zat.lll.1.6). Umiejetnos$¢ stosowania jezyka angielskiego pozwala studentom
na wykorzystywanie literatury anglojezycznej w czasie realizacji wielu przedmiotéw objetych
programem studiéw, w tym seminariéw licencjackich i pracowni dyplomowe;j.

W celu umiedzynarodowienia informacji o kwalifikacjach z obszaru szkolnictwa wyzszego, opis
kwalifikacji na kierunku Geologia bedzie udostepniany (po zakoriczeniu procedury miedzy UG a IBE)
na portalu Komisji Europejskiej Learning Opportunities and Qualifications in Europe (LOG)
oraz na portalu Europejskiej Klasyfikacji Umiejetnosci/Kompetencji, Kwalifikacji i Zawoddéw ESCO (tzw.
Ploteus).

Zarowno kadra akademicka, jak i studenci Geologii aktywnie uczestnicza w wymianie
miedzynarodowej oferowanej w ramach réznych programéw. W ramach wspétpracy UG-UHD jeden
z pracownikow naukowo-dydaktycznych Zaktadu Geologii Morza (ZGM) uczestniczyt dwukrotnie
w wizytach studyjnych na Uniwersytecie Houston Downtown w latach 2014/15 i 2015/16. W ramach
tej wspodtpracy studentka UHD odbyta miesieczny staz w Instytucie Oceanografii pod opieka Kierownika
ZGM w 2016 r. W roku akad. 2017/18 studentka Geologii uczestniczyta w stazu finansowanym przez
UE POWER NoZ na Staz 2.0, w ramach ktérego wzieta udziat w rejsie naukowym w obszarze Pétnocnego
Atlantyku (GEOMAR), w roku akad. 2018/19 student odbyt staz w Gruzji. W roku akad. 2018/19
w ramach programu ERASMUS+ student Geologii ksztatcit sie na Uniwersytecie Florenckim, zas jeden
z nauczycieli akademickich podnosit kwalifikacje zawodowe na Uniwersytecie w Tybindze. W roku
akad. 2019/20 pracownik nauk.-dydaktyczny uczestniczyt w stazu naukowym w Laboratoiré
de Geographie Physiqué, CNRS, Meudon we Francja.
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Wydziat podpisat Memorandum of Understanding dotyczgce wspotpracy naukowej i wymiany
studenckiej w 2014 r. z Guangdong Ocean University w Zhanjiang (Guangdong Province, Chiny)
oraz w 2019 r. Ocean University of China w Qingdao (Shandong Province, Chiny).

Studenci aktywnie uczestniczyli w seminariach naukowych i cyklu wyktadéw z zakresu geologii
organizowanych przez ZGM we wspdtpracy z Sekcjg Geologii Morza KBM PAN prowadzonych
W j. angielskim przez zaproszonych gosci z zagranicznych osrodkéw naukowo-badawczych (USA,
Niemcy, Francja, Wtochy) (zat.l.49).

Systematycznie prowadzone sg dziatania stuzgce wzrostowi stopnia umiedzynarodowienia kierunku.
Podpisywane s3 nowe umowy w ramach programu ERASMUS+ (Islandia) oraz zwiekszana jest pula
przedmiotdéw w j. angielskim.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za waine dla oceny kryterium 7:

Uniwersytet Gdanski znalazt sie w gronie 17 konsorcjéw uniwersytetéw europejskich wybranych
w konkursie Komisji Europejskiej ,European Universities”. UG tworzy konsorcjum Europejskiego
Uniwersytetu Nadmorskiego (European University of the Seas - SEA-EU) wraz z partnerami:

Uniwersytetem w Kadyksie (Hiszpania), Uniwersytetem w Splicie (Chorwacja), Uniwersytetem
Zachodniej Bretanii (Francja), Uniwersytetem Christiana-Albrechta w Kilonii (Niemcy) i Uniwersytetem
Maltanskim (Malta). W ramach otrzymanego grantu i innych pozyskanych srodkow planowane jest
powotywanie wspdlnych kierunkéw studidow, wymiana kadry akademickiej i studentéw, podniesienie
wskaznika mobilnosci takze w ramach virtual mobility, wspdlne projekty badawcze, a w perspektywie
takze wspdlny dyplom wszystkich szesciu uczelni.

Kryterium 8. Wsparcie studentéw w uczeniu sie, rozwoju spotecznym, naukowym lub zawodowym
i wejsciu na rynek pracy oraz rozwéj i doskonalenie form wsparcia

Wtadze WOIG oraz poszczegodlne Instytuty na biezgco podejmuja dziatania zmierzajgce do zapewnienia
studentom nalezytej opieki i wsparcia podczas studiéw. Co roku powotywani sg opiekunowie roku,
ktorzy stuzg studentom wsparciem w sprawach organizacyjnych zwracajgc jednoczesnie uwage
na zmieniajgce sie oczekiwania i potrzeby studentow. Zakres obowigzkdw opiekunéw roku okresla
Zarzgdzenie nr 3/Dz0iG/17 Dziekana z dn. 11.09.2017 r. (zat.1.50).

Studenci majg mozliwos¢ konsultowania sie w sprawach zwigzanych z tokiem studidw z opiekunami
roku, zastepcami Dyrektoréw Instytutéw ds. dydaktycznych oraz wifasciwymi Prodziekanami
ds. studenckich oraz ksztatcenia. Kontakt mozliwy jest w czasie dyzuréw petnionych przez osoby,
ktérym powierzono w/w funkcje oraz w czasie spotkan informacyjnych, ktére organizowane
sg regularnie w miare pojawiajgcych sie potrzeb (spotkania inauguracyjne, wybdr specjalnosci,
spotkania informacyjne zwigzane ze zmianami w regulaminach itp.). Podstawowe informacje, wraz
z terminami dyzuréw, danymi kontaktowymi, znajdujg sie w dostepnych na stronie Kalendariach
Studenta (patrz Kryterium 2).

Studenci reprezentowani sg we wszystkich ciatach kolegialnych powotanych na WOIG (Radach
Programowych, Wydzialowym Zespole ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia, Radzie Dziekana,
do zesztego roku w komisjach stypendialnych). Uczestniczg w przygotowaniu zmian wprowadzanych
w programow studidw w ramach dziatalnos$ci Rady Programowej kierunku studiéw Geologia.
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Na WOIG dziata samorzad studencki oraz studenckie kota naukowe (SKN). Studenci kierunku Geologia
aktywnie uczestniczg w dziatalnosci SKN Geologdéw UG i SKN GIS ,GlISoteka” (patrz Kryterium 2),
jak réwniez w pracach monitoringowych Lotnej Brygady Geologdw Morza (patrz Kryterium 1). Do roku
akad. 2015/16 SKN finansowane byly zaréwno ze s$rodkéw Dziekana, jak i Parlamentu UG.
W nastepnych latach catkowite finansowanie przejagt Parlament UG. Zebrania kdét naukowych
funkcjonujgcych na WOIG odbywajg sie w pomieszczeniach udostepnianych przez oba Instytuty.

Na UG funkcjonuje kilka akademickich organizacji studenckich, w ktérych studenci moga realizowac
swoje pasje i zainteresowania. Sg one reprezentowane przez Akademickie Centrum Kultury
»Alternator” (11 grup twérczych) oraz Akademicki Zwigzek Sportowy (22 sekcje sportowe). W ramach
zaje¢ z wychowania fizycznego studenci majg mozliwo$é zapisdow do sekcji sportowych realizowanych
przez Centrum Wychowania Fizycznego i Sportu. Studenci mogg ubiegac sie o stypendium za wybitne
osiggniecia sportowe lub artystyczne przyznawane przez Rektora UG. Wtadze WOIG wspierajg
pozanaukowag aktywnos¢ studentdw, w przypadku udziatu w wystepach artystycznych lub sportowych
studenci majg mozliwos¢ wnioskowania o usprawiedliwienie nieobecnosci na zajeciach i ich
indywidualnego odrobienia oraz o dofinansowanie wyjazdéw.

Studenci mogg uczestniczy¢ w bogatej ofercie zajec rozwijajacych zainteresowania naukowe takich jak:
tutoring, projekty dydaktyczne (miedzywydziatowe projekty PBL: ZATOKA — chrorimy przyrode
i rozwijajmy turystyke, Nowoczesne metody pracy, rozwoju i wsparcia placowek oswiatowych — CEN
i Kuratorium wojewddztwa pomorskiego, System ocen i strategia budowy kompetencji dla Farm Frites
Poland, System motywacyjny — premiowanie pracownikéw Navitest), szkoty letnie, staze zawodowe,
przedmioty do wyboru realizowane poza obowigzkowym programem studiéw (patrz Kryterium 2).

Forma wspierania studentéw sg réwniez konsultacje nauczycieli akademickich oferowane w kazdym
semestrze zgodnie z harmonogramem konsultacji dostepnym na stronie WOIG. Inng formg wsparcia

jest mozliwos¢ kontaktu elektronicznego student—nauczyciel poprzez Portal Studenta i Panel
Nauczyciela co znaczaco usprawnia przeptyw informacji (ogtoszenia, maile) oraz daje mozliwosé
zamieszczania biezgcych ocen, czy materiatéw dydaktycznych dla studentow.

Kadra prowadzaca zajecia dydaktyczne ma obowigzek jasno okresli¢ swoje wymagania i zasady
uzyskania zaliczenia z przedmiotu. Ta informacja jest zamieszczona takze w odpowiednim sylabusie.
Prowadzacy zachecajg studentéw do szerszego poglebienia zagadnien omawianych na zajeciach
polecajac im dodatkowa literaturg przedmiotu, stuzg takze radg w trakcie konsultacji. Wyrdzniajacy sie
studenci zachecani sg do udziatu w konferencjach naukowych oraz publikowania swoich badan
w formie artykutdw naukowych i prezentacji wynikéw dziatalnosci naukowej na krajowych
i miedzynarodowych konferencjach i sympozjach (zat.l.51). W latach 2016-19 opublikowano tgcznie
9 artykutéw, z czego osiem w j. polskim w czasopismie Tutoring Gedanensis i jeden w j. angielskim
w monografii Interdiscyplinary Approaches for Sustainable Development Goals z serii Environmental
Sciences wydawnictwa Springer. Ponadto, 4 studentéw Geologii brato czynny udziat w 4 krajowych
konferencjach oraz w 2 miedzynarodowych, na ktdrych przedstawili facznie 8 referatow i poster.

Studenci mogg sie ubiegac o stypendium Rektora dla najlepszych studentéw za wysokg $rednig ocen
lub wybitne osiggniecie naukowe oraz m. in. o stypendia: Marszatka Wojewddztwa Pomorskiego,
Prezydenta Miasta Gdanska, Prezydenta Miasta Sopotu i Stypendium Miasta Gdynia. W latach akad.
2018/19 i2019/20 dwoje studentéw kierunku Geologia otrzymato stypendium Marszatka
Wojewddztwa Pomorskiego (zat.l.52).
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Dodatkowag motywacjg dla studentdw Geologii jest mozliwos¢ zdobycia Stypendium im. Profesor
Haliny Piekarek—Jankowskiej. Zgodnie z Uchwatqg nr 71/11 Senatu Uniwersytetu Gdariskiego od roku
akad. 2011/12, Stypendium przyznawane jest dla najlepszego studenta Ill roku studidw kierunku
Geologia. Studenta, ktéremu zostanie przyznane stypendium wskazuje kierownik ZGM sposrdd
studentéw, ktdrzy uzyskali najlepsze wyniki z przedmiotéw kierunkowych na Il roku studiéw (zat.l.52).
Fundatorem stypendium jest Rodzina Pani Profesor.

Na prosbe studentéw i absolwentéw wiadze Wydziatu, dyrekcja 10 oraz kierownik ZGM udziela
wszelkiego wsparcia, np. przygotowujac referencje/listy polecajgce w celu przyjecia ich na zagraniczne
i krajowe stypendia, staze, projekty, studia oraz wolontariat.

Studenci kierunku Geologia mogg uczestniczy¢ w wymianie miedzynarodowej ERASMUS+ i krajowej
MOST. Doradztwo w zakresie mozliwosci wyjazdow studentéw na stypendia zagraniczne w ramach
ERASMUS+ prowadzi Biuro Wspétpracy Miedzynarodowej (BWM) oraz Instytutowy Koordynator
Programu ERASMUS+. Na stronie BWM znajduje sie aktualny wykaz krajow i instytucji, z ktérymi WOIG

ma podpisang umowe partnerskg. Program mobilnosci studentéw MOST koordynuje Dziat Ksztatcenia

oraz koordynator wydziatowy. Z obu programoéw skorzystaty dwie osoby wyjezdzajace i dwie osoby
przyjezdzajgce (z UW).

Obowigzkowa praktyka zawodowa ujeta w programie studidéw jest istotnym elementem
aktywizowania zawodowego studentéw na kierunku Geologia. Praktyka w firmach
i przedsiebiorstwach geologicznych daje mozliwos$¢ zapoznania sie ze specyfikg zawodu geologa.
Studenci majg rowniez mozliwo$¢ udziatu w ptatnych stazach zawodowych w kraju i za granicg w
firmach, instytucjach i organach administracji publicznej, w ramach projektéw stazowych POWER

(patrz Kryterium 2).

Studenci mogg korzystac takze ze wsparcia Biura Karier UG, ktére organizuje targi, oferuje kontakt

z pracodawcg oraz udziat w specjalistycznych szkoleniach. Studenci w ramach realizowanego w latach
2018-2022 Programu Rozwoju Uniwersytetu Gdanskiego (ProUG) mogg uczestniczy¢ w programie
Indywidualnego Doradztwa Zawodowego w zakresie poszerzenia m.in. Swiadomosci wtasnych
predyspozycji i umiejetnosci zawodowych, wiedzy dotyczacej rynku pracy poprzez zindywidualizowane
porady zawodowe oraz coaching.

Studenci Geologii mogg kontynuowac edukacje i rozwija¢ zainteresowania naukowe na studiach
Il stopnia prowadzonych przez WOiG na kierunkach Geografia fizyczna z geoinformacjg, Oceanografia
- specjalnos¢ oceanografia geologiczno-fizyczno-chemiczna i Gospodarka przestrzenna, Geografia
spoteczno-ekonomiczna z elementami GIS. Zainteresowani dalszym rozwojem naukowym moga
kontynuowac¢ edukacje na Il stopniu studiéw w Szkole Doktorskiej Nauk Scistych i Przyrodniczych.

Studenci kierunku Geologia aktywnie uczestnicza, jako stuchacze i organizatorzy w seminariach
naukowych, konferencjach i warsztatach oraz w imprezach popularno-naukowych organizowanych
przez Instytut Oceanografii, Instytut Geografii, ZGM we wspodtpracy z Sekcjg Geologii Morza KBM PAN.
Biorg réwniez aktywny udziat w krajowych i miedzynarodowych konferencjach/sympozjach
przedstawiajgc rezultaty swoich badan w formie referatéw i posteréw (zat.l.53). Sg rowniez cztonkami
ekip badawczych w rejsach naukowych na jednostce r/v Oceanograf oraz nalezacej do Instytutu
Oceanologii PAN s/y Oceania. Uczestniczg takze w interdyscyplinarnych rejsach naukowo-badawczych
organizowanych we wspotpracy z Marynarkg Wojenng RP. W latach 2017-2019 w rejsach na ORP
Heweliusz uczestniczyto 9 studentéw Geologii.
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Zgodnie z §138 Statutu UG i Regulaminem Swiadczen dla studentdw UG studenci wspomagani

sg funduszem stypendialnym w postaci stypendiéw socjalnych, socjalnych zwiekszonych, specjalnych
i zapomog (zat.l.54). Wszelkie informacje dotyczace wsparcia materialnego studentéw sg dostepne
na stronie WOIG.

Obstuge administracyjng studentéw prowadzg pracownicy Dziekanatu oraz Prodziekani udzielajac
studentom indywidualnego wsparcia pod wzgledem informacyjnym, organizacyjnym
oraz proceduralnym. Pracownicy Dziekanatu podnoszg swoje kompetencje systematycznie
uczestniczac w szkoleniach zwigzanych z funkcjonalnoscig i obstugg systemu FAST, JSA, kursach
jezykowych i szkoleniach dedykowanych obstudze studenta (zat.l.55).

Elementem wsparcia dla studentéw jest réwniez ankieta pracy Dziekanatu. Studenci wypetniajg
ankiete zarowno w wersji elektronicznej, jak i papierowej. Ankieta odnosi sie do jakosci obstugi, godzin
otwarcia Dziekanatu, mozliwosci umdwienia sie na spotkanie z wtasciwym Prodziekanem, Zrddet
informacji. Ponadto w ankiecie znajdujg sie pytania otwarte dotyczace spraw realizowanych droga
elektroniczng oraz problemdw zwigzanych z zatatwianiem spraw w Dziekanacie. Studenci w ankietach
wysoko oceniajg kompetencje i zyczliwosé pracownikéw Dziekanatu WOIG.

Po zakoriczeniu kazdego semestru uruchamiana jest ankieta Badanie opinii studentéw o jakosci
ksztatcenia. Badania prowadzone sg on-line za posrednictwem modutu ankietowego systemu FAST
zintegrowanego z Portalem Studenta lub w formie kwestionariuszy papierowych z zachowaniem
anonimowosci. Pytania w ankietach dotyczg w szczegdlnosci: jakos$ci poszczegdlnych zajec i sposobu
ich prowadzenia, a takie oceniania i wspierania studentéw. Wyniki ankiet udostepniane
sg nauczycielom akademickim, ktorych zajecia podlegajg ocenie, kierownikom zaktadéw, Radzie
Programowej kierunku studidw oraz Wydziatowemu Zespotowi ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia
(WZdsZJK). Ocena procesu ksztatcenia dokonywana przez studentow jest podstawg ewaluacji
wewnetrznego systemu ksztatcenia, programu studidw, obsady zajeé. Wyniki ankiet szczegétowo
przedstawione sg w Sprawozdaniach z oceny wtasnej Wydziatu publikowanych na stronie internetowej

WOIG, podczas posiedzen ciat kolegialnych (Rady Wydziatu do 2019 roku, Rady Dziekana) oraz spotkan
ze studentami. Wyniki ankiet sg takze podstawga oceny okresowej nauczycieli akademickich w zakresie
aktywnosci dydaktycznej (patrz Kryterium 4).

W ramach systemu ksztatcenia przewiduje sie réznorodne formy wspomagajgce potrzeby
i wszechstronny rozwdj studentédw, w tym osoby ktére najczesciej z powoddw losowych nie moga
uczestniczyé w zajeciach odbywajacych sie wg obowigzujgcego planu, moga ubiegac sie o indywidualng
organizacje studiéw. Osoby wykazujgce szczegdlne uzdolnienia i wysokie wyniki w nauce mogg zostac
objete indywidualng organizacje studidow z opiekg naukowa. W latach 2017/18-2018/19 z takiej formy
skorzystato troje studentdw.

Wtadze oraz pracownicy Wydziatu bezzwiocznie reaguja na wszystkie skargi studentéw. Skargi
zgtaszane przez studentdw, najczesciej w bezposredniej rozmowie z wtasciwym Prodziekanem
lub opiekunem roku, sg rozpatrywane najszybciej, jak to jest mozliwe na drodze mediacji stron
zainteresowanych. Dotyczg one najczesciej sytuacji zwigzanych z zaliczeniem zaje¢ — niejasnosci
kryteriéw oceny. Skutecznos$¢ podejmowanych dziatan jest 100%. Studenci mogg rédwniez sktadaé
anonimowe opinie w specjalnie przygotowanym do tego elektronicznym formularzu uwag o jakosci

ksztatcenia. Formularz funkcjonuje od kilku lat, jak dotad nie zgtoszono za jego posrednictwem zadnych
uwag, co $wiadczy o zaufaniu studentéw i ich uznaniu do wypracowanych w sytuacjach konfliktowych
standardéw postepowania.
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Zadaniem wtadz Wydziatu jest zapewnienie studentom komfortu nauki i poczucia bezpieczenstwa.
Zachowaniu bezpieczestwa w trakcie zajeé, zaréwno laboratoryjnych, jak i terenowych, stuzy
szkolenie BHP oraz szkolenia i instruktaze prowadzone bezposrednio przed zajeciami przez
prowadzacych.

Pracownicy i studenci sg zobligowani do zgtaszania Wtadzom Wydziatu informacji dotyczacych
przejawéw dyskryminacji lub przemocy. Podejrzenia dyskryminacji i przemocy wobec studentéw,
szczegodlnie tych z niepetnosprawnoscia, sg rozwigzywane natychmiastowo, réwniez z udziatem oséb
wykwalifikowanych (np.: pracownikéw Stowarzyszenia Pomocy Osobom Autystycznym). Stypendysci,
studenci, doktoranci i pracownicy UG, ktérzy sg cudzoziemcami w przypadku zetkniecia sie z objawami
agresji lub dyskryminacji mogg zgtaszac sie do Biura Systemow Bezpieczernstwa UG.

Wtadze Wydziatu starajg sie takie aranzowac przestrzen dla studentéw m.in. przez doposazanie
w siedziska/pufy miejsc, w ktdrych studenci odpoczywajg miedzy zajeciami. Studentom udostepniono
takze strefe rekreacji wyposazong w stét do ping-ponga.

Dodatkowe informacje, ktére uczelnia uznaje za wazne dla oceny kryterium 8:

W latach 2016-18 na WOIG realizowany byt projekt ,Interdyscyplinarny program stazowy
dla studentéw Nauk o Ziemi - 'NoZ na Staz"” (POWR.03.01.00-00-S155/15) w ramach dofinansowania
uzyskanego w konkursie nr 2/SP/POWER/3.1/2015 w programie Studiujesz? Praktykuj!
(dofinansowanie w kwocie 913 713,00 zt). Program stazowy kontynuowano w latach 2018-20
w ramach projektu pt. ,NoZ na Staz 2.0 - program stazowy dla studentéw Nauk o Ziemi”
(POWR.03.01.00-00-5183/17), ktory uzyskat dofinansowanie w konkursie nr POWR.03.01.00-IP.08-00-
SP2/17 w programie Studiujesz? Praktykuj! (dofinansowanie 809 747,00 zt). Gtdwnym celem projektow
byto podniesienie praktycznych kompetencji przez studentéw kierunku Geologia w zakresach:
Monitoring Srodowiska i zrownowazony rozwdj (2 osoby staz zagraniczny), Gospodarka morska
(24 osoby staz krajowy), Geologia w praktyce (50 osdb staz krajowy; 1 osoba staz zagraniczny).

Staze w obydwu projektach byty bezposrednio zwigzane z efektami ksztatcenia na prowadzonych przez
WOIG kierunkach studiéw i zapewniaty praktyczne rozwijanie umiejetnosci i kompetencji spotecznych
w toku zadan wykonywanych podczas stazu. Staz, definiowany jako ograniczona w czasie pfatna
praktyka zawodowa, obejmowat komponent uczenia sie i szkolenia, w celu zdobycia praktycznego
doswiadczenia zawodowego z myslg o zyskaniu wiekszych szans na zatrudnienie oraz podjecie statego
zatrudnienia. Celem programu stazowego byto zapewnienie realizacji kazdego stazu w wymiarze 120
godzin, ktéry gwarantowat pozyskanie przez stazyste odpowiedniego doswiadczenia. W ramach
projektu studenci otrzymali wynagrodzenie stazowe, sfinansowane zostaty koszty dojazdow,
zakwaterowania i utrzymania (w przypadku stazy poza miejscem zamieszkania), koszty ubezpieczenia,
koszty materiatéw zuzywalnych (niezbednych do bezposredniego wykonywania obowigzkéw
stazowych). Sfinansowane zostato rdwniez wynagrodzenie dla opiekunéw stazystéw w instytucjach
przyjmujacych studentéw.

Procedura rekrutacji oraz dokumentacja dot. przebiegu stazu dostepna jest na stronie projektu.

Zaliczenie stazu odbywato sie na podstawie dokumentacji — dziennika stazowego, list obecnosci, opinii
o stazyscie (potwierdzonych przez opiekuna stazu) oraz portfolio a takze wypetnionych elektronicznie
ankiet kompetencji przed i po odbyciu stazu w ramach projektu oraz ankiety - ocena kompetencji
stazysty wypetnianej przez opiekuna stazu.
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tacznie w programach stazowych wzieto udziat 318 studentéow, w tym 77 studentéw z kierunku
Geologia, ktérzy odbywali staz m. in. w PIG-PIB, 10 PAN, Instytucie Morskim w Gdansku, a zagranicg
GEOMAR, IVAR i The Institute of Earth Sciences w Tibilisi (zat.l.56).

Kryterium 9. Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji
i osigganych rezultatach

Strona WOIG (www.oig.ug.edu.pl) ma format zgodny z obowigzujgcymi w UG wytycznymi. Tresci
podzielone s3 w czytelny sposéb, odnoszg sie do informacji o Wydziale, rekrutacji, studiach,
dziatalnosci naukowej, spraw pracowniczych i jakosci ksztatcenia. Uktad taki zapewnia tatwe dotarcie
do poszukiwanych informacji zaréwno studentom jak i pozostatym zainteresowanym.

Na stronie Wydziatu dostepne sg informacje dotyczgce oferty dydaktycznej obejmujace: opis
prowadzonych kierunkéw studidw, charakterystyke sylwetek absolwentéw poszczegdlnych
kierunkéw, informacje na temat rekrutacji na studia (zaktadka Rekrutacja); programy studiow, sylabusy
przedmiotow, plan zajeé, oferta dodatkowych zajec (zaktadka Studia).

W czesci dotyczacej jakosci ksztatcenia zamieszczone sg m.in. informacje dotyczgce wewnetrznego
systemu zapewnienia jakosci ksztatcenia, informacje o badaniach jakosciowych, wspdtpracy
z pracodawcami oraz coroczne Sprawozdanie z oceny wtasnej Wydziatu. Funkcjonuje takze formularz
uwag o jakosci ksztatcenia, gdzie kazdy moze zgtosi¢ uwagi dotyczace sposobu realizacji procesu
ksztatcenia na WOIG.

Publiczny dostep do informacji o programie studiéw, warunkach jego realizacji i osigganych rezultatach
jest realizowany rdéwniez poprzez publikowanie na stronach WOIG uchwat i protokotéow
wraz z zatgcznikami Rady Wydziatu (do lipca 2019 roku), tak aby kazdy kandydat na studia, student
i doktorant mégt zapoznad sie nie tylko z zatwierdzonymi programami studiow, ale takze przebiegiem
dyskusji nad ich tworzeniem. Najwazniejsze informacje na stronie wydziatowej dostepne sg takze
w wersji anglojezycznej.

Wszystkie osoby zainteresowane mogg takze korzystac ze stron internetowych BIP, majg mozliwos¢
wstepu na posiedzenia organéw kolegialnych pochodzgcych z wyboréw. Ponadto mozliwe jest
zapoznawanie sie z dokumentami udostepnionymi poprzez wytozenie lub ogtoszenie w miejscach
publicznie dostepnych (tablice ogtoszen, Internet, intranet).

Informacje dotyczace spraw biezgcych, sylabuséw, przyporzadkowania do grup zajeciowych, aktualny
status dostepne s3 dla studentéw po zalogowaniu sie na Portalu Studenta. System FAST, ktérego
czescig jest PS oraz PN, umozliwia kontakt elektroniczny z kazdym studentem i wykorzystywany jest do
przekazywania informacji biezacych, umieszczania ogtoszen, materiatéw, przekazywania informaciji
dotyczacych indywidualnych postepdw studenta.

Ogtoszenia dla studentéw sg takze publikowane na stronie internetowej Wydziatu, na wydziatowym
profilu FB, informacje wywieszane sg takze w formie papierowej na tablicy ogtoszen przed dziekanatem
i w gablotach na korytarzach Wydziatu.

Publiczny dostep do informacji prowadzony jest takze z wykorzystaniem ulotek, folderéw czy plakatow
adresowanych m.in do kandydatéw na studia rozprowadzanych w trakcie Targéow Akademia, Dni
Otwartych, wszystkich imprez popularnonaukowych.

Ocena publicznego dostepu do informacji odbywa sie m.in. w ramach badan ankietowych Badanie
opinii studentow pierwszych lat studiow o pierwszym kontakcie z UG (Ankieta na wejsciu)
prowadzonych przez Biuro jakosci Ksztatcenia UG. Miedzy innymi w oparciu o wyniki ankiet Wydziat
oraz podlegte mu Instytuty ulepszajg strony internetowe pod katem ich czytelnosci, przydatnosci dla
studenta i atrakcyjnosci.
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Kryterium 10. Polityka jakosci, projektowanie, zatwierdzanie, monitorowanie, przeglad
i doskonalenie programu studiéw

Nadzdr merytoryczny w zakresie ksztatcenia w UG sprawuje Prorektor ds. Studenckich i Ksztatcenia,
w skali WOIG Dziekan przy wsparciu Prodziekana ds. ksztatcenia i Prodziekana ds. studenckich,
Wydziatowego Zespotu ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia (WZds.ZJK), Rady Programowej kierunku
studiow, pracownikéw Dziekanatu oraz koordynatoréw praktyk zawodowych, programu ERASMUS+,
MOST.

System zapewnienia jakosci ksztatcenia na Wydziale jest zgodny z Wewnetrznym Systemem Jakosci
Ksztatcenia na UG wprowadzonym Uchwatq nr 76/09 Senatu UG z dn. 26 11 2009 r. ze zm. (zat.l.57).
Zasady funkcjonowania Wewnetrznego Systemu Zapewniania Jakosci Ksztatcenia w Uniwersytecie
Gdanskim okresla Zarzgdzenie nr 93/R/16 Rektora UG z dn. 6.10.2016 r. ze zm. (zat.1.58).

Na WOIG funkcjonuje Wydziatowy System Zapewniania Jakosci Ksztatcenia, zgodny z wytycznymi
Rektora UG (zat.l.57). Zarzadzenie okre$la takze zakres zadan WZds.ZJK. Na WOIG realizacje
podstawowych zadan w zakresie jakosci ksztatcenia reguluja: Zarzgdzenie Dziekana 2/Dz0iG/20 z dnia
14.01.2020 r. (zat.l.35) wraz z ustalanym co roku harmonogramem dziatan (zat.l.36), Zarzqdzeniem
Dziekana 2/Dz0iG/18 z dnia 06.04.2018 r. (zat.l.30) oraz Zarzgdzeniem nr 4/Dz0iG/14 Dziekana
zdn. 30.10.2014 r. (zat.1.59).

WZds.ZJK odpowiada za zbiorczg analize i formutowanie wnioskdw na podstawie ankiet prowadzonych
wsrdod studentéw, w zakresie opinii o jakosci ksztatcenia, ocenie pracy Dziekanatu oraz ankiet
prowadzonych ws$réd nauczycieli akademickich o warunkach pracy dydaktycznej, sprawozdan
z hospitacji, uwag zgtaszanych anonimowo w ankietach oraz z wykorzystaniem elektronicznego
Formularza uwag o jakosci ksztatcenia (dotychczas za posrednictwem formularza nie wptynety zadne

uwagi). Wyniki analiz, WZds.ZJK przedstawia w corocznym sprawozdaniu z oceny wiasnej

dla Uczelnianego Zespotu ds. Zapewnienia Jakosci Ksztatcenia UG, ktdre przekazywane jest
do wiadomosci publicznej na stronie Wydziatu. W ramach spotkan WZds.ZJK dyskutowane
i analizowane sg programy studiédw pod katem zmieniajacych sie uwarunkowan prawnych.
Rekomendacje przekazywane sg Przewodniczagcym Rad Programowych kierunkéw studiow.

Zgodnie z §75 Statutu UG Rade Programowag kierunku studiéw powotuje Dziekan. Do zadan tej Rady
nalezy w szczegdlnosci opracowywanie projektéw warunkdéw rekrutacji na studia i programu studiow
oraz ewaluacja programu studiow. Szczegétowe zadania Rady Programowej kierunku studidw Geologia
zostaty okreslone w §2 Zarzgdzenia nr 3/Dz0iG/19 Dziekana WOIG UG z dn. 7.11.2019 r. (zat.l.60).

Zgodnie z obowigzujgcymi przepisami wynikajagcymi z Rozp. MNiSW z dnia 27 wrzesnia 2018 r.
w sprawie studiow (i jego wczesniejszych wersji) zmiany wprowadzane sg z poczatkiem nowego cyklu
ksztatcenia. Od roku akad. 2012/13 zmiany dokonywane w programach studiéw na kierunku Geologia
nie obejmowaty zmian efektéw ksztatcenia w zwigzku z powyzszym, zgodnie przyjetg w UG procedurg,
konieczne zmiany dyskutowane i wprowadzane byty w ramach Komisji Programowych. Nastepnie
opiniowane i zatwierdzane byty przez Rade Programowag kierunku Geologia (zat.l.61), ktdrej obowigzki
petnita Rada 10 UG na podstawie Uchwaty Rady WOIG z dn. 02.12.2011 r. (zat.l.62) oraz przyjmowane
uchwatg Rady Wydziatu nie pdzniej niz trzy miesigce przed rozpoczeciem roku akademickiego w toku,
ktorego program studiow obowigzywat. Informacje o wprowadzanych zmianach, wraz z aktualnym
programem studidw, przekazywane byly do Dziatu Ksztatcenia i publikowane na stronie Wydziatu.
Zmiany wynikaty ze zmieniajacych sie wymagan dotyczacymi programu studiow lub doskonalenia
programow studiow. Doskonalenie programdéw prowadzone byto systematycznie na wniosek
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Załączniki%20do%20cz.I/Zał.I.59_ZR_nr_4_dzoig_z_30_października_2014.pdf
https://oig.ug.edu.pl/jakosc_ksztalcenia_oig/formularz_uwag_o_jakosci_ksztalcenia
https://oig.ug.edu.pl/jakosc_ksztalcenia_oig/system_jakosci_ksztalcenia
https://bip.ug.edu.pl/akty_normatywne/93962/zarzadzenie_nr_3r20_rektora_uniwersytetu_gdanskiego_z_dnia_22_stycznia_2020_roku_w_sprawie_ogloszenia_ujednoliconego_tekstu_statutu_uniwersytetu
Załączniki%20do%20cz.I/Zał.I.60_ZD_3_19_Rada%20Programowa%20Geologii_do%20pdf.pdf
Załączniki%20do%20cz.I/Zał.I.61_regulamin_rady_programowej_zal_nr_1_do_uchwaly_120.pdf
Załączniki%20do%20cz.I/Zał.I.62_uchwala_nr_131c_RWOiG.pdf

nauczycieli akademickich, po konsultacjach ze studentami, interesariuszami zewnetrznymi i po
analizach wynikéw ankiet. Zmiany obejmowaty m.in. wprowadzenie nowego przedmiotu, modyfikacje
tresci ksztatcenia, zmiany godzin i punktéw ECTS przedmiotdw, zmiany usytuowania przedmiotu
w programie studidw, zmiany formy zajeé.

Od roku akad. 2019/20 ksztatcenie prowadzone jest w oparciu o nowe programy studiéw, w ktérych
obowigzujg nowe efekty uczenia sie. Zakres zmian wymagat procedowania petnej dokumentacji
przygotowanej zgodnie z wytycznymi przedstawionymi w Uchwale nr 53/16 Senatu UG z dn.
15.12.2016 r. (zat.l.63) przez Senackg Komisje ds. Ksztatcenia oraz Senat Uczelni (patrz Kryterium 1).

Od roku akad. 2019/20 zmiany w programach studidw na poziomie Wydziatu opiniowane
i zatwierdzane bedg przez Rade Programowa kierunku studiéw Geologia, Rade Dziekana, a nastepnie
zgodnie z obecnie dyskutowang przez Cztonkéw Senackiej Komisji ds. Ksztatcenia UG procedurg
wprowadzane bedg zarzadzeniem Rektora. W przypadku zmian obejmujgcych efekty uczenia sie
zmiany przyjmowane bedg uchwatg Senatu UG.

W celu biezgcego doskonalenia programow studiéw na WOIG funkcjonuje System Zapewniania Jakosci
Ksztatcenia. W celu monitorowania i okresowego przegladu realizowanych tresci programowych
zgodnie z Zarzqdzeniem nr 4/Dz0iG/14 Dziekana WOIiG (zat.l.59) systematycznie sg przeprowadzane
hospitacje zaje¢ dydaktycznych. Ich wyniki sg dyskutowane z prowadzgcym zajecia oraz omawiane
na Radzie Programowej kierunku studiow Geologia. W latach 2012/13-2019/20 przeprowadzono
ponad 20 hospitacji zaje¢ dydaktycznych (zat.l.64). Ponadto wptyw na program studiéw majg wyniki
ankiet studenckich przeprowadzanych dla kazdego przedmiotu co najmniej raz w cyklu ksztatcenia.
Ankietyzacja dostarcza bogatego materiatu do analizy jakosci procesu ksztatcenia na kierunku
Geologia. Warte podkreslenia jest uzyskanie pozytywnych ocen w ramach hospitacji oraz ankietyzacji
nauczycieli akademickich prowadzacych zajecia. Niemniej, coraz wiekszym problemem staje sie niski
wspoéfczynnik wypetniania ankiet przez studentdw, pomimo zachety czynionej przez wiadze
dziekanskie. Modyfikacja programu ksztatcenia uwzglednia rowniez wnioski studentéw zasiadajgcych
w Radzie Programowej kierunku studiow Geologia. Aktywny udziat przedstawicieli pracodawcéw
i absolwentdw w Radzie rowniez przyczynia sie do doskonalenia programu studidw.
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Załączniki%20do%20cz.I/Zał.I.63_US_nr_53_16_z_15_grudnia_2016.pdf
Załączniki%20do%20cz.I/Zał.I.59_ZR_nr_4_dzoig_z_30_października_2014.pdf
Załączniki%20do%20cz.I/Zał.I.64_hospitacje%20zajęć%20na%20kierunku%20Geologia%20w%20latach%202012-2020.pdf

Czesc¢ Il. Perspektywy rozwoju kierunku studiéw

Analiza SWOT programu studiow na ocenianym
szczegofowych kryteriow oceny programowej

kierunku i jego realizacji, z uwzglednieniem

POZYTYWNE

NEGATYWNE

Mocne strony

Kadra -  pracownicy  naukowo-
dydaktyczni o wysokim poziomie
wiedzy, co potwierdza kategoria A

uzyskana w ewaluacji jednostek; kadra
spetniajgca wymagania zwigzane z HR
Excellence in Research

Potencjat — zasoby kadrowe i baza
badawczo-dydaktyczna  zapewniajaca

Stabe strony

Rekrutacja —  spadajaca liczba
kandydatéow na studia, z ktérych
znaczaca cze$¢ rezygnuje z ksztatcenia
w trakcie 1 semestru

Ograniczenia finansowe — niskie $rodki

finansowe  utrudniajgce  realizacje
wiekszej liczby zaje¢ terenowych,
majacych  wptyw  na  obnizenie

studentom mozliwosé rozwijania atrakcyjnosci programu studiéw
wiedzy, umiejetnosci i kompetencji e Umiedzynarodowienie — niewielkie
o poprzez udziat w badaniach naukowych zainteresowanie studentéw realizacjg
% i projektach badawczych zaje¢ fakultatywnych prowadzonych
; e Praktyka — nacisk w programie studiéw w j. obcych oraz udziatem w programach
g na zajecia laboratoryjne i terenowe Erasmus+ i MOST
= przygotowujace studenta do podjecia | e Liczebnosé grup — brak mozliwosci
§ pracy zawodowej lub kontynuacji zZmniejszenia liczebnosci grup
S ksztatcenia na Il stopniu studiow laboratoryjnych przy matej liczbie
o Jakos¢ ksztatcenia - stosowanie studentéw danego roku
procedur stuzgcych zapewnieniu
i doskonaleniu jakosci ksztatcenia
z wykorzystaniem nowoczesnej
infrastruktury badawczej i dydaktycznej
e Wsparcie — bogata oferta wsparcia
rozwoju studentow obejmujgca krajowe
i miedzynarodowe staze zawodowe,
tutoring, projekty dydaktyczne
pozwalajgce na rozwijanie kompetencji
miekkich
Szanse Zagrozenia
e Atrakcyjnos¢ kierunku — program e Poziom kandydatéw - niski poziom
g studidw z naciskiem na problematyke wiedzy kandydatow powodujgcy
.3 morska umozliwiajagcy absolwentom trudnosci w realizacji zaktadanych
§ kontynuacje ksztatcenia na pokrewnych efektdw uczenia sie
8 kierunkach przyrodniczych, w tym e Niejasnos¢ przepisOw — czeste zmiany
% unikatowym  kierunku Oceanografia legislacyjne  wymuszajgce  zmiany
% i/lub podjecie pracy w zawodzie geologa w programie studidw utrudniajgce
d e Renoma UG - prestiz Uniwersytetu realizacje systemow jakosci ksztatcenia
Gdanskiego gwarantujagcy  wysoki e Obcigzenia kadry - wzrost ilosci

obowigzkéw nauczycieli akademickich,
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poziom ksztatcenia i zwiekszajgcy szanse zwlaszcza  wynikajgcy z  rozrostu

na rynku pracy w regionie biurokracji, utrudniajacy ich
o Umiedzynarodowienie — wspodtpraca zaangazowanie w proces dydaktyczny
miedzynarodowa w ramach konsorcjum e Studiai praca — czeste faczenie studiéw
SEA-EU w  zakresie  ksztafcenia, i dorywczej pracy wsréd studentdow
prowadzenia badan naukowych, obnizajgce uzyskanie efektow uczenia
zwiekszajgca mobilnos¢ kadry sie
i studentéw
o Oferta ksztatcenia — szeroki wybér

kursow/warsztatow dla studentow oraz
specjalistyczne szkolenia dla kadry
w ramach uczelnianego projektu
POWER ProUG

(Pieczed uczelni)

(podpis Dziekana/Kierownika jednostki) (podpis Rektora)

Gdansk, dnia 02.03.2020 r.

(miejscowosc)
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Czesc lll. Zataczniki

Zatacznik nr 1. Zestawienia dotyczgce ocenianego kierunku studiéw

Tabela 1. Liczba studentdw kierunku Geologia

Studia stacjonarne

. .. Rok
Poziom studiow dic
studiow Dane sprzed 3 lat Biezacy rok akademicki
| 30 31
I stopnia 1 20 14
1l 27 16
Razem: 77 61

Tabela 2. Liczba absolwentéw kierunku Geologia w ostatnich trzech latach poprzedzajgcych
rok przeprowadzenia oceny

Poziom studiow

Rok
ukonczenia

Studia stacjonarne

Liczba studentéw, ktérzy
rozpoczeli cykl ksztatcenia
konczacy sie w danym roku

Liczba absolwentow
w danym roku

2017 34 25
| stopnia 2018 31 22
2019 30 22
Razem: 95 69
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Tabela 3. Wskazniki dotyczace programu studiéow kierunku Geologia okreslone w rozporzadzeniu
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiow

Liczba punktéw ECTS/Liczba

godzin
Nazwa wskaznika

2017/18 |2018/19| 2019/20

Liczba semestréw i punktow ECTS konieczna do ukonczenia studiow

na ocenianym kierunku na danym poziomie 6/180 6/180 6/180

taczna liczba godzin zajec 2185 2185 2334

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach
zaje¢ prowadzonych z bezposrednim udziatem nauczycieli 102* 100* 103,5*
akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia

taczna liczba punktéow ECTS przyporzadkowana zajeciom
zwigzanym z prowadzong w uczelni dziatalnoscia naukowg w
dyscyplinie lub dyscyplinach, do ktérych przyporzagdkowany jest
kierunek studiow

145 141 143

taczna liczba punktéw ECTS, jaka student musi uzyska¢ w ramach
zajec z dziedziny nauk humanistycznych lub nauk spotecznych w
przypadku kierunkéw studiow przyporzadkowanych do dyscyplin w 5 5 6
ramach dziedzin innych niz odpowiednio nauki humanistyczne lub
nauki spoteczne

taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana zajeciom do

55 54 54
wyboru
taczna liczba punktéw ECTS przyporzadkowana praktykom 5 ) 5
zawodowym
Wymiar praktyk zawodowych 30 30 80
W przypadku stacjonarnych studiow pierwszego stopnia liczba 30 30 60

godzin zaje¢ z wychowania fizycznego

W przypadku prowadzenia zajec z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢:

NIE DOTYCZY

* Nie uwzgledniono jezyka obcego oraz PDW na 5 i 6 semestrze oraz przedmiotéw ogdlnouczelnianych
na 5 semestrze ze wzgledu na indywidualne podejscie prowadzacych zajecia
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Tabela 4. Zajecia lub grupy zaje¢ zwigzane z prowadzong w uczelni dziatalnoscig naukowg w dyscyplinie
nauki o Ziemi i Srodowisku, do ktérych przyporzagdkowany jest kierunek Geologia

taczna liczna godzin zajec

Liczba punktéw ECTS

. Forma/ stacjonarne
Nazwa zajec .
formy zajec 17/18- | 18/19- | 19/20- | 17/18- | 18/19- | 19/20-
19/20 20/21 21/22 19/20 20/21 21/22
Analiza basenow wyktad 45 45 45 3 3 3
sedymentacyjnych
BezmwazyJ.ne metody badan _V}/yk’fad 60 60 60 4 4 4
dna morskiego i ¢w. lab.
Cosmogenic nuclides wyktad
., - - 30 - - 2
geology i ¢w. lab.
Cwiczenia terenowe — ¢w.teren. | 90 90 90 8 8 8
Geologia dynamiczna
Cwiczenia terenowe —
Geologia strefy brzegowej ¢w. teren. 45 45 45 5 5 5
morza
CW|czen|a‘ terenow‘e - ¢w. teren. - 30 30 - 4 4
Kartowanie geologiczne
Cwiczenia terenowe —
Kartowanie geologiczne z ¢w. teren. 90 - - 9 - -
elementami sedymentologii
Geochemia wyklad 45 45 55 3 3 4
i ¢w. lab.
Geofizyka ‘wykiad 60 60 60 6 6 5
i ¢w. lab.
. . wyktad
Geologia dna morskiego . 60 60 60 4 4 4
i ¢w. lab.
kt
Geologia dynamiczna ‘Wyklad 90 90 90 8 8 8
i ¢w. lab.
.Geologla hl.storyczna .v'vyk’fad 75 75 75 6 5 5
i stratygrafia i ¢w. lab.
Geologia Islandii wyktad - 20 - - 2 -
Geologl'a mtodych obszaréw wyktad i i 30 i i 5
wulkanicznych
Geologia osadéw morskich ‘vyyk’fad 45 45 45 3 3 3
i ¢w. lab.
. . . wyktad
Geologia regionalna Polski ., 60 60 60 6 5 5
i ¢w. lab.
kt
Geologia stosowana 'vyy ad 60 60 60 4 4 4
i ¢w. lab.
Geologia zt6z wyktad 30 30 30 3 3 3
'Geomor.fologla ‘vlvyk’fad 45 45 45 5 5 5
i geologia czwartorzedu i ¢w. lab.
Hydrogeologia ‘Wykad 60 60 50 4 4 4
i ochrona wéd podziemnych i ¢w. lab.
Kartografia geologiczna wyktad 60 45 45 4 4 4
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i éw. lab.

Mapy i GIS cwiczenia ; 30 30 - 2 2
lab.
Metody badan
geologicznych dna wyktad 30 30 30 2 2 2
morskiego
Metody k”omputerowe ¢wiczenia 30 30 30 3 3 3
w geologii lab.
. . wyktad
Mikropaleontologia i éw. lab. 30 2
Mlneralogla"z elementami _vlvyk’rad 75 75 75 6 6 5
krystalografii i ¢w. lab.
Ochrona brzegdw morskich wyktad 30 30 30 2
Ochrona $rodowiska wyktad 30 30 - -
Paleontologia .v'vyk’rad 60 60 60 5 4 5
i ¢w. lab.
kt
Petrografia ‘Wykfad 60 60 60 4 4 4
i ¢w. lab.
Podstawy intersekcji CW|I<;zben|a - - 20 - - 2
!D.Odstawy E)Ianlsekql ¢wiczenia 15 20 i 1 ) i
i intersekcji lab.
Podstawy planisekcji CWIIZZbema - - 20 - - 2
Poszukiwanie i wyktad
dokumentowanie ztéz . ,y - - 30 - - 3
. . i ¢w. lab.
surowcow mineralnych
Pracownia dyplomowa | ¢w. lab. 30 30 - 3 3 -
Pracownia dyplomowa Il ¢w. lab. 30 30 - 8 8 -
Pracownia problemowa ¢w. lab. - - 30 - - 3
Procesy endogeniczne Ziemi wyktad 30 30 30 2 2 2
Sedymentologia .v'vyk’fad 45 60 60 4 4 4
i ¢w. lab.
Seminarium licencjackie | seminarium 15 15 15 2
Seminarium licencjackie Il seminarium 30 15 30 6
Suroer mineralne mérz i wyktad 30 30 30 5 5 5
oceanow
Tektonika ‘wykfad 70 60 60 6 5 4
i ¢w. lab.
Zycie na dnie morza wyktad 30 30 - 2 2 -
. wyktad
Przedmioty do wyboru [éw.lab./ | 60 60 90 4 4 6
(IViVlsem.) ,
Cw. teren.
Razem: | 1720 1690 1765 145 141 143
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Tabela 5. Zajecia lub grupy zaje¢ stuzace zdobywaniu przez studentéw kompetencji inzynierskich /
Zajecia lub grupy zaje¢ przygotowujace studentéw do wykonywania zawodu nauczyciela

NIE DOTYCZY

Tabela 6. Informacja o zajeciach prowadzonych w jezyku obcym na kierunku Geologia

Liczba
studentéw
Nazwa Forma Forma Jezyk (
programu/zajeé/grupy . Semestr .. w tym
zajed realizacji studiow | wyktadowy | niebedacych
obywatelami
polskimi)
Geology of the ocean ¢wiczenia zimowy | stopnia angielski 4
floor sea floor
Qlobal climate chan.ge - wyktad letni | stopnia angielski 11
impact and adaptation
Renewable energy wyktad letni | stopnia angielski 14
wyktad,
Fish biology ¢wiczenia letni | stopnia angielski 1
lab.
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Zatacznik nr 2. Wykaz materiatéw uzupetniajacych

Cz. I. Dokumenty zatagczone do raportu samooceny w formie elektronicznej

1.

Program studiow kierunku Geologia opisany zgodnie z art. 67 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r.
Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668 z pdzn. zm.) oraz § 3-4 rozporzadzenia
Ministra Nauki i Szkolnictwa Wyzszego z dnia 27 wrzesnia 2018 r. w sprawie studiéw (Dz. U. poz.
1861 z pdzin. zm.).

Patrz folder 2, Zat.lll.2.1.1

Obsada zaje¢ na kierunku Geologia w roku akad. 2019-2020.
Patrz folder 2, Zat.lll.2.1.2

Harmonogram zaje¢ na kierunku Geologia obowigzujgcy w semestrze letnim roku akad.
2019-2020.
Patrz folder 2, Zat.lll.2.1.3

Charakterystyka nauczycieli akademickich oraz innych oséb prowadzacych zajecia na kierunku
Geologia wykazane w tabeli 4 oraz opiekunéw prac dyplomowych.
Patrz folder 2, Zat.lll.2.1.4.A, Zat.l111.2.1.4.B

Charakterystyka dziatan zapobiegawczych podjetych przez uczelnie w celu usuniecia btedow
i niezgodnos$ci wskazanych w zaleceniach o charakterze naprawczym sformutowanych
w uzasadnieniu uchwaty Prezydium PKA w sprawie oceny programowej na kierunku studiéw, ktéra
poprzedzita biezgcg ocene oraz przedstawienie i ocena skutkdw tych dziatan.

NIE DOTYCZY

Charakterystyka wyposazenia sal wykfadowych, pracowni, laboratoriow i innych obiektow,
w ktérych odbywaijg sie zajecia zwigzane z ksztatceniem na kierunku Geologia, a takze informacja
o bibliotece i dostepnych zasobach bibliotecznych i informacyjnych (patrz Kryterium 5).

Patrz folder 2, Zat.lll.2.1.6

Wykaz tematéw prac dyplomowych, uporzgdkowany wedtug lat, realizowanych na kierunku
Geologia w roku akad. 2017/18 i 2018/19.
Patrz folder 2, Zat.lll.2.1.7.A, Zat.l1l.2.1.7.B
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