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PROGRAM PRAKTYKI, HYDROGRAFIA MORSKA,
studia I stopnia

Praktyka zawodowa realizowana jest w VI semestrze studiow w wymiarze 960 godzin (120
dni roboczych).

Miejscem praktyki sg zaktady pracy lub inne instytucje spetniajace warunki do zrealizowania
programu merytorycznego praktyki. W przypadkach niejasnych decyzje o mozliwosci realizacji
praktyki w miejscu zaproponowanym przez studenta podejmuje Opiekun wraz z Kierownikiem
Praktyk w porozumieniu z Dziekanem.

Celem studenckich praktyk zawodowych jest:

a) Poszerzanie wiedzy zdobytej na studiach.
b) Poznanie specyfiki pracy na r6znych stanowiskach.
€) Ksztaltowanie umiej¢tnosci niezbednych w przysztej pracy zawodowej — powigzanie
wiedzy teoretycznej zdobytej w trakcie studiow z jej praktycznym wykorzystaniem.
d) Doskonalenie umiej¢tno$ci w zakresie:
e prowadzenia prac hydrograficznych, opracowania danych,
e kompetencji zawodowych w tym: umiejgtnosci organizacji pracy wlasnej, pracy
zespotowej, efektywnego zarzadzania czasem, sumiennosci,
e odpowiedzialnosci za powierzone zadania.
e) Poznanie wlasnych mozliwosci na rynku pracy, nawigzanie kontaktéw zawodowych,
umozliwiajacych wykorzystanie ich w momencie poszukiwania pracy.
f) Stworzenie perspektyw realizacji pracy dyplomowe;j.

Powyzsze cele powinny by¢ osiagnigte poprzez czynny udzial studentow w pracach zwigzanych
Z organizacjg i funkcjonowaniem przedsigbiorstw zwigzanych z hydrografig. Praktyki zawodowe
powinny umozliwia¢ studentom zdobycie €O najmniej trzech z ponizszych umiejetnosci
I kompetencji:
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Stosownie podstawowych technik prowadzenia prac hydrograficznych.

Postugiwanie si¢ instrumentami pomiarowymi, wykorzystywanie rdézne techniki
dokonywania pomiaréw i obserwacji w zakresie dziatalnosci zawodowej.

Opracowanie danych hydrograficznych zgodnie z aktualnym stanem wiedzy i mozliwo$ci
technicznych, w tym opracowanie map i innych form graficznej prezentacji rezultatow.
Opracowanie raportow / sprawozdan z prowadzonych prac hydrograficznych.
Komunikowanie si¢ z otoczeniem spoteczno- gospodarczym w zagadnieniach
dotyczacych problematyki hydrograficznej w formie werbalnej i pisemne;.

Efektywne wspolpracowanie w zespole, kierowanie matym zespolem, $wiadomos$¢
odpowiedzialno$ci za wykonywane zadania.

Planowanie i organizowanie samodzielnego uczenia si¢ i1 podnoszenia swoich
kompetencji zawodowych.

Prawidlowe identyfikowanie 1 rozstrzyganie dylematow zwigzanych z wykonywaniem
zawodu z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz powierzonego mienia.

Prawidlowe okre$lanie priorytetow w pracy zawodowej stuzacych realizacji okreslonego
zadania.

Odpowiedzialne pelnienie 16l zawodowych z uwzglednieniem wyzwan moralnych
i etycznych w §rodowisku pracy.

pracy 1 obowigzkow podczas praktyki zawodowej uzaleznione od specyfiki

przedsigbiorstwa / instytucji.
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