Projekt wspotfinansowany przez  yNIA EUROPEJSKA * %

KAPITAL LUDZKI Unie Europejska w ramach EUROPEJSKI [
y NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI Europejskiego Funduszu FUNDUSZ SPOLECZNY R
Spotecznego
Nazwa przedmiotu Kod ECTS
Emisja gtosu 5.1.0180

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot

Pracownia Dydaktyki Geografii

Studia
wydziat kierunek poziom| drugiego stopnia
Wydziat Oceanografii i Geografia formal| stacjonarne
Geografi ; mo dut nauczycielska
specjalnosciowy
specjalizacja| wszystkie
Wydziat Oceanografii i Gospodarka poziom| drugiego stopnia
Geografii przestrzenna forma| stacjonarne
modut| rozwéj regionalny i lokalny, nauczycielska, zarzadzanie srodowiskiem w
specjalnosciowy| gospodarce przestrzennej
specjalizacja| wszystkie
Wydziat Oceanografii i Geografia poziom| drugiego stopnia
Geografii forma| stacjonarne
modut
. A Podstawowa
specjalnosciowy
specjalizacja| wszystkie

Nazwisko osoby prowadzacej (os6b prowadzacych)

dr Teresa Sadon-Osowiecka; dr Ewa Binkunska; dr Ewa Binkunska; dr Ewa Kowalewska; lek. Beata Siebert; dr Grzegorz Kotodziej

Formy zajec¢, sposob ich realizacji i przypisana im liczba godzin Liczba punktow ECTS
Formy zajec¢ 1

Cw. laboratoryjne udziat w ¢wiczeniach: 15 h, udziat konsultacjach
Sposob realizacji zajec (kontakt oferowany)5 h 0,8 ECTS;

zajecia w sali dydaktycznej Przygotowanie sie do zaliczenia: 5 h 0,2 ECTS

Liczba godzin

Cw. laboratoryjne: 15 godz.

Cykl dydaktyczny
2018/2019 zimowy

Status przedmiotu Jezyk wyktadowy
fakultatywny (do wyboru) polski
Metody dydaktyczne Forma i sposéb zaliczenia oraz podstawowe kryteria oceny lub

wymagania egzaminacyjne

¢wiczenia laboratoryjne Sposob zaliczenia

Zaliczenie na ocene
Formy zaliczenia

zaliczenie ustne
Podstawowe kryteria oceny
Umiejetnos¢ prawidtowej artykulacji
Kolokwium: Znajomo$¢ podstawowej wiedzy o narzadach mowy

Sposéb weryfikacji zatozonych efektow ksztalcenia

Okreslenie przedmiotéw wprowadzajacych wraz z wymogami wstepnymi

A. Wymagania formalne
brak

B. Wymagania wstepne
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brak
Cele ksztatcenia

Przygotowanie merytoryczne do wykonywania zawodu nauczyciela w szkole ponadpodstawowej. Nauczenie prawidtowego postugiwania sie
narzagdem mowy.
Tresci programowe

Fizyczne aspekty komunikacji werbalnej.

Emisja gtosu — budowa, dziatanie i ochrona narzgdu mowy.

Cwiczenia praktyczne dotyczace prawidiowego postugiwania sie narzadem mowy
Wykaz literatury

Efekty ksztatcenia Wiedza
(obszarowe i kierunkowe)

W_1; 2.6a.; Opisuje budowe i funkcjonowanie narzadu mowy

W_2; 2.6a; Charakteryzuje patologie narzagdéw mowy

W_3; 2.6a; Rozpoznaje nieprawidtowosci w artykutowaniu i podaje sposoby
zapobiegania im

W_4; 2..6a,b; Wymienia sposoby ochrony narzadéw mowy

Umiejetnosci

U_1; 2.6b; Prawidtowo postuguje sie narzadem mowy
U_2; 2.6b; Rozpoznaje nieprawidtowosci w artykutowaniu i potrafi zapobiega¢ im

Kompetencje spoteczne (postawy)

K_1; 2.3a; Ma swiadomos¢ koniecznosci ciaggtego doskonalenia swoich
umiejetnosci

Kontakt

geotso@ug.edu.pl
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Projekt wspotfinansowany przez  yNIA EUROPEJSKA * %

KAPITAL LUDZKI Unie Europejska w ramach EUROPEJSKI [
y NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI Europejskiego Funduszu FUNDUSZ SPOLECZNY R
Spotecznego
Nazwa przedmiotu Kod ECTS
Pedagogika 5.1.0177

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot

Pracownia Dydaktyki Geografii

Studia
wydziat kierunek poziom| drugiego stopnia
Wydziat Oceanografii i Geografia formal| stacjonarne
Geografi . 'mlo dut nauczycielska, Podstawowa
specjalnosciowy
specjalizacja| wszystkie

Nazwisko osoby prowadzacej (os6b prowadzacych)

dr Teresa Sadon-Osowiecka

Formy zajeé, sposoéb ich realizacji i przypisana im liczba godzin Liczba punktow ECTS
Formy zajec¢ 3
Cw. audytoryjne
Sposéb realizacji zajec
zajecia w sali dydaktycznej
Liczba godzin

Cw. audytoryjne: 60 godz.

Cykl dydaktyczny

2018/2019 zimowy
Status przedmiotu Jezyk wyktadowy
fakultatywny (do wyboru) polski
Metody dydaktyczne Forma i sposoéb zaliczenia oraz podstawowe kryteria oceny lub

wymagania egzaminacyjne

- Analiza tekstéw z dyskusjg Spos6b zaliczenia

- Analiza zdarzen krytycznych (przypadkow)
Zaliczenie na ocene

- Dyskusja . .
. Formy zaliczenia
- Gry symulacyjne
- Metoda projektéw (projekt badawczy, wdrozeniowy, ustalenie oceny zaliczeniowej na podstawie ocen czgstkowych
praktyczny) otrzymywanych w trakcie trwania semestru
- Praca w grupach Podstawowe kryteria oceny
- Rozwigzywanie zadan Udziat w dyskusjach, przygotowanie pracy projektowej

Napisanie eseju
Znajomos¢ podstawowych poje¢ z zakresu pedagogiki; umiejetnos¢ interpretaciji
sytuaciji

Sposob weryfikacji zalozonych efektéw ksztatcenia

Okreslenie przedmiotow wprowadzajacych wraz z wymogami wstepnymi

A. Wymagania formalne
brak

B. Wymagania wstgpne
brak

Cele ksztatcenia

Przygotowanie merytoryczne do wykonywania zawodu nauczyciela w gimnazjum i szkole ponadgimnazjalnej: opanowanie podstawowej wiedzy i
umiejetnosci z zakresu pedagogiki

Tresci programowe

Tresci programowe
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B. Problematyka ¢wiczen

Wychowanie a rozw¢j. Funkcje wychowania. Proces wychowania, jego struktura, wtasciwosci, dynamika. Przymus i swoboda w wychowaniu.

Wychowanie jako urabianie i jako wspomaganie rozwoju. Wychowanie adaptacyjne i emancypacyjne. Wychowanie a manipulacja. Podmiotowos¢ w

wychowaniu. Podstawowe srodowiska wychowawcze: rodzina, grupa rowiesnicza, szkota. Style i postawy wychowawcze. Konteksty wychowania.

Zrédta i przejawy kryzysu wspdtczesnego wychowania.

Szkota jako instytucja wychowawcza. Srodowisko spoteczne klasy i szkoty. Autokratyzm i demokracja w szkole. Proces i wzorce komunikowania sie

na terenie szkoty. Ukryty program szkoty. Postawy nauczycieli i ucznidw. Ksztattowanie i zmiana postaw. Praca z grupg réwiesnicza. Tworzenie

klimatu wychowawczego w klasie i w szkole. Plan pracy wychowawczej. Metody wychowawcze i ich skutecznosé. Umiejetnosci wychowawcze.

Trudnosci wychowawcze. Konflikty w klasie i w rodzinie. Btedy wychowawcze. Granice i mierniki oddziatywan wychowawczych. Kryzys szkoty.

Pozaszkolne instytucje wychowawcze i resocjalizacyjne. Wspétpraca rodziny i szkoty. Wspotpraca szkoty ze srodowiskiem.

Zawod nauczyciela. Role zawodowe nauczyciela. Wzor osobowy, postawa i kunszt nauczycielski. Powinno$ci nauczyciela i rozwdj profesjonalny.

Program wewnetrzny nauczyciela. Przygotowanie zawodowe nauczyciela. Wiedza prywatna, potoczna a wiedza naukowa nauczyciela. Etyka

nauczycielska. Uczenie sie w miejscu pracy. Doksztatcanie i doskonalenie zawodowe jako warunki awansu zawodowego. Uczenie sie przez cate

zycie nauczycieli. Wypalenie zawodowe nauczycieli — przyczyny, symptomy, strategie zaradcze.

Profilaktyka w szkole. Konstruowanie klasowych i szkolnych programéw profilaktycznych. Promocja i ochrona zdrowia uczniéw. Diagnoza

nauczycielska. Podstawowe techniki diagnostyczne w pedagogice. Uwarunkowania procesu diagnostycznego. Rozpoznawanie i ocena poziomu

rozwoju ucznia. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna - regulacje prawne, formy i zasady udzielania wsparcia. Postepowanie pedagogiczne z

uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Pomoc uczniowi z problemami zdrowotnymi — choremu przewlekle i niepetnosprawnemu.

Wspoipraca z rodzicami ucznia ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i specjalistami pracujgcymi z uczniem.

Komunikacja i kultura jezyka. Procesy komunikowania sig. Bariery komunikacji. Media i ich wptyw wychowawczy. Nauczyciel w procesie komunikacji
" autoprezentacja, aktywne stuchanie, efektywne nadawanie. Komunikacja niewerbalna. Porozumiewanie sie emocjonalne w klasie. Style

komunikowania sie uczniéw i nauczyciela. Bariery komunikacyjne w klasie. Porozumiewanie sie w sytuacjach konfliktowych.

Progi edukacyjne. Zmiana szkoty, adaptacja w nowej rzeczywistosci szkolnej, wybory edukacyjne i zawodowe. Ambicje i aspiracje. Motywacja.

Poradnictwo edukacyjno-zawodowe. Nauczyciel jako doradca. Wspomaganie ucznia w projektowaniu $sciezki edukacyjno-zawodowej. Metody i

techniki okreslania potencjatu ucznia. Przygotowanie mtodziezy do samoksztatcenia, pracy nad wtasnym rozwojem oraz do aktywnego uczestnictwa

w rynku pracy. Rynek edukacyjny i rynek pracy. Droga rozwoju zawodowego. Uczenie sie przez cate zycie.

Praca opiekunczo-wychowawcza nauczyciela na lll i IV etapie edukacyjnym. Program wychowawczy. Edukacja zdrowotna, programy profilaktyczne.

Wspieranie uczniéw w radzeniu sobie z problemami wieku dorastania. Tworzenie srodowiska sprzyjajacego

rozwojowi, stymulowanie rozwoju spoteczno-moralnego mtodziezy, animowanie zycia spoteczno-kulturalnego, wspieranie samorzadnosci i autonomii

uczniow w szkole. Dynamika grupy uczniowskiej. Wspétpraca i wspétdziatanie uczniéw. Rozwigzywanie

konfliktow, mediacje.

Wspoipraca szkoty ze sSrodowiskiem i nauczyciela z rodzicami uczniow.

Wykaz literatury

Wykaz literatury

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zaje¢ (zdania egzaminu):

A.1. wykorzystywana podczas zaje¢

Sliwerski B., Kwiecinski Z. (red.), 2002, Pedagogika, PWN, Warszawa

Sliwerski (red. ), 2007, Pedagogika, GWP, Gdansk

A.2. studiowana samodzielnie przez studenta

Barnes D., 1988 Nauczyciel i uczniowie: od porozumiewania sie do ksztatcenia, WSIiP, Warszawa.
Klus-Stanska D. 2002. Konstruowanie wiedzy w szkole. Wydaw. Uniw. Warminsko-Mazurskiego, Olsztyn
B. Literatura uzupetniajgca

Philips D. Ch., Solis J. F. 2003, Podstawy wiedzy o nauczaniu, GWP, Gdansk

Efekty ksztatcenia Wiedza
(obszarowe i kierunkowe)

Charakteryzuje wybrane teorie wychowania

postugiwanie si¢ wiedza i umiejetnosciami z zakresu Wyjasnia znaczenie podmiotowosci w wychowaniu mtodziezy

pedagogiki do interpretacii zdarzen Opisuje funkcje i proces wychowania; jego rodzaje i skutki

Charakteryzuje wptyw $rodowiska na sposéb funkcjonowania mtodziezy
Charakteryzuje role nauczyciela i szkoty w procesie wychowania
Rozpoznaje prawidtowosci i zaktocenia w pracy wychowawczej i opiekunczej
Wymienia i charakteryzuje zakres dziatalnosci instytucji stuzgcych pomocg w pracy
wychowawcy

Umiejetnosci

Potrafi zaprojektowa¢ i przeprowadzi¢ podstawowe badania diagnostyczne
potrafi dokonywaé obserwacji sytuacji i zdarzen pedagogicznych,
potrafi wykorzystywa¢ wiedze teoretyczng z zakresu pedagogiki do analizowania i
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interpretowania okreslonego rodzaju sytuacji i zdarzen pedagogicznych, a takze
motywow i wzoréw zachowan uczestnikow tych sytuaciji,

potrafi postugiwac sie wiedza teoretyczng z zakresu pedagogiki w celu
diagnozowania, analizowania i prognozowania sytuacji pedagogicznych oraz
dobierania strategii realizowania dziatan praktycznych na Il i IV etapie
edukacyjnym,

potrafi samodzielnie zdobywaé wiedze i rozwija¢ swoje profesjonalne umiejetnosci
zwigzane z dziatalnos$cig pedagogiczng (wychowawczg i opiekunczg), korzystajac z
réznych zrédet (w jezyku polskim i obcym) i nowoczesnych technologii,

posiada umiejetnosci diagnostyczne pozwalajgce na rozpoznawanie sytuaciji
uczniodw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, opracowywanie wynikéw
obserwac;ji i formutowanie wnioskow

posiada rozwiniete kompetencje komunikacyjne: potrafi porozumiewac¢ sie z
osobami pochodzacymi z réznych srodowisk, bedacymi w réznej kondycji
emocjonalnej, dialogowo rozwigzywac konflikty i konstruowa¢ dobrg atmosfere dla
komunikacji w klasie szkolnej,

potrafi dobiera¢ i wykorzystywac dostepne metody pracy w celu projektowania i
efektywnego realizowania dziatan pedagogicznych (wychowawczych i
opiekunczych)

potrafi kierowa¢ procesami wychowania, posiada umiejetnosc¢ pracy z

grupg (zespotem wychowawczym, klasowym),

potrafi animowac¢ prace nad rozwojem uczestnikdw proceséw pedagogicznych,
wspierac¢ ich samodzielno$¢ w zdobywaniu wiedzy oraz inspirowa¢ do dziatan na
rzecz uczenia sie przez cate zycie,

potrafi pracowac¢ z uczniami, indywidualizowa¢ zadania i dostosowywaé metody i
tresci do potrzeb i mozliwosci ucznidw (w tym ucznidéw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi) oraz zmian zachodzacych w $wiecie i w nauce,

potrafi postugiwac sie zasadami i normami etycznymi w wykonywanej dziatalnosci,
potrafi pracowac w zespole, petnigc rézne role; umie podejmowac i wyznaczaé
zadania; posiada elementarne umiejetnosci organizacyjne pozwalajace na
realizacje dziatan pedagogicznych (dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych), posiada umiejetno$¢ wspotpracy z innymi nauczycielami,
pedagogami i rodzicami uczniow,

potrafi analizowac wtasne dziatania pedagogiczne i wskazywa¢ obszary
wymagajace modyfikacji, potrafi eksperymentowaé i wdraza¢ dziatania innowacyjne,
potrafi zaprojektowac plan wtasnego rozwoju zawodowego;

Kompetencje spoteczne (postawy)

ma $wiadomos¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci; rozumie potrzebe ciagtego
doksztatcania sie zawodowego i rozwoju osobistego; dokonuje oceny wtasnych
kompetenc;ji i doskonali umiejetnosci w trakcie realizowania dziatan pedagogicznych
jest przekonany o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatan
pedagogicznych w srodowisku spotecznym; jest gotowy do podejmowania wyzwan
zawodowych; wykazuje aktywnos$¢, podejmuje trud i odznacza sie wytrwato$cig w
realizacji indywidualnych i zespotowych zadan zawodowych wynikajacych z roli
nauczyciela,

ma $wiadomos¢ koniecznosci prowadzenia zindywidualizowanych dziatan
pedagogicznych (dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych) w stosunku do
uczniodw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

ma $wiadomos¢ znaczenia profesjonalizmu, refleksji na tematy etyczne i
przestrzegania zasad etyki zawodowej; wykazuje cechy refleksyjnego praktyka,
ma swiadomos¢ istnienia etycznego wymiaru diagnozowania i oceniania uczniéw,
odpowiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy, projektuje i wykonuje dziatania
pedagogiczne (dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze),

jest gotowy do podejmowania indywidualnych i zespotowych dziatan na rzecz
podnoszenia jakosSci pracy szkoty;

Kontakt

geotso@ug.edu.pl
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Projekt wspotfinansowany przez  yNIA EUROPEJSKA * %

KAPITAL LUDZKI Unie Europejska w ramach EUROPEJSKI [
NARODOWA STRATEGIA SPOINOSCI Europejskiego Funduszu FUNDUSZ SPOLECZNY R
Spotecznego
Nazwa przedmiotu Kod ECTS
Praktyka opiekunczo-wychowawcza 5.1.0178

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot

Pracownia Dydaktyki Geografii

Studia
wydziat kierunek poziom| drugiego stopnia
Wydziat Oceanografii i Geografia formal| stacjonarne
Geografii ; mo dut nauczycielska
specjalnosciowy
specjalizacja| wszystkie
Wydziat Oceanografii i Geografia poziom| drugiego stopnia
Geografii forma| stacjonarne
. ’mlo duf Podstawowa
specjalnosciowy
specjalizacja| wszystkie

Nazwisko osoby prowadzacej (os6b prowadzacych)

dr Teresa Sadon-Osowiecka; mgr Aleksandra Sek; dr hab. Lucyna Przybylska

Formy zaje¢, sposob ich realizacji i przypisana im liczba godzin Liczba punktow ECTS
Formy zajec¢ 2

Cw. terenowe
Sposéb realizacji zajeé

zajecia poza pomieszczeniami dydaktycznymi UG
Liczba godzin

Cw. terenowe: 30 godz.

Cykl dydaktyczny

2018/2019 zimowy
Status przedmiotu Jezyk wyktadowy
fakultatywny (do wyboru) polski
Metody dydaktyczne Forma i sposéb zaliczenia oraz podstawowe kryteria oceny lub

wymagania egzaminacyjne

éwiczenia terenowe Sposéb zaliczenia

Zaliczenie na ocene
Formy zaliczenia

- zaliczenie na ocene
- wykonanie pracy zaliczeniowej - wykonanie okreslonej pracy praktycznej
Podstawowe kryteria oceny
kompletno$¢ wpiséw w dzienniku praktyki; jako$¢ zapisanych obserwaciji i refleks;ji
dotyczacych pracy z mtodziezg
sposob uzasadniania swojego stanowiska (osadzenie w teoriach psychologicznych i
pedagogicznych)

Sposob weryfikacji zalozonych efektéw ksztalcenia

Okreslenie przedmiotéw wprowadzajacych wraz z wymogami wstepnymi

A. Wymagania formalne
zaliczenie przedmiotéw psychologia, pedagogika

B. Wymagania wstepne
umiejetnos$¢ interpretowania sytuacji, podstawowe kompetencije spoteczne

Cele ksztatcenia
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Przygotowanie merytoryczne do wykonywania zawodu nauczyciela w gimnazjum i szkole ponadgimnazjalnej. Gromadzenie doswiadczen
zwigzanych z pracg wychowawczg nauczyciela i konfrontowanie nabytej wiedzy psychologiczno-pedagogicznej z rzeczywisto$cig pedagogiczng w
dziataniu praktycznym

Tresci programowe

Zapoznanie sie ze specyfikg szkoty lub placowki, w ktorej praktyka jest odbywana, w szczegolnosci poznanie realizowanych przez nig zadan
opiekunczo-wychowawczych, sposobu funkcjonowania, organizacji pracy, pracownikow, uczestnikdw proceséw pedagogicznych oraz prowadzonej
dokumentac;ji;

Obserwowanie:

a) zorganizowanej i podejmowanej spontanicznie aktywnosci formalnych i nieformalnych grup uczniow,

b) aktywnosci poszczegdlnych ucznidéw, w tym ucznidw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

c) interakcji dorosty (nauczyciel, wychowawca) — dziecko oraz interakcji miedzy dzie¢mi i mtodziezg (w tym samym i w réznym wieku),

d) procesow komunikowania interpersonalnego i spotecznego w grupach wychowawczych, ich prawidtowosci i zaktécen,

e) czynnosci podejmowanych przez opiekuna praktyk oraz prowadzonych przez niego zajec,

f) sposobu integrowania przez opiekuna praktyk roznej dziatalnosci, w tym opiekunczo-wychowawczej, dydaktycznej, pomocowej i terapeutycznej,
g) dynamiki grupy, rél petnionych przez uczestnikéw grupy, zachowania i postaw dzieci i mtodziezy,

h) dziatan podejmowanych przez opiekuna praktyk na rzecz zapewnienia bezpieczenstwa i zachowania dyscypliny w grupie;

3) wspétdziatanie z opiekunem praktyk w:

a) sprawowaniu opieki i nadzoru nad grupg oraz zapewnianiu bezpieczenstwa,

b) podejmowaniu dziatan wychowawczych wynikajacych z zastanych sytuacji,

c) prowadzeniu zorganizowanych zaje¢ wychowawczych,

d) podejmowaniu dziatan na rzecz uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi;

4) petnienie roli opiekuna-wychowawcy, w szczegodlnosci:

a) diagnozowanie dynamiki grupy oraz pozycji jednostek w grupie,

b) poznawanie uczniéw i wychowankéw, ich sytuacji spotecznej, potrzeb, zainteresowan i zdolnosci, a takze okreslanie poziomu rozwoju oraz
wstepne diagnozowanie dysfunkgji i zaburzen,

c) samodzielne prowadzenie dziatan opiekunczo-wychowawczych wobec grupy i poszczegodlnych uczniéw i wychowankow w grupie

d) sprawowanie opieki nad grupg w toku spontanicznej aktywnosci uczniéw i wychowankéw,

e) organizacje i prowadzenie zaje¢ wychowawczych (w tym zajec¢ integrujacych grupe i dziatan profilaktycznych) w oparciu o samodzielnie
opracowywane scenariusze,

f) animowanie aktywnosci grupy i wspotdziatania jej uczestnikdw, organizowanie pracy uczniéw i wychowankéw w grupach zadaniowych,

g) podejmowanie indywidualnej pracy z uczniami i wychowankami (w tym uczniami ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi),

h) podejmowanie dziatari wychowawczych o charakterze interwencyjnym w sytuacjach konfliktu, zagroSenia bezpieczenstwa, naruszania praw
innych lub nieprzestrzegania ustalonych zasad,

i) sprawowanie opieki nad uczniami i wychowankami poza terenem szkoty lub placowki;

5) analizeg i interpretacje zaobserwowanych albo doswiadczanych sytuacji i zdarzen pedagogicznych, w tym:

a) prowadzenie dokumentacji praktyki,

b) konfrontowanie wiedzy teoretycznej z praktyka,

c) ocene wiasnego funkcjonowania w toku realizowania zadan opiekunczych i wychowawczych (dostrzeganie swoich mocnych i stabych stron),
d) ocene przebiegu prowadzonych dziatah oraz realizacji zamierzonych celow,

e) konsultacje z opiekunem praktyk w celu omawiania obserwowanych sytuacji i przeprowadzanych dziatan,

Wykaz literatury
Kwiecinski Z., Sliwerski B. 2003, Pedagogika. Podrecznik akademicki, Wyd. Nauk. PWN, Warszawa

Efekty ksztatcenia Wiedza

(obszarowe i kierunkowe) L . ) )
Interpretuje w Swietle poznanych teorii psychologiczno-pedagogicznych

obserwowane sytuacje
Wyjasnia zastosowanie wiedzy teoretycznej w praktyce
Umiejetnosci

wykorzystanie nabytej wiedzy w praktycznym dziataniu

a) potrafi dokonywa¢ obserwacji sytuacji i zdarzen pedagogicznych,

b) potrafi wykorzystywaé wiedze teoretyczng z zakresu pedagogiki oraz psychologii
do analizowania i interpretowania okreslonego rodzaju sytuacji i zdarzen
pedagogicznych, a takze motywow i wzoréw zachowan uczestnikéw tych sytuaciji,
c) potrafi postugiwac sie wiedza teoretyczng z zakresu pedagogiki, psychologii oraz
dydaktyki i metodyki szczegotowej w celu diagnozowania, analizowania i
prognozowania sytuacji pedagogicznych oraz dobierania strategii realizowania
dziatan praktycznych na poszczegolnych etapach edukacyjnych,

d) potrafi samodzielnie zdobywac¢ wiedze i rozwija¢ swoje profesjonalne
umiejetnosci zwigzane z dziatalnoscig pedagogiczng (dydaktyczna, wychowawczg i
opiekuncza), korzystajac z réznych zrédet (w jezyku polskim i obcym) i

nowoczesnych technologii,
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e) posiada umiejetnosci diagnostyczne pozwalajace na rozpoznawanie sytuaciji
ucznioéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, opracowywanie wynikéw
obserwac;ji i formutowanie wnioskow,
f) posiada rozwiniete kompetencje komunikacyjne: potrafi porozumiewac sie z
osobami pochodzacymi z réznych srodowisk, bedacymi w réznej kondycji
emocjonalnej, dialogowo rozwigzywac¢ konflikty i konstruowa¢ dobrg atmosfere dla
komunikacji w klasie szkolnej,
g) potrafi oceni¢ przydatnos¢ typowych metod, procedur i dobrych praktyk do
realizacji zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych zwigzanych z
odpowiednimi etapami edukacyjnymi,
h) potrafi dobiera¢ i wykorzystywac¢ dostepne materiaty, srodki i metody pracy w
celu projektowania i efektywnego realizowania dziatan pedagogicznych
(dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych) oraz wykorzystywaé nowoczesne
technologie do pracy dydaktycznej
i) potrafi kierowa¢ procesami ksztatcenia i wychowania, posiada umiejetno$c¢ pracy
z grupg (zespotem wychowawczym, klasowym),
j) potrafi animowac prace nad rozwojem uczestnikow procesow pedagogicznych,
wspierac¢ ich samodzielnos¢ w zdobywaniu wiedzy oraz inspirowa¢ do dziatan na
rzecz uczenia sie przez cate zycie,
k) potrafi pracowa¢ z uczniami, indywidualizowaé zadania i dostosowywa¢ metody i
tresci do potrzeb i mozliwosci ucznidw (w tym ucznidéw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi) oraz zmian zachodzacych w $wiecie i w nauce,
1) potrafi postugiwac¢ sie zasadami i normami etycznymi w wykonywanej dziatalnosci,
m) potrafi pracowac w zespole, petnigc rozne role; umie podejmowac i wyznaczaé
zadania; posiada elementarne umiejetnosci organizacyjne pozwalajace na
realizacje dziatan pedagogicznych (dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych), posiada umiejetno$¢ wspotpracy z innymi nauczycielami,
pedagogami i rodzicami uczniow,
n) potrafi analizowac wtasne dziatania pedagogiczne (dydaktyczne, wychowawcze i
opiekuncze) i wskazywac¢ obszary wymagajace modyfikacji, potrafi
eksperymentowac i wdrazac¢ dziatania innowacyjne

Kompetencje spoteczne (postawy)

a) ma swiadomos¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci; rozumie potrzebe
ciagtego doksztatcania sie zawodowego i rozwoju osobistego; dokonuje oceny
wiasnych kompetencji i doskonali umiejetnosci w trakcie realizowania dziatan
pedagogicznych (dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych),

b) jest przekonany o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatan
pedagogicznych w srodowisku spotecznym; jest gotowy do podejmowania wyzwan
zawodowych; wykazuje aktywnos¢, podejmuje trud i odznacza sie wytrwatoscig w
realizacji indywidualnych i zespotowych zadan zawodowych wynikajacych z roli
nauczyciela,

¢) ma $wiadomos$¢ koniecznosci prowadzenia zindywidualizowanych dziatan
pedagogicznych (dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych) w stosunku do
uczniodw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

d) ma swiadomos¢ znaczenia profesjonalizmu, refleksji na tematy etyczne i
przestrzegania zasad etyki zawodowej; wykazuje cechy refleksyjnego praktyka,

e) ma swiadomos¢ istnienia etycznego wymiaru diagnozowania i oceniania uczniow,
f) odpowiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy, projektuje i wykonuje dziatania
pedagogiczne (dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze),

g) jest gotowy do podejmowania indywidualnych i zespotowych dziatan na rzecz
podnoszenia jakos$ci pracy szkoty;

Kontakt

geotso@ug.edu.pl
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Nazwa przedmiotu Kod ECTS
Prawo oswiatowe 5.1.0179

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot

Pracownia Dydaktyki Geografii

Studia
wydziat kierunek poziom| drugiego stopnia
Wydziat Oceanografii i Geografia formal| stacjonarne
Geografii ; mo dut nauczycielska
specjalnosciowy
specjalizacja| wszystkie
Wydziat Oceanografii i Geografia poziom| drugiego stopnia
Geografii formal| stacjonarne
modut
. P Podstawowa
specjalnosciowy
specjalizacja| wszystkie

Nazwisko osoby prowadzacej (os6b prowadzacych)

dr Teresa Sadon-Osowiecka

Formy zaje¢, sposob ich realizacji i przypisana im liczba godzin Liczba punktow ECTS
Formy zajec¢ 1
Cw. audytoryjne Uczestnictwo w zajeciach 1ECTS

Sposob realizacji zajec

zajecia w sali dydaktycznej
Liczba godzin

Cw. audytoryjne: 15 godz.

Cykl dydaktyczny

2018/2019 zimowy
Status przedmiotu Jezyk wykladowy
obowigzkowy polski
Metody dydaktyczne Forma i sposéb zaliczenia oraz podstawowe kryteria oceny lub

wymagania egzaminacyjne

- Analiza tekstow z dyskusjgq Spos6b zaliczenia

- Dyskusja

- Wyktad konwersatoryjny Zaliczenie na ocene

Formy zaliczenia

kolokwium
Podstawowe kryteria oceny

Znajomos¢ aktow prawnych,

merytoryczny gtos w dyskusji

Sposoéb weryfikacji zatozonych efektéw ksztatcenia

Okreslenie przedmiotéw wprowadzajacych wraz z wymogami wstepnymi

A. Wymagania formalne
podstawowa wiedza psychologiczno-pedagogiczna

B. Wymagania wstepne
umiejetnos¢ interpretacii tekstéw

Cele ksztatcenia

- przygotowanie do wypetniania obowigzkéw nauczyciela geografii w oparciu o przepisy prawne
- nabywanie kompetencji krytycznych, wynikajacych z wiedzy o uwarunkowaniach prawa o$wiatowego, w stosunku do narzucanych regut
postepowania

Student zna strukture i funkcje systemu edukaciji - cele, podstawy prawne, organizacje i funkcjonowanie instytucji edukacyjnych, wychowawczych i
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opiekunczych (Standardy ksztatcenia n-li | 2.g); zna zasady bezpieczenhstwa i higieny pracy w instytucjach edukacyjnych, wychowawczych i
opiekunczych (Standardy ksztatcenia n-li | 2.k); rozumie etyczne problemy zawodu nauczyciela (Standardy ksztatcenia n-li | 2.m)

Tresci programowe

Prawa i obowigzki nauczyciela. Odpowiedzialno$¢ prawna opiekuna, nauczyciela, wychowawcy Akty prawne dotyczace os$wiaty i edukagii i ich
zrodta spoteczne, polityczne, psychologiczno-pedagogiczne. Miedzynarodowe i krajowe regulacje dotyczace praw cztowieka, dziecka, ucznia oraz
0s6b z niepetnosprawnoscia. Struktura i funkcje systemu oswiaty w Polsce. Dokumentacja szkolna. Regulacje prawne dotyczace bezpieczenstwa
oraz pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Bezpieczenstwo uczniéw w szkole i poza jej terenem (zajecia terenowe, wycieczki). Ochrona zdrowia
ucznia. Edukacja dla bezpieczenstwa — dbato$¢ o bezpieczenstwo wiasne oraz innych. Prawa i obowiazki nauczyciela. Odpowiedzialno$¢ prawna
opiekuna, nauczyciela, wychowawcy.

Wykaz literatury

Konstytucja RP

Sliwerski B. (red.), Pedagogika. T.2. Pedagogika wobec edukagii, polityki o$wiatowej i badan naukowych
Ustawa o Systemie Oswiaty,

Ustawa Karta Nauczyciela,

Ustawa Prawo o$wiatowe

Hart S. iin., 2006, Prawa dzieci w edukacji, GWP, Gdansk

Aktualne akty prawne regulujgce funkcjonowanie o$wiaty

Efekty ksztatcenia Wiedza

(obszarowe i kierunkowe) ) ]
Rozwaza etyczne aspekty funkcjonowania prawa (11 1.1.8)

znajomos¢ podstawowych aktéw prawnych dotyczacych Opisuje strukture i funkcje systemu edukacji - podstawy prawne, organizacje i
edukaciji funkcjonowanie instytucji edukacyjnych, wychowawczych i opiekuficzych; podstawy
$wiadomos¢ zatozen (etycznych, wynikajacych z prawne wspotpracy szkoly ze srodowiskiem, wspdtpracy z rodzing (standardy
przestanek psychologiczno-pedagogicznych, spotecznych, ksztatc. n-li Ill; tresci ksztatcenia 1.1.7); podstawy prawne udzielania pomocy
politycznych i ekonomicznych) bedacych podstawa psychologiczno-pedagogicznej (standardy ksztatc. n-li Ill; tresci ksztatcenia 1.1.12)

tworzenia prawa oswiatowego Charakteryzuje podstawy psychologiczno-pedagogiczne praw uczniéw wynikajace z

przyjmowanie odpowiedzialnosci za wiasne postgpowanie miedzynarodowych i krajowych regulacji dotyczacych praw czlowieka, dziecka,
ucznia oraz os6b z niepetnosprawnoscia i konfrontuje je z rzeczywistoscig
(standardy ksztatc. n-li llI; tresci ksztatcenia 1.1.10, 1.1.12)

Opisuje prawa i obowigzki nauczyciela wynikajace z aktéw prawnych (Il 1.1.8)
Wymienia akty prawne dotyczace prawa o$wiatowego

Wymienia zasady bezpieczenstwa obowigzujace w dziatalnosci pedagogicznej

(standardy ksztatc. n-li lll; tre$ci ksztatcenia 2.2.6)

Umiejetnosci

potrafi samodzielnie zdobywa¢ wiedze i rozwija¢ swoje profesjonalne umiejetnosci
zwigzane z dziatalnoscig pedagogiczng (I 2.2.d)

potrafi postugiwac sig¢ zasadami i normami etycznymi w wykonywanej dziatalnosci (1
2.21)

Kompetencje spoteczne (postawy)

ma $wiadomos$¢ znaczenia profesjonalizmu, refleksji na tematy etyczne i
przestrzegania zasad etyki zawodowej (1 2.3.d)
odpowiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy (I 2.3f)

Kontakt
geotso@ug.edu.pl
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KAPITAL LUDZKI
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Nazwa przedmiotu

Projekt wspotfinansowany przez  yNIA EUROPEJSKA G
Unie Europejska w ramach EUROPEJSKI B %
Europejskiego Funduszu FUNDUSZ SPOLECZNY LA
Spotecznego s
Kod ECTS
5.1.0138

Psychologia

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot

Instytut Psychologii

Studia
wydziat kierunek poziom| drugiego stopnia
Wydziat Oceanografii i Geografia formal| stacjonarne
Geografi . 'mlo dut nauczycielska, Podstawowa
specjalnosciowy
specjalizacja| wszystkie

Nazwisko osoby prowadzacej (os6b prowadzacych)

dr Rafat Lawendowski; mgr Piotr Dgbrowski; dr Beata Mankowska

Formy zajeé¢, sposoéb ich realizacji i przypisana im liczba godzin

Formy zajec¢

Cw. audytoryjne
Sposéb realizacji zajec

zajecia w sali dydaktycznej
Liczba godzin

Cw. audytoryjne: 60 godz.

Liczba punktow ECTS

3

udziat w éwiczeniach: 60 h,

udziat w konsultacjach (kontakt oferowany): 5h; 2
ECTS

przygotowanie do zaliczenia (studiowanie literatury):
10h

zajecia praktyczne (przygotowywanie sie do zajec,
przygotowanie rozktadu materiatu, przygotowanie
projektu lekcji, przygotowanie testu i jego ewaluacja,
samodzielne wykonywanie prac, zadan
projektowych, badawczych): 15h 1 ECTS

Cykl dydaktyczny
2018/2019 zimowy

Status przedmiotu Jezyk wyktadowy
fakultatywny (do wyboru) polski
Metody dydaktyczne Forma i sposoéb zaliczenia oraz podstawowe kryteria oceny lub

- Analiza tekstéw z dyskusjag,

- Analiza zdarzen krytycznych (przypadkéw)

- Dyskusja

- Gry symulacyjne

- Metoda projektéw (projekt badawczy, wdrozeniowy,
praktyczny)

- Praca w grupach

- Rozwigzywanie zadan

wymagania egzaminacyjne
Sposéb zaliczenia

Zaliczenie na ocene
Formy zaliczenia

Zaliczenie na ocene
Podstawowe kryteria oceny

Formy zaliczenia: kolokwium pisemne

ustalenie oceny zaliczeniowej na podstawie ocen czastkowych otrzymywanych w
trakcie trwania semestru

Podstawowe kryteria: Znajomo$¢ podstawowych poje¢ dotyczacych psychologii
rozwojowej, psychologii ksztatcenia, psychologii spotecznej

Sposob weryfikacji zatlozonych efektéw ksztatcenia

Okreslenie przedmiotow wprowadzajacych wraz z wymogami wstepnymi

A. Wymagania formalne
brak

B. Wymagania wstgpne

umiejetnosé rozumienia zachowan cztowieka w réznych sytuacjach
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Cele ksztatcenia

Przygotowanie merytoryczne do wykonywania zawodu nauczyciela w szkole ponadgimnazjalnej; opanowanie podstawowej wiedzy i umiejetnosci z
zakresu psychologii; przygotowanie do wspierania wszechstronnego rozwoju uczniéw, indywidualizowania procesu nauczania, zaspokajania
szczegOlnych potrzeb edukacyjnych uczniéw, organizowania zycia spotecznego na poziomie klasy, szkoty i Srodowiska lokalnego

Tresci programowe

B. Problematyka ¢wiczen

Podstawowe pojecia psychologii. Procesy poznawcze. Spostrzeganie, odbior i przetwarzanie informacji. Mowa. Myslenie i rozumowanie. Uczenie sie
i pamie¢. Uwaga. Emocje i motywacja w procesach regulacji zachowania. Zdolnosci i uzdolnienia.

Rozwdj fizyczny i psychiczny (poznawczy, emocjonalny, spoteczny). Modele rozwoju. Biologiczne i spoteczne czynniki rozwoju. Fazy rozwoju.
Rozwdj wybranych funkcji psychicznych. Rozwdj i ksztattowanie osobowosci. Rozwdj a wychowanie.

Teorie i struktura osobowosci. Psychologia réznic indywidualnych - réznice w zakresie inteligencji, temperamentu i stylu poznawczego.

Poznanie i spostrzeganie spoteczne. Postawy, stereotypy, uprzedzenia. Zachowania spoteczne i ich uwarunkowania. Sytuacja interpersonalna.
Empatia. Zachowania asertywne, agresywne i ulegte. Stres i radzenie sobie z nim. Porozumiewanie si¢ ludzi w instytucjach. Reguty wspotdziatania.
Psychologiczne koncepcje cztowieka a interpretacja zachowan ucznia i sytuacji w szkole. Kontekst psychologiczny projektowania procesow
edukacyjnych.

Pojecie normy i patologii. Zaburzenia rozwojowe, zaburzenia zachowania (w tym zespét nadpobudliwosci psychoruchowej), zaburzenia emocjonalne
(w tym leki i fobie). Zaburzenia lekowe i nastroju. Zaburzenia osobowosci. Agresja i przemoc (w tym agresja

elektroniczna). Uzaleznienia (w tym od srodkéw psychoaktywnych i komputera). Zaburzenia odzywiania. Problemy zdrowotne ucznia i ich wplyw na
jego sytuacje szkolna. Niepetnosprawnos¢ fizyczna i intelektualna oraz jej konsekwencje psychologiczne.

Zaburzenia w procesie rozwoju jezykowego. CatoSciowe zaburzenia w rozwoju.

Sylwetka rozwojowa ucznia w okresie adolescenc;ji i wczesnej dorostosci. Rozwdj fizyczny, motoryczny i psychoseksualny, rozwéj proceséw
poznawczych (myslenie, mowa, spostrzeganie, uwaga, pamiec), rozwoj spoteczno-emocjonalny i moralny. Zmiany

fizyczne i psychiczne w okresie dojrzewania. Dojrzatos$¢ fizyczna a dojrzato$¢ spoteczna i emocjonalna. Krystalizowanie sie tozsamosci. Dorostos¢.
Identyfikacja z nowymi rolami spotecznymi. Ksztattowanie sie stylu zycia.

Formy aktywnosci mtodziezy. Nauka, realizacja zainteresowan, dziatalno$¢ spoteczna, wolontariat, praca. Poszerzanie autonomii i samodzielnosci.
Kontakty spoteczne ucznia. Grupa réwiesnicza. Pozycja spoteczna ucznia w grupie rowiesniczej. Znaczenie grupy rowiesniczej. Kolezenstwo,
przyjazn, zwigzek partnerski, mitos¢. Konflikty z réwiesnikami, rodzicami i wychowawcami. Rola oséb znaczacych i

autorytetow. Zmiana autorytetow, kryzys autorytetu nauczyciela i rodzica. Bunt okresu dorastania i jego funkcje. Zagrozenia mtodziezy: agresja,
przemoc, uzaleznienia, grupy nieformalne, sekty. Podkultury mtodziezowe. Inny, wykluczony.

Zaburzenia funkcjonowania w okresie dorastania. Obnizenie nastroju, depresja. Zaburzenia zachowania.

Wykaz literatury

Wykaz literatury

A. Literatura wymagana do ostatecznego zaliczenia zaje¢ (zdania egzaminu):

A.1. wykorzystywana podczas zaje¢

Ledzinska M., 2011, Psychologia nauczania: ujecie poznawcze: podrecznik akademicki, Wyd. Nauk. PWN, Warszawa.
Strelau J. (red.), 2008, Psychologia: podrecznik akademicki, GWP, Gdansk.

A.2. studiowana samodzielnie przez studenta
Fontana D. 1998, Psychologia dla nauczycieli, Zysk i S-ka, Poznan.
Mietzel G. 2002, Psychologia ksztatcenia. Praktyczny podrecznik dla pedagogdéw i nauczycieli, Gdanskie Wydawnictwo Psychologiczne, Gdansk

B. Literatura uzupetniajgca

Brzezinska A., 2007, Spoteczna psychologia rozwoju, SCHOLAR, Warszawa

Galloway C., 1988, Psychologia uczenia sie i nauczania, PWN, Warszawa.

Kozielecki J. 1996, Koncepcje psychologiczne czlowieka, Wydawnictwo ,Zak”, Warszawa.

Efekty ksztatcenia Wiedza

(obszarowe i kierunkowe) ) )
W_1; St. 2.1a, 2.1d; Charakteryzuje giéwne procesy poznawcze cztowieka

W_1; 2.1¢c, 2.1d; Wymienia i opisuje teorie dotyczgce struktury osobowosci i
psychologii réznic indywidualnych
W_2; 2.1¢, 2.1d; Opisuje psychologiczne koncepcje cztowieka i ich konsekwencje
dla praktyki szkolnej (np. rola ucznia i nauczyciela) oraz catej rzeczywistosci
spotecznej
W_3; 2.1h, 2.1f, 2.1i; Wymienia mozliwe zaburzenia rozwojowe i zaburzenia
zachowania; opisuje ich objawy oraz konsekwencje dla funkcjonowania ucznia
W_4; 2.1a, 2.1d; Opisuje procesy rozwojowe cztowieka w $wietle wspotczesnych
teorii
Sposéb weryfikacji : kolokwium

Umiejetnosci
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U_1; 2.2a,b; Analizuje i interpretuje konkretne sytuacje i zdarzenia, motywy oraz
wzory zachowan ich uczestnikéw w Swietle teorii psychologicznych

U_1; 2.2b; Rozpoznaje sytuacje uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi
(takze wybitnie zdolnych) i planuje dziatania wspierajace ich

U_2; 2.2f; Posiada rozwinigte kompetencje komunikacyjne

Kompetencje spoteczne (postawy)

K_1; 2.3a; Rozumie potrzebe ciagtego doksztatcania sie

K_2; 2.2I; Postuguje sie zasadami i normami etycznymi w wykonywanej dziatalnosci
K_3; 2.3c; Ma $wiadomos¢ koniecznos¢ ci prowadzenia zindywidualizowanych
dziatan pedagogicznych

K_3; 2.3f; Jest odpowiedzialny za swoje dziatania jako nauczyciel

Kontakt
psyri@ug.edu.pl
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