Konkurs
Konkurs na stanowisko doktoranta/stypendysty
w Katedrze Biologii Morza i Biotechnologii w ramach projektu OPUS

Dr hab. Konrad Ocalewicz prowadzi nabdr na stanowisko doktoranta/stypendysty do pracy w projekcie
NCN: Identyfikacja genéw wplywajgcych na skutecznosé gynogenezy u pstraga teczowego
(Oncorhynchus mykiss) (Konkurs OPUS 20)

Nazwa jednostki: Uniwersytet Gdanski, Wydziat Oceanografii i Geografii, Katedra Biologii Morza i
Biotechnologii
Nazwa stanowiska: - stypendysta, doktorant

Wymagania:

1.

Status studenta/ki ostatniego roku studidw magisterskich na kierunku przyrodniczym,
biologicznym, biotechnologicznym, zootechnicznym lub pokrewnym LUB posiadanie tytutu
magistra jednego z wyzej wymienionych kierunkow.

2. Wiedza z zakresu genetyki, biologii rozrodu, biologii molekularnej oraz nowoczesnych technik
analizy kwasow nukleinowych.

3. Doswiadczenie w zakresie analizy ekspresji genéw, genomiki i transkryptomiki oraz podstaw
bioinformatyki.

4. Umiejetnos¢ pracy z analizatorem qRT-PCR oraz prowadzenia analiz statystycznych przy
pomocy dedykowanych programu komputerowych.

5. Dobra znajomosc¢ jezyka angielskiego w mowie i pi$mie.

6. Umiejetnos¢ poprawnego i logicznego przedstawiania wynikéw prac naukowych w formie
pisemnej i ustnej.

Opis zadan:

Do zadan doktorantki/doktoranta
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Udziat w eksperymentach zaplanowanych w projekcie, wyjazdy terenowe w celu pobrania
i zabezpieczenia prob biologicznych,

analiza ekspresji genéw (q-PCR) w tkankach pobranych od ryb,

analiza danych uzyskanych w wyniku sekwencjonowania nowej generaciji,

praca przy przygotowywaniu polsko- i angielskojezycznych publikacji i prezentacji naukowych
praca administracyjna zwigzana z realizacjg projektu (min. przygotowywanie dokumentacji
zamowien, wyjazdow, etc.).

Realizacja pracy doktorskiej powigzanej tematycznie z projektem.




Typ konkursu NCN: OPUS 20

Termin skiadania ofert: 13 maja 2023, godzina 15:00

Forma skfadania ofert: pisemna (e-mail) lub na adres: Konrad Ocalewicz, Uniwersytet Gdanski,
Al. Marszatka Pitsudskiego 46, 81-378 Gdynia

Warunki zatrudnienia:

Miejsce zatrudnienia: Katedra Biologii Morza i Biotechnologii, Wydziat Oceanografii i Geografii,
Uniwersytet Gdanski

Wymiar pracy: oczekiwane zaangazowanie jak na etacie asystenta

Okres zatrudnienia: do 30 miesiecy.

Rozpoczecie zatrudnienia: nie pdzniej niz 05.06.2023.

Stypendium w wysokosci: 3000 PLN miesiecznie — kwota maksymalna przewidziana
w grancie.

Dodatkowo stypendysta’ka ma zostaé uczestnikiem Szkoty Doktorskiej Nauk Scistych
i Przyrodniczych UG.

Aby otrzymaé¢ zaréwno stypendium z grantu jak i ze Szkoty Doktorskiej, konieczne jest
dostanie sie do szkoty w trakcie zwyktej rekrutaciji.

Dodatkowe informacje:

Wymagane dokumenty:

Podanie,

CV/zyciorys, uwzgledniajgcy potwierdzone informacje dotyczgce prowadzonych badan
naukowych, stypendiach, wyrdznieniach oraz doswiadczeniu naukowym zdobytym w kraju
lub za granicg, warsztatach i szkoleniach naukowych, udziale w projektach badawczych, etc.
zgoda na przetwarzanie danych osobowych o tresci; ,Wyrazam zgode na przetwarzanie
moich danych osobowych zawartych w mojej aplikacji dla potrzeb niezbednych do realizacji
procesu rekrutacji, zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 oraz ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych
osobowych Dz. U. z dnia 24 maja 2018 r., poz. 1000 oraz zgodnie klauzulg informacyjng
w ogtoszeniu konkursu.”

list motywacyjny zawierajgcy opis zainteresowan naukowych (maksymalnie jedna strona);

Wymagane dokumenty nalezy przesta¢ pocztg elektroniczng do 13.05.2023 na adres
konrad.ocalewicz@ug.edu.pl lub na adres: Konrad Ocalewicz, Uniwersytet Gdanski, Al.

Marszatka Pitsudskiego 46, 81-378 Gdynia z tytutem wiadomosci ,Zatrudnienie w projekcie
OPUS”. Pod uwage bedg brane tylko kompletne aplikacje.

Dodatkowe informacje:

Termin rozstrzygniecia konkursu: do 17.05.2023 r.

Data dodania ogtoszenia: 13.04.2023 r

Etapy rekrutaciji:

1.
2.

3.

Zgtoszenie wymaganych dokumentéw (do 13 maja 2023 r.)

Zebranie komisji rekrutacyjnej i wybdr kandydata na stanowisko doktoranta w Zakfadzie Biologii i Ekologii Morza (15
maja 2023 r.).

Przestanie kandydatom wynikéw postepowania kwalifikacyjnego (17 maja 2023 r.).



Klauzula informacyjna o przetwarzaniu danych osobowych Zgodnie z ogélnym rozporzgdzeniem o ochronie
danych z dnia 27 kwietnia 2016 r. zwanym dalej RODO, informujemy, iz:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Uniwersytet Gdanski z siedzibg w (80-309) Gdarisku przy
ul. Jana Bazynskiego 8.

2. Administrator danych osobowych powotat Inspektora Ochrony Danych, z ktérym mozna skontaktowacd sie
pod numerem telefonu (58) 523 24 59 lub adresem e-mail: poin@ug.edu.pl. Pani/Pana dane osobowe
przetwarzane bedg w celu realizacji procesu rekrutacji na stanowisko doktorant/stypendysta

3. Podstawg prawng do przetwarzania Pani/Pana danych osobowych na potrzeby rekrutacji jest art. 6 ust. 1 lit.
c RODO - przetwarzanie jest niezbedne do wypetnienia obowigzku prawnego cigzgcego na administratorze
wynikajgcego w szczegdlnosci z art. 221 ustawy - Kodeks Pracy. Przestanka legalizujgcg proces przetwarzania
danych osobowych podanych dobrowolnie przez kandydata, wychodzacych poza zakres danych wskazanych
wart. 221 ustawy - Kodeks Pracy oraz kandydatéw wyrazajacych che¢ wziecia udziatu w przysztych
rekrutacjach organizowanych przez Administratora bedzie art. 6 ust. 1 lit. a RODO — zgoda osoby, ktérej dane
dotycza.

4. Podanie przez Panig/ Pana danych osobowych po podjeciu decyzji o przystgpieniu do procesu rekrutacji jest
obowigzkowe w zakresie okreslonym art. 22 ' kp oraz warunkuje mozliwos$¢ ubiegania sie o przyjecie do pracy
i ewentualne dalsze zatrudnienie. W przypadku podania danych osobowych wykraczajgcych poza w/w przepisy
prawa — podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest dobrowolne ale warunkuje mozliwo$¢ udziatu
w procesie rekrutacji.

5. Pani/Pana dane osobowe beda przetwarzane w imieniu administratora danych przez upowaznionych
pracownikow wytgcznie w celach, o ktérych mowa w ust. 3. Pani/ Pana dane osobowe beda przechowywane
przez okres niezbedny dla realizacji celéw okreslonych w ust. 3. W przypadku negatywnego wyniku rekrutacji
Pani/Pana dane bedg usuwane bezzwtocznie po zakoniczeniu rekrutacji chyba, ze w okre$lonym zakresie wymaog
archiwizacji przewidujg przepisy prawa — wowczas przez czas okreslony w tych przepisach. Wyjatek stanowié
beda dane osobowe kandydatéw, ktorzy wyrazili zgode na przetwarzanie ich danych do celéw przysztych
rekrutacji - wtakim przypadku Uczelnia bedzie przechowywata dane nie dtuzej niz do jednego roku
od zakonczenia pierwszej rekrutacji, w ktérej kandydat brat udziat.

6. Pani/Pana dane osobowe nie beda udostepniane podmiotom zewnetrznym z wyjatkiem przypadkow
przewidzianych przepisami prawa. W przypadku ztozenia dokumentédw aplikacyjnych droga elektroniczng
odbiorcg Panstwa danych moze byé podmiot dziatajgcy na zlecenie administratora, tj. podmiot bedacy
operatorem ustugi pocztowe;.

7. Nazasadach okreslonych przepisami RODO przystuguje Pani/Panu: a) prawo dostepu do tresci swoich
danych, b) prawo do ich sprostowania, gdy sg niezgodne ze stanem rzeczywistym, c) prawo do ich usuniecia,
ograniczenia przetwarzania, a takze przenoszenia danych — w przypadkach przewidzianych prawem, d) prawo
do whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, e) prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego —
Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie Pani/Pana danych
osobowych narusza przepisy o ochronie danych osobowych.



