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Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot

Zaktad Gospodarki Przestrzennej

Studia
wydziat kierunek poziom| drugiego stopnia
Wydziat Oceanografii i Geografia fizyczna z formal| stacjonarne
Geografii geoinformacjg modut Podstawowa
specjalnosciowy
specjalizacja| nauczycielska
Wydziat Oceanografii i Geografia spoteczno- poziom| drugiego stopnia
Geografii ekonomiczna z forma| stacjonarne
elementami GIS . ,m.OdU* Podstawowa
specjalnosciowy
specjalizacja| nauczycielska

Nazwisko osoby prowadzacej (os6b prowadzacych)

dr Teresa Sadon-Osowiecka

Formy zaje¢, sposob ich realizacji i przypisana im liczba godzin Liczba punktow ECTS
Formy zajec¢ 2
Praktyki

Sposéb realizacji zajeé

zajecia poza pomieszczeniami dydaktycznymi UG
Liczba godzin

Praktyki: 30 godz.
Termin realizacji przedmiotu

2021/2022 zimowy
Status przedmiotu Jezyk wykladowy
obowigzkowy polski
Metody dydaktyczne Forma i sposéb zaliczenia oraz podstawowe kryteria oceny lub

wymagania egzaminacyjne

- Analiza zdarzen krytycznych (przypadkow) Sposéb zaliczenia

- Metoda projektdw (projekt badawczy, wdrozeniowy,

praktyczny) Zaliczenie (zal)

Formy zaliczenia

wykonanie pracy zaliczeniowej - wykonanie okreslonej pracy praktycznej
Podstawowe kryteria oceny

Opinia opiekuna praktyki; zapisy w dzienniku praktyki.

Sposéb weryfikacji zatozonych efektéw ksztatcenia

Prowadzenie dziennika praktyk zawierajacego opis dziatan podejmowanych przez nauczyciela-opiekuna i studenta, spostrzezenia na temat
funkjonowania placéwek o$wiatowych, refleksje i interpretacje zdarzehn obserwowanych podczas praktyki w oparciu o wiedze psychologiczno-
pedagogiczng. Rozmowa z opiekunem praktyki dotyczgaca wrazen i przemyslen na temat podejmowanych dziatah wychowawczych.
Okreslenie przedmiotow wprowadzajacych wraz z wymogami wstepnymi

A. Wymagania formalne

Podstawy psychologii

Psychologia dla nauczycieli

Podstawy pedagogiki i edukacji

Szkota i nauczyciel

Przygotowanie do praktyki zawodowej — cze$¢ psychologiczna
Przygotowanie do praktyki zawodowej — cze$¢ pedagogiczna
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B. Wymagania wstepne
Wiedza psychologiczno-pedagogiczna
Cele ksztalcenia

Przygotowanie do pracy z dzie¢mi i mtodzieza - zdobywanie doswiadczenia zwigzanego z pracg opiekunczo-wychowawcza, diagnostyczna,
edukacyjng (w zakresie psychologiczno-pedagogicznym), zarzgdzaniem grupg i diagnozowaniem indywidualnych potrzeb uczniéw. Konfrontowanie
nabytej wiedzy psychologiczno-pedagogicznej z realiami pracy z uczniami w réznych okresach rozwojowych.

Tresci programowe

Specyfika roznych placowek oswiatowych, cele ich dziatania i sposéb funkcjonowania. Rola wychowawcza srodowiska. Program wychowawczo-
profilaktyczny. Funkcjonowanie grupy. Interakcje w grupie. Komunikacja interpersonalna. Animowanie dziatan réznych grup. Bezpieczenstwo
uczniow.

Wykaz literatury

Janowski A., 2002, Poznawanie uczniéw, wyd. 5, Fraszka Edukacyjna, Warszawa.

Janowski A., 2007, Poznawanie ucznia jako podstawa indywidualizacji ksztatcenia, w: B. Niemierko (red.), Uczenie sig i egzamin w oczach uczniow,
http://www.ptde.org/pluginfile.php/13/mod_page/content/6/Archiwum/XIIl/03.A.Janowski_poznawanie_uczni_w.pdf

Ustawa Prawo o$wiatowe

Kierunkowe efekty ksztatcenia Wiedza
K_W07, K_U02, K_U08, K_U09, K_K04 Absolwent zna i rozumie: B.3.W1. zadania charakterystyczne dla szkoty lub
Student zna i rozumie normy, procedury i dobre praktyki placowki systemu o$wiaty oraz $rodowisko, w jakim one dziatajg; B.3.W2.
stosowane w dziatalno$ci pedagogicznej w réznych typach organizacje, statut i plan pracy szkoty, program wychowawczo-profilaktyczny oraz
szkot, w roznch o$rodkach wychowawczych program realizacji doradztwa zawodowego; B.3.W3. zasady zapewniania

bezpieczenstwa uczniom w szkole i poza nig.
Umiejetnosci

Absolwent potrafi: B.3.U1. wyciaga¢ wnioski z obserwacji pracy wychowawcy klasy,
jego interakgji z uczniami oraz sposobu, w jaki planuje i przeprowadza zajecia
wychowawcze; B.3.U2. wycigga¢ wnioski z obserwacji sposobu integracji dziatan
opiekunczo-wychowawczych i dydaktycznych przez nauczycieli przedmiotéw;
B.3.U3. wycigga¢ wnioski, w miare mozliwosci, z bezposredniej obserwacji pracy
rady pedagogicznej i zespotu wychowawcoéw klas; B.3.U4. wycigga¢ wnioski z
bezposredniej obserwacji pozalekcyjnych dziatan opiekunczo- -wychowawczych
nauczycieli, w tym podczas dyzuréw na przerwach miedzylekcyjnych i
zorganizowanych wyj$¢ grup uczniowskich; B.3.U5. zaplanowac i przeprowadzi¢
zajecia wychowawcze pod nadzorem opiekuna praktyk zawodowych;
B.3.U6.analizowac,przy pomocy opiekuna praktyk zawodowych oraz nauczycieli
akademickich prowadzacych zajecia w zakresie przygotowania psychologiczno-
pedagogicznego,sytuacje i zdarzenia pedagogiczne zaobserwowane lub
doswiadczone w czasie praktyk.

Kompetencje spoteczne (postawy)

Absolwent jest gotow do: B.3.K1. skutecznego wspoétdziatania z opiekunem praktyk
zawodowych i z nauczycielami w celu poszerzania swojej wiedzy.

Kontakt

teresa.sadon-osowiecka@ug.edu.pl
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