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Nazwa przedmiotu Kod ECTS
Podstawy dydaktyki 5.1.0130
Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot
Pracownia Dydaktyki Geografii
Studia
wydziat kierunek poziom| pierwszego stopnia
Wydziat Oceanografii i Geografia formal| stacjonarne
Geografii . ’mlodul wszystkie
specjalnosciowy
specjalizacja| wszystkie

Nazwisko osoby prowadzacej (os6b prowadzacych)

dr Teresa Sadon-Osowiecka

Formy zajeé¢, sposoéb ich realizacji i przypisana im liczba godzin

Formy zajec¢

Cw. audytoryjne
Sposéb realizacji zajec

zajecia w sali dydaktycznej
Liczba godzin

Cw. audytoryjne: 30 godz.

Liczba punktow ECTS

2
udziat w zajeciach i praca wiasna - 2 ECTS

Cykl dydaktyczny
2019/2020 zimowy

Status przedmiotu

fakultatywny (do wyboru)

Jezyk wyktadowy
polski

Metody dydaktyczne

- Analiza tekstéw z dyskusjg

- Analiza zdarzen krytycznych (przypadkow)
- Dyskusja

- Gry symulacyjne

- Praca w grupach

- Rozwigzywanie zadan

- Wykfad konwersatoryjny

Forma i sposoéb zaliczenia oraz podstawowe kryteria oceny lub
wymagania egzaminacyjne

Sposéb zaliczenia

Zaliczenie na ocene
Formy zaliczenia

- ustalenie oceny zaliczeniowej na podstawie ocen czastkowych
otrzymywanych w trakcie trwania semestru
- kolokwium
Podstawowe kryteria oceny

Przygotowanie eseju

Udziat w dyskusjach

Przygotowanie projektu badawczego na temat szkolnego oceniania
Aktywny udziat w zajeciach

Kolokwium: opanowanie podstawowej wiedzy dydaktycznej

Sposoéb weryfikacji zatlozonych efektow ksztatcenia

Udziat w dyskusji; wykonywanie prac projektowych

Okreslenie przedmiotow wprowadzajacych wraz z wymogami wstepnymi

A. Wymagania formalne
pedagogika, psychologia

B. Wymagania wstgpne
umiejetnosé interpretacji sytuacji szkolnych

Cele ksztatcenia

Przygotowanie merytoryczne do wykonywania zawodu nauczyciela w szkole podstawowejej: opanowanie podstawowej wiedzy i umiejetnosci z
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zakresu dydaktyki ogéine;.

Tresci programowe

1 Dydaktyka jako subdyscyplina pedagogiczna. Przedmiot i zadania wspétczesnej dydaktyki. Dydaktyka ogdlna a dydaktyki szczegotowe. Gtéwne
nurty myslenia o edukacji szkolnej i szkole.

1.2. Szkota jako instytucja wspomagajaca rozwdj jednostki i spoteczenstwa. Modele wspotczesnej szkoly: tradycyjny, humanistyczny, refleksyjny i
emancypacyjny. Szkolnictwo alternatywne. Program ukryty szkoty. Wspétczesne koncepcje nauczania. Modele profesjonalizmu i ich implikacje dla
edukacji nauczycieli. Edukacja do refleksyjnej praktyki.

1.3. Proces nauczania — uczenia sie. Srodowisko uczenia sie. Szkolne uczenie sie. Cele ksztatcenia - zrédta, sposoby formutowania i rodzaje.
Zasady dydaktyki. Metody nauczania. Organizacja procesu ksztatcenia i pracy uczniéw. Lekcja (jednostka dydaktyczna) i jej budowa. Style i techniki
pracy z uczniami. Formy organizacji uczenia sie. Srodki dydaktyczne.

1.4. System oswiaty. Organizacja i funkcjonowanie. Szkota (w tym szkota specjalna) i jej program. Europejski kontekst zmiany programu szkoty.
Wzorce i modele programoéw nauczania. Programy przedmiotowe, migdzyprzedmiotowe i blokowe. Programy autorskie. Ewaluacja programow.
Tresci nauczania. Plany pracy dydaktyczne;.

1.5. Klasa szkolna jako srodowisko edukacyjne. Style kierowania klasa. Procesy spoteczne w klasie. Integracja klasy szkolnej. Lad i dyscyplina w
szkole i w klasie. Poznawanie uczniéw i motywowanie ich do nauki. Uczniowie ze specjalnymi potrzebami

edukacyjnymi w klasie szkolnej. Edukacja wigczajgca. Indywidualizacja nauczania. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole.

1.6. Projektowanie dziatan edukacyjnych w kontekscie specjalnych potrzeb edukacyjnych oraz szczegolnych uzdolnieh ucznidow. Kategorie uczniéw
ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i charakterystyka ich funkcjonowania. Formy ksztatcenia uczniéw ze

specjalnymi potrzebami edukacyjnymi: przedszkola i szkoty ogélnodostepne, integracyjne oraz specjalne, klasy terapeutyczne, indywidualne
nauczanie.

1.7. Diagnoza, kontrola i ocena wynikéw ksztatcenia. Wewnatrzszkolny system oceniania, sprawdziany i egzaminy zewnetrzne. Ocenianie osiagnie¢
szkolnych uczniéw oraz efektywnos$ci dydaktycznej nauczyciela i jakosci pracy szkoty.

1.8. Jezyk jako narzedzie pracy nauczyciela. Porozumiewanie sie w celach dydaktycznych — sztuka wykfadania, sztuka zadawania pytan, sposoby
zwiekszania aktywnosci komunikacyjnej uczniéw. Edukacyjne zastosowania mediow.

Wykaz literatury

A.1. wykorzystywana podczas zaje¢

Arends R. I. 1995. Uczymy sie naucza¢. WSiP, Warszawa.

Kruszewski K. 2004, Sztuka nauczania. Czynnosci nauczyciela, Wyd. Naukowe PWN, Warszawa.
Niemierko B., 1997, Miedzy oceng szkolng a dydaktyka. Blizej dydaktyki, WSiP, Warszawa

A.2. studiowana samodzielnie przez studenta

Barnes D., 1988 Nauczyciel i uczniowie: od porozumiewania sie do ksztatcenia, WSiP, Warszawa.

Klus-Stanska D. 2002. Konstruowanie wiedzy w szkole. Wydaw. Uniw. Warminsko-Mazurskiego, Olsztyn

Kohlberg L., Mayer Y., 2000, Rozwdj jako cel wychowania, [w:] Kwiecinski Z. (red.), Alternatywy myslenia o/dla edukaciji, IBE, Warszawa.
Sliwerski B., Kwiecinski Z. (red.), 2002, Pedagogika, PWN, Warszawa

Sliwerski (red. ), 2007, Pedagogika, GWP, Gdansk

B. Literatura uzupetniajgca
Okon W., 2003, Wprowadzenie do dydaktyki ogélnej, Wyd. Akadem. Zak, Warszawa
Niemierko B. 2007, Ksztatcenie szkolne. Podrecznik skutecznej dydaktyki, Wyd. Akadem. | Profesjonalne, Warszawa.

Efekty ksztatcenia Wiedza
(obszarowe i kierunkowe) o ) ] ) ] o ] )
Umiejscawia dydaktyke i dydaktyki szczegotowe w systemie wiedzy pedagogicznej

posiada wiedz¢ pedagogiczng pozwalajaca na rozumienie Uzasadnia znaczenie dydaktyki w ksztatceniu przysztych nauczycieli.

procesow nauczania - uczenia si; Charakteryzuje systemy dydaktyczne i ich konsekwencje. Opisuje modele
posiada wiedze z zakresu dydaktyki i szczegotowej
metodyki dziatalnosci pedagogicznej;

zna wspotczesne teorie dotyczace uczenia sie i nauczania

wspotczesnej szkotly; ocenia ich warto$¢ i uzasadnia swoje stanowiskoRozpatruje
sposdb formutowania celéw ksztatcenia; w zaleznosci od tego sytuuje je w
okreslonym modelu szkoty; odréznia cele ogdine, szczegotowe i operacyjne.

oraz r6znorodnych uwarunkowar tych procesow, Uzasadnia potrzebe indywidualizacji nauczania

Opisuje rodzaje oceniania i ich znaczenie dla rozwoju ucznia

Umiejetnosci

Formutuje cele nauczania

Refleksyjnie podchodzi do praktyki szkolnej, uwzgledniajac wtasne btedy,
przewidujac konsekwencje wtasnego dziatania i podejmujac dziatania naprawcze
Potrafi skonstruowa¢ program nauczania

Potrafi zaplanowac i przeprowadzi¢ lekcje

Potrafi komunikowac sie z uczniami w celach dydaktycznych

Diagnozuje specjalne potrzeby edukacyjne uczniéw; potrafi postugiwac sie wiedza
teoretyczng z zakresu pedagogiki, psychologii oraz dydaktyki i metodyki

szczegotowej w celu diagnozowania, analizowania i prognozowania sytuaciji
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pedagogicznych oraz dobierania strategii realizowania dziatan praktycznych;
potrafi samodzielnie zdobywaé wiedze i rozwija¢ swoje profesjonalne umiejetnosci
zwigzane z dziatalnos$cig pedagogiczng (dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza),
korzystajac z réznych zrédet (w jezyku polskim i obcym) i nowoczesnych technologii
potrafi dobiera¢ i wykorzystywac¢ dostepne materiaty, srodki i metody pracy w celu
projektowania i efektywnego realizowania dziatan pedagogicznych (dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych) oraz wykorzystywa¢ nowoczesne technologie do
pracy dydaktycznej

Kompetencje spoteczne (postawy)

Terminowo realizuje prace indywidualne i zespotowe;

ma $wiadomos¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci; rozumie potrzebe ciagtego
doksztatcania sie zawodowego i rozwoju osobistego; dokonuje oceny wtasnych
kompetenc;ji i doskonali umiejetnosci w trakcie realizowania dziatan pedagogicznych
(dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych),jest przekonany o sensie,
wartosci i potrzebie podejmowania dziatan pedagogicznych w srodowisku
spotecznym; jest gotowy do podejmowania wyzwan zawodowych; wykazuje
aktywnos$c¢, podejmuje trud i odznacza sie wytrwatoscig w realizacji indywidualnych i
zespotowych zadan zawodowych wynikajacych z roli nauczyciela,

ma $wiadomos¢ koniecznosci prowadzenia zindywidualizowanych dziatan
pedagogicznych (dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych) w stosunku do
uczniow ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

ma $wiadomos$¢ znaczenia profesjonalizmu, refleksji na tematy etyczne i
przestrzegania zasad etyki zawodowej; wykazuje cechy refleksyjnego praktyka,

ma $wiadomos¢ istnienia etycznego wymiaru diagnozowania i oceniania
uczniéw,odpowiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy, projektuje i wykonuje
dziatania pedagogiczne (dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze),jest gotowy do
podejmowania indywidualnych i zespotowych dziatan na rzecz podnoszenia jakosci
pracy szkoty;

Kontakt

geotso@ug.edu.pl
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Nazwa przedmiotu Kod ECTS
Pedagogika 5.1.0124

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot

Pracownia Dydaktyki Geografii

Studia
wydziat kierunek poziom| pierwszego stopnia
Wydziat Oceanografii i Geografia formal| stacjonarne
Geografii . ’mlodul wszystkie
specjalnosciowy
specjalizacja| wszystkie

Nazwisko osoby prowadzacej (os6b prowadzacych)

dr Teresa Sadon-Osowiecka

Formy zajeé, sposoéb ich realizacji i przypisana im liczba godzin Liczba punktow ECTS
Formy zajec¢ 3

Cw. audytoryjne udziat w zajeciach - 2 ECTS
Sposéb realizacji zajec praca wtasna - 1 ETCS

zajecia w sali dydaktycznej
Liczba godzin

Cw. audytoryjne: 60 godz.

Cykl dydaktyczny

2019/2020 zimowy
Status przedmiotu Jezyk wyktadowy
fakultatywny (do wyboru) polski
Metody dydaktyczne Forma i sposoéb zaliczenia oraz podstawowe kryteria oceny lub

wymagania egzaminacyjne

- Analiza tekstéw z dyskusjg Spos6b zaliczenia

- Analiza zdarzen krytycznych (przypadkow)
Zaliczenie na ocene

- Dyskusja
. Formy zaliczenia
- Gry symulacyjne
- Metoda projektéw (projekt badawczy, wdrozeniowy, - ustalenie oceny zaliczeniowej na podstawie ocen czgstkowych
praktyczny) otrzymywanych w trakcie trwania semestru
- Praca w grupach - kolokwium
- Rozwigzywanie zadan Podstawowe kryteria oceny

Udziat w dyskusjach, przygotowanie pracy projektowej

Napisanie eseju

Znajomos¢ podstawowych pojec z zakresu pedagogiki; umiejetnos¢ interpretacii
sytuacji

Sposoéb weryfikacji zatlozonych efektow ksztatcenia

udziat w dyskusiji; przygotowanie pracy badawczej, obserwacja funkcjonowania studenta na zajeciach

Okreslenie przedmiotow wprowadzajacych wraz z wymogami wstepnymi

A. Wymagania formalne
brak

B. Wymagania wstgpne
brak

Cele ksztatcenia

Przygotowanie merytoryczne do wykonywania zawodu nauczyciela w szkole podstawowej: opanowanie podstawowej wiedzy i umiejetnosci z
zakresu pedagogiki
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Tresci programowe

Tresci programowe

B. Problematyka ¢wiczen

Wychowanie a rozwéj. Funkcje wychowania. Proces wychowania, jego struktura, wtasciwosci, dynamika. Przymus i swoboda w wychowaniu.

Wychowanie jako urabianie i jako wspomaganie rozwoju. Wychowanie adaptacyjne i emancypacyjne. Wychowanie a manipulacja. Podmiotowos$¢ w

wychowaniu. Podstawowe $rodowiska wychowawcze: rodzina, grupa réowiesnicza, szkota. Style i postawy wychowawcze. Konteksty wychowania.

Zrédta i przejawy kryzysu wspétczesnego wychowania.

Szkota jako instytucja wychowawcza. Srodowisko spoteczne klasy i szkoty. Autokratyzm i demokracja w szkole. Proces i wzorce komunikowania sie

na terenie szkoty. Ukryty program szkoty. Postawy nauczycieli i ucznidw. Ksztattowanie i zmiana postaw. Praca z grupg réwiesnicza. Tworzenie

klimatu wychowawczego w klasie i w szkole. Plan pracy wychowawczej. Metody wychowawcze i ich skutecznos¢. Umiejetnosci wychowawcze.

Trudnosci wychowawcze. Konflikty w klasie i w rodzinie. Btedy wychowawcze. Granice i mierniki oddziatywan wychowawczych. Kryzys szkoty.

Pozaszkolne instytucje wychowawcze i resocjalizacyjne. Wspétpraca rodziny i szkoty. Wspétpraca szkoty ze srodowiskiem.

Zawdd nauczyciela. Role zawodowe nauczyciela. Wzér osobowy, postawa i kunszt nauczycielski. Powinnosci nauczyciela i rozwoj profesjonalny.

Program wewnetrzny nauczyciela. Przygotowanie zawodowe nauczyciela. Wiedza prywatna, potoczna a wiedza naukowa nauczyciela. Etyka

nauczycielska. Uczenie sie w miejscu pracy. Doksztatcanie i doskonalenie zawodowe jako warunki awansu zawodowego. Uczenie sie przez cate

zycie nauczycieli. Wypalenie zawodowe nauczycieli — przyczyny, symptomy, strategie zaradcze.

Profilaktyka w szkole. Konstruowanie klasowych i szkolnych programéw profilaktycznych. Promocja i ochrona zdrowia uczniéw. Diagnoza

nauczycielska. Podstawowe techniki diagnostyczne w pedagogice. Uwarunkowania procesu diagnostycznego. Rozpoznawanie i ocena poziomu

rozwoju ucznia. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna - regulacje prawne, formy i zasady udzielania wsparcia. Postepowanie pedagogiczne z

uczniem ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi. Pomoc uczniowi z problemami zdrowotnymi — choremu przewlekle i niepetnosprawnemu.

Wspoipraca z rodzicami ucznia ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi i specjalistami pracujagcymi z uczniem.

Komunikacja i kultura jezyka. Procesy komunikowania sie. Bariery komunikacji. Media i ich wptyw wychowawczy. Nauczyciel w procesie komunikacji
"autoprezentacja, aktywne stuchanie, efektywne nadawanie. Komunikacja niewerbalna. Porozumiewanie sie emocjonalne w klasie. Style

komunikowania si¢ uczniéw i nauczyciela. Bariery komunikacyjne w klasie. Porozumiewanie si¢ w sytuacjach konfliktowych.

Progi edukacyjne. Zmiana szkoty, adaptacja w nowej rzeczywisto$ci szkolnej, wybory edukacyjne i zawodowe. Ambicje i aspiracje. Motywacja.

Poradnictwo edukacyjno-zawodowe. Nauczyciel jako doradca. Wspomaganie ucznia w projektowaniu $ciezki edukacyjno-zawodowej. Metody i

techniki okreslania potencjatu ucznia. Przygotowanie mtodziezy do samoksztatcenia, pracy nad wtasnym rozwojem oraz do aktywnego uczestnictwa

w rynku pracy. Rynek edukacyjny i rynek pracy. Droga rozwoju zawodowego. Uczenie sie przez cate zycie.

Praca opiekunczo-wychowawcza nauczyciela. Program wychowawczy. Edukacja zdrowotna, programy profilaktyczne. Wspieranie uczniéw w

radzeniu sobie z problemami wieku dorastania. Tworzenie srodowiska sprzyjajacego

rozwojowi, stymulowanie rozwoju spoteczno-moralnego mtodziezy, animowanie zycia spoteczno-kulturalnego, wspieranie samorzadnosci i autonomii

ucznidéw w szkole. Dynamika grupy uczniowskiej. Wspétpraca i wspoétdziatanie uczniow. Rozwigzywanie

konfliktow, mediacje.

Wspoipraca szkoty ze $rodowiskiem i nauczyciela z rodzicami uczniéw.

Wykaz literatury

A.1. wykorzystywana podczas zaje¢

Sliwerski B., Kwiecinski Z. (red.), 2002, Pedagogika, PWN, Warszawa

Sliwerski (red. ), 2007, Pedagogika, GWP, Gdansk

A.2. studiowana samodzielnie przez studenta

Barnes D., 1988 Nauczyciel i uczniowie: od porozumiewania sie do ksztatcenia, WSIiP, Warszawa.
Klus-Stanska D. 2002. Konstruowanie wiedzy w szkole. Wydaw. Uniw. Warminsko-Mazurskiego, Olsztyn
B. Literatura uzupetniajaca

Philips D. Ch., Solis J. F. 2003, Podstawy wiedzy o nauczaniu, GWP, Gdansk

Efekty ksztatcenia Wiedza
(obszarowe i kierunkowe) ] ) .
Charakteryzuje wybrane teorie wychowania

Posiada wiedze pedagogiczna pozwalajaca na rozumienie Wyjasnia znaczenie podmiotowo$ci w wychowaniu miodziezy

proces6w rozwoju, socjalizacji, wychowania ; Opisuje funkcje i proces wychowania; jego rodzaje i skutki

posiada umiejgtnosci i kompetencije niezbedne do Charakteryzuje wptyw $rodowiska na sposéb funkcjonowania mtodziezy

kompleksowej realizacji , wychowawczych i opiekuriczych Charakteryzuje role nauczyciela i szkoty w procesie wychowania

zadan szkoty Rozpoznaje prawidtowosci i zaktécenia w pracy wychowawczej i opiekuniczej
Wymienia i charakteryzuje zakres dziatalnosci instytucji stuzgcych pomocg w pracy
wychowawcy

Umiejetnosci

Potrafi zaprojektowac¢ i przeprowadzi¢ podstawowe badania diagnostyczne
potrafi dokonywaé obserwacji sytuacji i zdarzen pedagogicznych,

potrafi wykorzystywa¢ wiedze teoretyczng z zakresu pedagogiki do analizowania i
interpretowania okre$lonego rodzaju sytuacji i zdarzen pedagogicznych, a takze
motywdw i wzoréw zachowan uczestnikow tych sytuaciji,
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potrafi postugiwac sie wiedza teoretyczng z zakresu pedagogiki w celu
diagnozowania, analizowania i prognozowania sytuacji pedagogicznych oraz
dobierania strategii realizowania dziatan praktycznych na Il i IV etapie
edukacyjnym,

potrafi samodzielnie zdobywaé wiedze i rozwija¢ swoje profesjonalne umiejetnosci
zwigzane z dziatalnos$cig pedagogiczng (wychowawczg i opiekunczg), korzystajac z
réznych zrédet (w jezyku polskim i obcym) i nowoczesnych technologii,

posiada umiejetnosci diagnostyczne pozwalajace na rozpoznawanie sytuaciji
uczniodw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi, opracowywanie wynikéw
obserwac;ji i formutowanie wnioskow

posiada rozwiniete kompetencje komunikacyjne: potrafi porozumiewac¢ sie z
osobami pochodzacymi z réznych srodowisk, bedacymi w réznej kondycji
emocjonalnej, dialogowo rozwigzywac¢ konflikty i konstruowa¢ dobrg atmosfere dla
komunikacji w klasie szkolnej,

potrafi dobiera¢ i wykorzystywac dostepne metody pracy w celu projektowania i
efektywnego realizowania dziatan pedagogicznych (wychowawczych i
opiekunczych)

potrafi kierowa¢ procesami wychowania, posiada umiejetnos¢ pracy z

grupg (zespotem wychowawczym, klasowym),

potrafi animowac¢ prace nad rozwojem uczestnikdw proceséw pedagogicznych,
wspierac¢ ich samodzielnos¢ w zdobywaniu wiedzy oraz inspirowa¢ do dziatan na
rzecz uczenia sie przez cate zycie,

potrafi pracowac z uczniami, indywidualizowa¢ zadania i dostosowywaé¢ metody i
tresci do potrzeb i mozliwosci ucznidw (w tym ucznidéw ze specjalnymi potrzebami
edukacyjnymi) oraz zmian zachodzacych w $wiecie i w nauce,

potrafi postugiwac sie zasadami i normami etycznymi w wykonywanej dziatalnosci,

potrafi pracowac w zespole, petnigc rézne role; umie podejmowac i wyznaczaé
zadania; posiada elementarne umiejetnosci organizacyjne pozwalajace na
realizacje dziatan pedagogicznych (dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych), posiada umiejetno$¢ wspotpracy z innymi nauczycielami,
pedagogami i rodzicami uczniow,

potrafi analizowac wtasne dziatania pedagogiczne i wskazywa¢ obszary
wymagajace modyfikacji, potrafi eksperymentowa¢ i wdraza¢ dziatania innowacyjne,
potrafi zaprojektowac¢ plan wtasnego rozwoju zawodowego;

Kompetencje spoteczne (postawy)

Ma swiadomos¢ poziomu swojej wiedzy i umiejetnosci; rozumie potrzebe ciagtego
doksztatcania sie zawodowego i rozwoju osobistego; dokonuje oceny wtasnych
kompetenc;ji i doskonali umiejetnosci w trakcie realizowania dziatan pedagogicznych
jest przekonany o sensie, wartosci i potrzebie podejmowania dziatan
pedagogicznych w srodowisku spotecznym; jest gotowy do podejmowania wyzwan
zawodowych; wykazuje aktywnos$¢, podejmuje trud i odznacza sie wytrwato$cig w
realizacji indywidualnych i zespotowych zadan zawodowych wynikajacych z roli
nauczyciela,

ma $wiadomos¢ koniecznosci prowadzenia zindywidualizowanych dziatan
pedagogicznych (dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych) w stosunku do
uczniodw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi,

ma $wiadomos¢ znaczenia profesjonalizmu, refleksji na tematy etyczne i
przestrzegania zasad etyki zawodowej; wykazuje cechy refleksyjnego praktyka,
ma swiadomos¢ istnienia etycznego wymiaru diagnozowania i oceniania uczniéw,
odpowiedzialnie przygotowuje sie do swojej pracy, projektuje i wykonuje dziatania
pedagogiczne (dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze),

jest gotowy do podejmowania indywidualnych i zespotowych dziatan na rzecz
podnoszenia jakosSci pracy szkoty;
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