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Nazwa przedmiotu Kod ECTS
Praktyka zawodowa 13.8.0123

Nazwa jednostki prowadzacej przedmiot

Zakiad Geografii Pojezierzy

Studia
wydziat kierunek poziom| pierwszego stopnia
Wydziat Oceanografii i Oceanografia formal| niestacjonarne (zaoczne), stacjonarne
Geografii . ’mlodul wszystkie
specjalnosciowy
specjalizacja| wszystkie

Nazwisko osoby prowadzacej (os6b prowadzacych)

dr Kamil Nowinski
Formy zajeé, sposoéb ich realizacji i przypisana im liczba godzin Liczba punktow ECTS
Formy zajec¢

4

Praktyki Zajecia wymagajgce bezposredniego udziatu
Sposéb realizacji zajec nauczyciela akademickiego

zajecia poza pomieszczeniami dydaktycznymi UG Liczba punktéw ECTS: 4
Liczba godzin taczna liczba godzin: 122

Praktyki: 120 godz. = udzial w praktyce zlawodowej: 120
- udziat w konsultacjach: 2

Praca wiasna studenta

Liczba punktow ECTS: 0

taczna liczba godzin: 5

- przygotowanie dziennika praktyk: 5

Cykl dydaktyczny
2016/2017 letni

Status przedmiotu Jezyk wykladowy
obowigzkowy polski
Metody dydaktyczne Forma i sposéb zaliczenia oraz podstawowe kryteria oceny lub

wymagania egzaminacyjne

dyskusja, doradztwo i pomoc w wyborze miejsca Sposéb zaliczenia

praktyki, rozwigzywanie problemow;
Zaliczenie na ocene

praktyki zawodowe w przedsiebiorstwach — . i
Formy zaliczenia

pomieszczenia zaktadéw pracy, prace terenowe np.
jednostki ptywajace, pomiary srodowiskowe w * potwierdzone uczestnictwo w praktyce zawodowej w wymiarze minimum
terenie, stacje badawcze). 120 godzin
* przygotowanie dziennika praktyk
* rozmowa zaliczeniowa w przypadku os6b ubiegajacych sie o zaliczenie
praktyk na podstawie zatrudnienia
Podstawowe kryteria oceny
» pozytywna opinia o przebiegu praktyki,
» poprawnosc¢ i kompletnos¢ dziennika praktyk,

» udokumentowanie realizacji podstawowych celéw praktyki zawodowe;.

Sposoéb weryfikacji zatozonych efektéw ksztalcenia
Okreslenie przedmiotéw wprowadzajacych wraz z wymogami wstepnymi

A. Wymagania formalne
Wiedza z zakresu oceanografii niezbedna do pracy w danym przedsiebiorstwie.
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B. Wymagania wstepne

formalnych.

Umiejetno$¢ wyszukania miejsca praktyki i uzyskanie zgody przedsiebiorstwa, przygotowanie niezbednych dokumentéw i spetnienie wymogow

Cele ksztatcenia

Poszerzanie wiedzy zdobytej na studiach. Poznanie specyfiki pracy na réznych stanowiskach. Ksztattowanie umiejetnosci niezbednych w przysztej
pracy zawodowej — powigzanie wiedzy teoretycznej zdobytej w trakcie studiéw z jej praktycznym wykorzystaniem. Zdobycie praktycznej znajomosci
zagadnien zwigzanych z wybrang specjalnoscia. Doskonalenie umiejetnos$ci organizacji pracy wtasnej, pracy zespotowej, efektywnego zarzadzania
czasem, sumiennosci, odpowiedzialnosci za powierzone zadania. Poznanie wtasnych mozliwosci na rynku pracy, nawigzanie kontaktéw
zawodowych, umozliwiajgcych wykorzystanie ich w momencie poszukiwania pracy. Stworzenie perspektyw realizacji pracy dyplomowe;j.

Tresci programowe

Zakres pracy i obowigzkéw podczas praktyki zawodowej uzaleznione od specyfiki przedsiebiorstwa.

Wykaz literatury

Kodeks Pracy,
Kodeks Spétek Handlowych,

U. 22003 r. Nr 169, poz. 1650).

Ustawa z dnia 17 lipca 2009 r. o praktykach absolwenckich (Dz.U. z 2009 r. Nr 127, poz. 1052),

Rozporzadzenie Ministra Pracy i Polityki Socjalnej z dnia 26 wrzesnia 1997 r., w sprawie ogolnych przepiséw bezpieczen-stwa i higieny pracy (Dz.

Efekty ksztalcenia
(obszarowe i kierunkowe)

Wiedza

K_W14+++ uzywa podstawowego sprzetu i urzgdzen oraz operuje narzedziami
informatycznymi wykorzystywanymi w danym przedsiebiorstwie

K_W15+, K_W24+++ wybiera i stosuje zdobytg na studiach wiedze pozwalajaca na
efektywna prace a takze rozwdj wtasny i przedsiebiorstwa

K_W20++ definiuje podstawowe zasady bezpieczenstwa i higieny pracy
oceanografa w danym przedsigbiorstwie (np. w laboratorium, w morzu)

Sposob weryfikacji: dziennik praktyk, opinia o przebiegu praktyki

Umiejetnosci

K_U04+, K_U18++ identyfikuje i wybiera zrodta informacji potrzebne do pracy w
danym przedsigbiorstwie

K_U06++, K_U11+, K_U12++ wybiera i proponuje oraz ocenia zastosowanie
wiasciwych procedur narzedzi badawczych oraz metod pomiarowych wiasciwych
dla danego przedsigbiorstwa

Sposob weryfikacji: dziennik praktyk, opinia o przebiegu praktyki

Kompetencje spoteczne (postawy)

K_KO01++ obserwuje, ocenia i opisuje prace na réznych stanowiskach w
przedsiebiorstwie podnoszac witasne kwalifikacje i identyfikujac braki wtasnej wiedzy
i umiejetnosci

Sposoéb weryfikacji: opinia o przebiegu praktyki dyskusja

K_KO03++, K_K04++, K_K05++, K_KO06+++ przestrzega zasad obowigzujacych w
przedsigbiorstwie, asystuje i pomaga w zespotowych pracach przedsiebiorstwa
wykazujac odpowiedzialnosé za ich prawidtowe i bezpieczne wykonanie, sumiennie
realizujgc powierzone zadania dba o powierzony sprzet i bezpieczenstwo pracy
Sposdb weryfikaciji: opinia o przebiegu praktyki

Kontakt

tel. 58 523 65 10, e-mail: geokamil@univ.gda.pl
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